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Arbejdslgsheden juni 2001

Det gennemsnitlige antal arbejdslgse i juni var 144.800 mod 145.500 (revideret) i maj, nar der
korrigeres for saesonbevaegelser. Det svarer for begge maneder til en arbejdslgshedsprocent pa
5,2 af arbejdsstyrken.

Statistikken belyser den ledighed, der er registreret ved det offentlige arbejdsformidlingssystem.
Opggrelsen omfatter ledigheden blandt arbejdslgshedsforsikrede og blandt ikke-forsikrede per-
soner, der modtager kontanthjaelp efter bistandsloven. Statistikken indeholder bade det faktiske
og sasonkorrigerede gennemsnitlige antal ledige, arbejdslashedsprocenter i forhold til arbejds-
styrken (16-66 ar), pr. 1. januar 2000, samt i begraenset omfang arbejdslgshedsprocenter for
arbejdslashedsforsikrede ledige i forhold til samtlige forsikrede. Opggrelserne er opdelt efter
kommuner/amter, ken, aldersgrupper (16-24 ar, 25-29 a&r, 30-39 ar, 40-49 ar, 50-66 ar),
forsikringskategori (heltids-, deltids- eller ikke-forsikrede), a-kasser/a-kassegrupper og efter
ledighedens arsag. Fra og med "Arbejdslgsheden januar 2001" anvendes januar 1996 (mod
hidtil januar 1988), som startmaned for sasonkorrektionen. Fra og med "Arbejdslgsheden
februar 2001" anvendes arbejdsstyrken pr. 1. januar 2000 (mod hidtil 1. januar 1999), ved
beregningerne af ledige i procent af arbejdsstyrken.

Gennemsnitligt antal ledige. Faktiske og sasonkorrigerede ledighedstal i alt, samt
sasonkorrigerede ledighedstal efter ken
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Udviklingen i den saeson-
korrigerede ledighed

Udviklingen i det faktiske
antal arbejdslgse

Den saesonkorrigerede
ledighedsudvikling,
fordelt pa kgn, alder og
forsikringskategori

Den saesonkorrigerede
ledighedsudvikling,
fordelt pa regioner

En aktuel opgarelse
af udviklingen i den
registrerede ledighed

Tidsreferencen

Hvilke personer
registreres som ledige

1. Ledighedsudviklingen

Det gennemsnitlige antal arbejdslgse er faldet med 700 fra maj til juni, nar der
korrigeres for saesonbevagelser. Det svarer til en ueendret arbejdslgshedsprocent pa
5,2 pct. af arbejdsstyrken. Hvis man betragter den sazesonkorrigerede ledighed over en
leengere tidshorisont viser det sig, at ledigheden var konstant faldende fra den
toppede i 1993/1994 til april 2000, hvor vi for ferste gang i 25 r var nede pa en
saesonkorrigeret ledighedsprocent pé 5,2. Fra april 2000 og et halvt ar frem var den
saesonkorrigerede ledighed svagt stigende op til 5,5 pct. i efterdret 2000. Herefter har
ledigheden veret svagt faldende indtil sit forelpbige minimum pa 144.800 eller 5,2
pct. for juni 2001.

Det ikke-szesonkorrigerede gennemsnitlige antal arbejdslgse faldt fra 133.700 i maj
til 129.900 i juni, hvilket svarer til et fald pa 0,1 procentpoint, fra 4,8 til 4,7 pct. af
arbejdsstyrken. Det betyder samtidig, at sdvel arets maj- som arets juni-ledighed er de
lavest malte siden 1976.

Hvis man ser lidt neermere pa udviklingen i den saesonkorrigerede ledighed fra maj til
juni, finder man, at ledighedsfaldet fgrst og fremmest er kommet mendene til gode.
Samtidig finder man, at faldet er ligeligt fordelt ud over samtlige aldersgrupper.
Endelig er der endnu en gang tale om et betydeligt ledighedsfald for de forsikrede,
mens de ikke-forsikrede er blevet ramt af en mindre ledighedsstigning, jf. tabel 1.

De stgrste relative fald i den seesonkorrigerede ledighed fra maj til juni, finder man i
Vestsjellands Amt og i Storstroms Amt, med fald pa hhv. 2,8 og 2,4 pct. Omvendt
finder man mindre ledighedsstigninger for hhv. Frederiksberg Kommune, Ringkg-
bing Amt, Bornholms Amt, Nordjyllands Amt, Ribe Amt og Arhus Amt. Disse relative
@ndringer bgr ses i forhold til, at den samlede ledighed for hele landet, den seneste
maéned, er faldet med 0,5 pct., jf. tabel 4, hvor de afrundede ledighedstal for regioner-
ne er preesenteret.

2. Arbejdslgshedsstatistikkens formal og grundlag

Arbejdslgshedsstatistikken har til forméal at belyse udviklingen og strukturen i be-
folkningens ledighed. Grundlaget for opggrelsen er Arbejdsmarkedsstyrelsens
Centrale Register for Arbejdsmarkedsstatistik (CRAM). Indberetningen af dagpen-
gemodtagere til registret pahviler arbejdslgshedskasserne, mens indberetningen af
ledige kontanthjelpsmodtagere péahviler Arbejdsformidlingen, jf. Arbejdsmar-
kedsstyrelsens bekendtggrelse nr. 178 af 23. marts 1998, §9, stk. 2. Arbejdsfor-
midlingen kan skriftligt aftale med en kommune, at kommunen overtager ansvaret
for indberetningen af ledige kontanthjelpsmodtagere til CRAM.

CRAM opdateres manedligt, opdateringen fglger dog dagpengeméneden, der er fast-
sat sdledes, at dagpengene kan udbetales til den 1. i en méned. Stamoplysningerne i
CRAM, fx alder og forsikringsforhold, refererer til den sidste dag i dagpenge-
maneden, der normalt slutter den neestsidste sgndag i kalendermaneden og begynder
tilsvarende tidligere. Ledighedsoplysningerne derimod refererer til de enkelte uger,
hvoraf der kan veere 4 eller 5 i dagpengeméaneden.

Den registrerede ledighed omfatter foruden personer, der modtager dagpenge, ogsa
ledige kontanthjelpsmodtagere - herunder ikke-forsikrede personer og forsikrede,
der endnu ikke har opnaet retten til dagpenge, eller som af den ene eller anden grund
har mistet dagpengeretten.
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Kontanthjzlpsmodtagere skal kun indberettes til registret i det omfang de opfylder de
af FN's internationale arbejdsorganisation (ILO) fastlagte regler for at veere ledige.
Ifglge disse skal en person for at blive betragtet som ledig opfylde folgende 3
betingelser:

1. Vere uden beskeftigelse,
2. sta til radighed for beskeftigelse, og
3. aktivt spge beskaftigelse.

Aldersmeessigt omfatter ledighedsstatistikken personer fra 16-66 ar.

Som hovedregel vil personer, der deltager i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger
(mere end 18,5 timer ugentligt) i henhold til lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik,
lov om orlov eller lov om aktiv socialpolitik, ikke opfylde ILO's betingelser for at vaere
ledige og séledes ikke indga i arbejdslgshedsstatistikken. Personer i jobtreening eller
anden aktivering samt personer pd bgrnepasnings- og uddannelsesorlov medregnes
derfor ikke i opggrelsen af arbejdslgse. Det samme er tilfzeldet med personer, der
modtager efterlgn eller overgangsydelse.

Forggelse af antallet af personer i aktiveringsordninger pévirker derfor ledigheds-
tallet i nedadgéende retning, enten ved at de aktiverede bringes i stgttet beskeefti-
gelse eller i uddannelse. Aktivering i uddannelse medfgrer, at de pageldende per-
soner ikke leengere medregnes i arbejdsstyrken. Orlovspersoner, der kommer fra
ledighed, vil ligeledes péavirke ledighedstallet og arbejdsstyrken i nedadgdende
retning, hvorimod virkningen fra orlovspersoner, der kommer fra beskeftigelse, er
mere usikker, idet virkningen afhaenger af i hvilket omfang, der sker genbesattelser
med ledige i orlovsstillingerne. Orlovspersoner, der kommer fra beskeftigelse, regnes
fortsat som beskeftigede og dermed ogsé som tilhgrende arbejdsstyrken. En stigning
i antallet af aktiverede i stgttet beskaftigelse uden lgn bevirker at arbejdsstyrken
reduceres tilsvarende.

Danmarks Statistik bringer tal for orlov, aktivering, efterlgn og overgangsydelse
sammen med offentligggrelsen af arbejdslgshedstallene, jf. tabel 2. Aktiverings- og
orlovstallene stammer fra Arbejdsmarkedsstyrelsens produktionsstatistik, mens
antallet af personer pa efterlgn og overgangsydelse opgeres af Arbejdsdirektoratet den
1. i hver méned.

Det ma understreges, at selvom disse tal er sggt opstillet, s& de kan sammenlignes
med arbejdslgshedstallene, er de af mere forelgbig karakter, og tallene vil kunne
&ndres vasentligt, efterhdnden som de bagvedliggende registre ajourferes. Desuden
omfatter aktiveringstallet, der bringes sammen med offentligggrelsen af
arbejdslgsheden, ikke den kommunale del af aktiveringen, som kun foreligger i den
kvartalsvise AMFORA-statistik.

Det mé ogsd bemarkes, at det endnu ikke er muligt at fastlegge et egentligt
sesonmgnster for udviklingen i aktiverings- og orlovsordningerne. Det skyldes bl.a.,
at ordningerne i tidens lgb er undergdet betydelige endringer. Derfor kan
sammenligninger med de saesonkorrigerede arbejdslgshedstal veere vanskelige.
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Ledighedsgraden
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Mere information

Flere statistikker til
belysning af
arbejdsmarkedet

Henvendelse

3. Begreber og definitioner i statistikken

Ledighedsgraden for de forsikrede personer defineres som antallet af ledige timer i
ugen, i forhold til antallet af forsikrede timer, og for ikke-forsikrede i forhold til en
normal arbejdsuge pa 37 timer.

Antal personer der, i kortere eller lengere tid, inden for en given periode, har varet
ledige, er defineret som antallet af personer med en ledighedsgrad stgrre end nul for
den pagaldende periode. Den samme person indgér derfor kun én gang i ledigheds-
tallet for en given periode.

Det gennemsnitlige antal ledige fas ved at summere ledighedsgraderne for de per-
soner, der har veret ledige i perioden. Dvs., at det gennemsnitlige antal ledige i
maneds-, kvartals- og arsperioder beregnes ved summation af henholdsvis méneds-,
kvartals- og arsledighedsgraderne for de personer, der har veeret ledige i lgbet af den
pageeldende periode.

Danmarks Statistik benytter seesonmodellen X11 ARIMA (multiplikative version) fra
Statistics Canada ved seesonkorrektion af ledighedstallet. I seesonmodellen anvendes
januar 1996 som startmaned.

Danmarks Statistik opjusterer desuden de sesonkorrigerede arbejdslgshedstal med
ca. 1 pct. for at tage hgjde for, at ca. 1 pct. af dagpengekortene indkommer for sent.
Opjusteringen af de saesonkorrigerede ménedstal sker for de forlgbne ar i henhold til
de faktisk konstaterede mangelprocenter i de enkelte ar. For den lgbende arsperiode
anvendes mangelprocenten fra aret fgr, indtil den aktuelle mangelprocent kan ggres
endeligt op.

De sasonkorrigerede tal revideres hver maned tilbage til januar 1996. I Danmarks
Statistiks databanker offentligggres der dog kun reviderede tal for de seneste 37
méneder.

Arbejdslgshedsstatistikken publiceres i sin detaljerede form i indeverende serie og
offentligggres samme dag som offentliggarelsen af hovedresultaterne i Nyt fra
Danmarks Statistik. Arbejdslgshedsstatistik i mere detaljeret form er dels tilgeengelig
via Danmarks Statistikbank, som fra og med den 1. januar 2001 er blevet gratis til-
gengelig pd www.statistikbanken.dk og dels via Danmarks Statistiks arbejds-
markedsstatistiske databank (ABBA). Endelig har Danmarks Statistik gennem sin
egenskab af servicevirksomhed mulighed for at imgdekomme specielle statistikgnsker
via sarlige servicekgrsler.

Til belysning af korttidsudviklingen og sammensetningen i de stgrrelser, der indgar i
arbejdsstyrken, udarbejdes foruden arbejdslgshedsstatistikken en rekke kvartalsvise
statistikker, eksempelvis beskeftigelsesopggrelser pa grundlag af ATP, stikprgve-
baserede arbejdskraftundersggelser (AKU) samt statistikker over de arbejdsmarkeds-
politiske foranstaltninger (AMFORA). Ligesom antallet af dagpengemodtagere, ud-
betalte dagpenge samt detaljerede oplysninger om dagpengemodtagernes ledig-
hedsarsager opggres manedligt i statistikken vedrgrende udbetaling af arbejdslgs-
hedsdagpenge (DUR).

Jette Persson, tlf. 39 17 30 45, jep@dst.dk
Mikkel Zimmermann, tlf. 39 17 30 43, mzi@dst.dk

En tilsvarende opggrelse for maj 2001 er offentliggjort i indeveerende serie 2001:33.
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Tabel 1. Gennemsnitlig ledighed opdelt efter kon, alder og forsikringsforhold.

Faktiske og saesonkorrigerede ledighedstal
' ____________________________________________________________________________________! _________________|

Faktiske tal Seesonkorrigerede tal
Antal ledige Pct. af arbejdsstyrken Antal ledige Pct. af arbejdsstyrken
2000 2001 2000 2001 2001 2001
Juni Maj Juni Juni Maj Juni Maj Juni Maj Juni
1.000 ledige pct. —— 1.000 ledige — pct.
lalt 135,1 133,7 129,9 4,9 4,8 4,7 145,5 144,8 5,2 5,2
Kon
Meend 60,7 61,7 58,0 41 4,2 3.9 66,2 65,6 4,5 4,4
Kvinder 74,4 72,1 71,9 57 5.5 5.5 79,3 79,2 6,1 6,1
Alder
16-24 ar 12,2 12,2 11,5 3,0 3,0 2,8 13,4 13,2 33 3,2
25-29 ar 18,4 17,9 17,2 57 55 53 19,8 19,8 6,1 6,1
30-39 ar 38,0 36,4 35,5 53 5,1 49 40,0 39,8 5,5 5,5
40-49 ar 27,7 26,5 25,5 4.3 41 39 28,7 28,5 44 44
50-66 ar 38,9 40,8 40,1 57 6,0 5.9 43,7 43,6 6,4 6,4
Forsikringsforhold
Forsikrede i alt 14,7 112,2 109,0 52 5.1 5.0 123,2 122,5 5.7 5.6
Ikke-forsikrede 20,4 21,6 20,9 34 3,6 34 22,3 22,4 3.7 37
Tabel 2. Personer i forskellige arbejdsmarkedspolitiske ordninger og ledighed
' e A
Aktivering i Orlov! fra Efterlon? Overgangs- Faktiske
AF-regi! ydelse? antal
Ledighed  Beskeeftigelse ledige
1.000 personer
April 2000 58,0 7.0 19,1 155,0 26,2 146,2
Maj 2000 55,2 6,9 17,9 155,3 25,8 137,7
Juni 2000 46,8 6,7 16,6 155,2 25,4 135,1
April 2001 45,9 6.9 18,9 159,0 21,5 149,9
Maj 2001 46,9 7.1 19,5 159,2 211 133,7
Juni 2001 43,8 7,2 18,9 159,0 20,7 129,9
Andring:
Fra maj til juni 2001 3,1 0,1 -0,6 -0,2 -0,4 3,8
Fra juni 2000 til juni 2001 3,0 0,5 23 3,8 -4,7 -5,2
Anm. Tallene for de arbejdsmarkedspolitiske ordninger er forelabige og derfor 1 Tallene er revideret i forhold til tidligere offentliggerelser.
usikre.

2 Opgjort den 1. i maneden.
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Tabel 3.

Ledigheden i de enkelte uger opdelt efter ledighedsarsag

Gennemsnitligt antal ledige Fuldt ledige
personer
Arbejds- AF-ferie Kontant- Andre | alt i ugen
fordeling mv. hjeelp arsager’
1000 ledige
| alt juni 2000 0,5 2,2 23,7 108,7 135,1 .
1 alt juni 2001 0,5 2,0 244 102,9 129,9 .
Uge 21 2001 0,5 2,1 24,7 104,6 132,0 115,3
Uge 22 2001 0,5 1,3 24,8 101,3 127,9 110,4
Uge 23 2001 0,6 1,9 24,2 106,0 132,7 114,0
Uge 24 2001 0,5 2,7 24,0 99,8 126,9 112,0
! Hovedparten af disse har enten selv sagt op eller er blevet opsagt af
arbejdsgiveren.
Tabel 4. Gennemsnitlig ledighed opdelt efter amter mv.

Faktiske og saesonkorrigerede ledighedstal

Faktiske tal Saesonkorrigerede tal
Antal ledige Pct. af arbejdsstyrken Antal ledige Pct. af arbejdsstyrken
2000 2001 2000 2001 2001 2001
Juni Maj Juni Juni Maj Juni Maj Juni Maj Juni
1.000 ledige pct. —— 1.000 ledige — pct.

Hele landet 135,1 133,7 129,9 4,9 4,8 4,7 145,5 144,8 5.2 5.2
Hovedstadsregionen 41,0 38,5 38,3 4,2 4,0 4,0 41,2 411 4,3 4,2
Kabenhavns Komm. 14,4 13,2 13,3 54 4,9 4,9 14,4 14,2 53 53
Frederiksberg Komm. 2,5 2,2 2,3 5,0 4,4 4,6 2,4 2,5 4,8 4,9
Kebenhavns Amt 12,6 12,1 11,9 4,0 3,8 3,7 12,8 12,7 4,0 4,0
Frederiksborg Amt 6.8 6.6 6.5 35 33 33 7,0 7,0 35 35
Roskilde Amt 4,6 43 43 3,5 3.3 33 4,7 4,6 3.6 3,5
Vestsjeellands Amt 75 74 6.9 5,0 5,0 4,6 8,0 7,7 53 5,2
Storstroms Amt 7,5 8,0 7.4 6,0 6,3 59 8,5 8,3 6,7 6,5
Bornholms Amt 1,5 1,8 1,6 7,2 8,4 7,7 2,0 2,0 9,5 9,6
Fyns Amt 13,6 13,4 13,0 5,7 5,6 5,5 15,0 14,9 6.3 6.3
Senderjyllands Amt 6,1 5.9 5.6 4,7 4,6 4,4 6.4 6.3 5,0 4,9
Ribe Amt 4,7 49 4,6 4,1 4,2 4,0 54 54 4,6 4,6
Vejle Amt 79 8,7 8,4 43 4,7 4,6 94 94 5.1 51
Ringkebing Amt 5,1 5.3 5,2 3,5 3,6 3,6 5,9 5,9 4,0 41
Arhus Amt 19,5 18,4 18,3 58 54 5,4 20,0 20,0 59 59
Viborg Amt 48 4,7 4.4 3.9 3.9 3,6 5,2 51 43 43
Nordjyllands Amt 15,7 16,8 16,1 6,2 6,7 6,4 18,6 18,6 73 74
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Tabel 5. Gennemsnitligt antal ledige opdelt efter a-kassegrupper
' _______________________________________________________________________|

Gennemsnitligt antal ledige

2000 2001

Maj Juni Maj Juni
I alt 137 697 135115 133733 129 883
Selvsteendige 5244 5 406 5532 5525
Akademikere 7 862 8280 7251 7727
Funktionaerer og tjenestemaend mv. 13207 13707 12 947 13 351
HK 16 985 17 061 17 364 17 269
Tekniske funktionzerer mv. 7005 7288 6785 6818
Byggefag 4 606 3849 4824 3746
Metalarbejdere 5758 5275 4745 4220
Specialarbejdere 21549 20 089 20 960 18973
Kvindelige Arbejdere 7586 7 465 6954 6908
Fremstillingsfag 2477 2220 2337 2075
Offentligt ansatte 7614 7536 6952 6743
@vrige a-kasser 16 443 16 497 15531 15670
Ikke-forsikrede 21362 20 441 21552 20 859
Tabel 6. Gennemsnitligt antal forsikrede ledige, antal forsikrede samt ledighedsprocent opdelt

efter forsikringskategori og ken
! ___________________________________________'________________________________________|

Gennemsnitligt antal ledige Antal forsikrede' Ledighedsprocent

2001 2001 2001
Maj Juni Maj Juni Maj Juni

antal ledige antal forsikrede pct.
Forsikrede i alt 112 182 109 024 2178 693 2180789 5.1 5,0
Meend 50 252 46 948 1103 692 1103 180 4,6 43
Kvinder 61930 62 077 1075 001 1077 609 58 58
Heltidsforsikrede i alt 109 346 106 099 2127454 2130 360 5,1 5,0
Meend 50 150 46 839 1102 098 1101 607 4,6 4,3
Kvinder 59 196 59 260 1025 356 1028753 58 58
Deltidsforsikrede i alt 2835 2925 51239 50 429 5,5 58
Meend 102 108 1594 1573 6,4 6.9
Kvinder 2734 2817 49 645 48 856 5,5 58

! Antal forsikrede er ekskl. personer pa efterlan og overgangsydelse.
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Tabel 7. Gennemsnitligt antal forsikrede ledige, antal forsikrede samt
ledighedsprocent opdelt efter a-kasse og ken. Juni 2001

Gennemshitligt antal forsikrede Antal forsikrede' Ledighedsprocent
ledige

Maend  Kvinder | alt Maend Kvinder lalt Meend Kvinder lalt
I alt 46948 62077 109024 1103180 1077609 2180789 4,3 58 5,0
Akademikere 942 1090 2033 27 928 30 247 58 175 34 3,6 3,5
A-kasse for Selvsteendige
Erhvervsdrivende (ASE) 1825 1992 3817 88 649 43 406 132 055 2,1 4,6 2,9
Blik og Rar 434 - 434 7899 17 7916 55 - 55
Barne- og Ungdomspaedagoger 250 1142 1392 7388 44 597 51985 3,4 2,6 2,7
Civilakonomer 508 424 932 15370 9603 24973 3.3 4,4 3,7
DANA - a-kasse for selvsteendige 977 730 1707 26 056 12 957 39013 3.7 56 4,4
Danske Sygeplejersker 5 214 219 1777 50 396 52173 0.3 0,4 04
Danske Seelgere 721 186 907 21319 3194 24513 3,4 58 3,7
Edb-faget og Merkonomer 361 155 516 9054 3987 13 041 4,0 3,9 4,0
El-faget 437 9 446 23736 195 23931 1,8 48 1,9
Erhvervssproglige 34 406 439 429 7637 8 066 7.8 53 5.4
Firmafunktionaerer 249 684 932 7030 14190 21220 3,5 4,8 4,4
Folkeskolelzerere 308 534 842 17 207 35 497 52 704 1,8 1.5 1,6
Forsvaret 106 1 116 7624 507 8131 1,4 2,1 1,4
Frisgrer, Artister og Maritim 296 324 620 1670 4811 6 481 17,7 6,7 9,6
Funktionaerer og Servicefag 919 359 1278 18210 4 832 23 042 5.0 7.4 55
Funktionaerer og Tjenestemaend 2321 5335 7657 58 505 105 577 164 082 4,0 5,1 4,7
HK 3726 13543 17269 71234 223 882 295116 5,2 6,0 5,9
Ingenigrer 1124 251 1375 47 058 7126 54184 24 35 2,5
Journalister 284 267 551 5396 3472 8868 53 7,7 6.2
Kristelig 3782 6214 9996 69176 73 847 143 023 55 84 7,0
Kvindelige Arbejdere - 6908 6908 - 71 071 71 071 - 9,7 9,7
Ledere 1694 515 2210 65512 12 856 78 368 2,6 4,0 2,8
Magistre 1164 1785 2949 19722 18 864 38 586 59 9,5 7.6
Malersvende 220 96 316 7454 2 451 9905 3,0 3.9 3,2
Metalarbejdere 4076 144 4220 103 380 1809 105 189 3.9 8,0 4,0
Neerings- og Nydelsesmiddelarbejdere 969 1106 2075 23764 12 227 35991 41 9,0 58
Offentligt Ansatte 739 6 004 6743 19 851 145 226 165 077 3,7 4,1 4,1
Peedagogmedhjeelpere 311 2382 2693 3526 23758 27 284 8.8 10,0 9,9
RestaurationsBranchens a-kasse 891 147 2362 6373 11 081 17 454 14,0 133 135
Socialpaedagoger 261 773 1034 7 340 21 058 28 398 3,6 3,7 3,6
Specialarbejdere 13900 5073 18973 228 615 46 317 274 932 6,1 11,0 6,9
Stats- og Teleansatte 386 339 725 22 296 11 049 33345 1,7 3,1 2,2
Teknikere 775 1016 1790 17771 13294 31071 4,4 7,6 58
Tree-Industri-Byg 1954 596 2550 44 855 6571 51 426 4,4 9.1 5,0

1 Se note 1 til tabel 6.
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Tabel 8. Gennemsnitligt antal ledige opdelt efter amter mv. og forsikringskategori
! [ /! [ [/ [ |
2000 2001 2000 2001
Maj Juni Maj Juni Maj Juni Maj Juni
antal ledigp —— —— antal ledige

Hele landet! 137697 135115 133733 129883  Bornholms Amt 1672 1527 1779 1640
Heltidsforsikrede 113540 111806 109346 106099  Heltidsforsikrede 1293 1152 1403 1253
Deltidsforsikrede 2795 2868 2835 2925  Deltidsforsikrede 38 32 21 23
Ikke-forsikrede 21362 20441 21552 20859 Ikke-forsikrede 341 344 355 365
Hovedstadsregionen 40816 41014 38470 38293 Fyns Amt 13823 13645 13385 12972
Heltidsforsikrede 34765 35086 32568 32362 Heltidsforsikrede 11167 10956 10905 10533
Deltidsforsikrede 831 881 830 878  Deltidsforsikrede 277 281 285 285
Ikke-forsikrede 5220 5 048 5072 5053  Ikke-forsikrede 2379 2 409 2195 2155
Kebenhavns Komm. 14181 14432 13202 13266 Senderjyllands Amt 6209 6071 5857 5629
Heltidsforsikrede 12792 13099 11922 11997  Heltidsforsikrede 5020 4 865 4632 4 407
Deltidsforsikrede 147 161 152 164  Deltidsforsikrede 207 219 214 215
Ikke-forsikrede 1243 1172 1128 1104  Ikke-forsikrede 982 986 1011 1008
Frederiksberg Komm. 2529 2537 2235 2304 Ribe Amt 5037 4733 4932 4638
Heltidsforsikrede 1936 1958 1797 1849  Heltidsforsikrede 4115 3931 4089 3869
Deltidsforsikrede 28 33 24 28  Deltidsforsikrede 125 132 132 134
Ikke-forsikrede 565 546 414 428  Ikke-forsikrede 796 669 711 635
Kebenhavns Amt 12625 12617 12116 11945  Vejle Amt 794 7920 8710 8422
Heltidsforsikrede 10567 10608 9916 9706  Heltidsforsikrede 6044 6 000 6364 6173
Deltidsforsikrede 330 339 311 321 Deltidsforsikrede 177 182 183 180
Ikke-forsikrede 1727 1670 1888 1917  Ikke-forsikrede 1744 1739 2163 2 069
Frederiksborg Amt 683 687 6579 6510 Ringkebing Amt 5286 5143 5302 5192
Heltidsforsikrede 5571 5595 5370 5322  Heltidsforsikrede 4627 4 445 4512 4411
Deltidsforsikrede 174 192 191 199  Deltidsforsikrede 144 145 153 166
Ikke-forsikrede 1089 1050 1019 990  Ikke-forsikrede 516 552 637 615
Roskilde Amt 4 646 4592 4338 4 268 Arhus Amt 19479 19517 18351 18311
Heltidsforsikrede 3898 3826 3563 3488  Heltidsforsikrede 15951 15911 14621 14591
Deltidsforsikrede 153 156 152 165  Deltidsforsikrede 351 348 349 367
Ikke-forsikrede 595 610 623 614  Ikke-forsikrede 3177 3258 3381 3352
Vestsjaellands Amt 7558 7451 7409 6877  Viborg Amt 4944 4763 4705 4379
Heltidsforsikrede 6201 6052 5997 5577  Heltidsforsikrede 4142 3998 3924 3625
Deltidsforsikrede 158 163 154 152  Deltidsforsikrede 116 14 112 106
Ikke-forsikrede 1199 1235 1258 1148  Ikke-forsikrede 686 651 669 649
Storstroms Amt 7699 7548 7958 7404 Nordjyllands Amt 16249 15738 16832 16077
Heltidsforsikrede 5912 5755 6022 5612  Heltidsforsikrede 14141 13629 14286 13668
Deltidsforsikrede 110 110 128 139  Deltidsforsikrede 259 260 273 280
Ikke-forsikrede 1677 1683 1808 1653  Ikke-forsikrede 1849 1849 2272 2129

1 Inkl. personer med bopael uden for Danmark og uoplyst bopael.
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Tabel 9.

Gennemsnitligt antal ledige i procent af arbejdsstyrken opdelt efter amter mv. og ken
! ________________ __________________" ' ____________________ _______ ____________|

2000 2001 2000 2001
Maj Juni Maj Juni Maj Juni Maj Juni
pct. pct.

Hele landet! 4,9 4,9 4,8 4,7 Bornholms Amt 79 7,2 8,4 1,7
Meend 4,3 41 4,2 39 Mend 6,4 6,0 7,0 6,4
Kvinder 5.7 5.7 5,5 5,5  Kvinder 9,6 8,6 10,0 93
Hovedstadsregionen 4,2 4,2 4,0 40 Fyns Amt 58 57 5,6 5,5
Maend 4,1 4,0 3,9 3,8 Mand 5.1 4,9 5.1 4,7
Kvinder 4,4 4,5 41 4,2 Kvinder 6,7 6,7 6,2 6,3
Kebenhavns Komm. 53 54 49 4,9  Senderjyllands Amt 4,8 4,7 4,6 4,4
Meend 5,5 5,5 5.1 50 Mend 3,6 34 3,4 3.2
Kvinder 5,1 53 4,7 4,8  Kvinder 6,3 6,3 5,9 58
Frederiksberg Komm. 50 50 4,4 4,6 Ribe Amt 4,3 4,1 4,2 4,0
Meend 5,1 5,0 4.4 45  Meend 3,1 2,9 3,3 3,0
Kvinder 5,0 5,1 4,5 4,6 Kvinder 57 5,5 5,4 5,1
Kebenhavns Amt 4,0 4,0 3,8 3,7 Vejle Amt 4,3 4,3 4,7 4,6
Maend 3,8 3,7 3,7 3,6  Meand 3,3 3,3 3,7 3,5
Kvinder 4,1 4,2 3,9 3,9  Kvinder 5,5 5,6 6,0 59
Frederiksborg Amt 3,5 3,5 33 3,3  Ringkebing Amt 3,6 3,5 3,6 3,6
Maend 31 3,0 3,0 2,8  Mand 2,3 2,1 2,4 2,2
Kvinder 3,9 4,0 3,7 3,8  Kvinder 5.3 5,2 5.1 5.2
Roskilde Amt 3,5 3,5 33 3,3  Arhus Amt 58 5.8 54 54
Meend 3,0 2,9 2,9 2,8 Mend 5,1 5,0 4,8 4,7
Kvinder 41 41 3,7 3,8  Kvinder 6,5 6,6 6,1 6,3
Vestsjeellands Amt 51 50 50 46 Viborg Amt 4,1 3,9 3,9 3,6
Maend 4,1 3,9 4,0 3,6  Meand 3,0 2,8 2,9 2,6
Kvinder 6,2 6,2 6,1 59  Kvinder 5,4 5.3 5,1 4,8
Storstrams Amt 6,1 6,0 6,3 59  Nordjyllands Amt 6,4 6,2 6,7 6,4
Maend 5.4 5.2 5,5 49  Meend 5,5 5,2 5,5 5,0
Kvinder 6,9 6,9 7.3 7,0 Kvinder 7.5 7.4 8,0 7.9

1 Se note 1 til tabel 8.



