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Dagpenge ved graviditet, fgdsel og adoption 2016

Resumé: | 2016 holdt 106.000 kvinder orlov med dagpenge pa grund af fedsel eller adoption, og det samme
gjorde 58.000 meend. Det samlede antal dagpengeuger steg med 5,7 pct. i forhold til 2015. Mandenes antal
uger steg med 9,6 pct. og kvindernes med 5,3 pct. Antallet af maend, der holdt barselsorlov i 2016, steg med 8,3
procent, og antallet af kvinder med 3,8 pct. De samlede udbetalte belgb steg for maendenes vedkommende med
20,4 pct., hvilket er en relativt stor stigning. Det totale belgb udbetalt i 2016 til kvinder pa barsel steg med 5,3
pct. Feedrene stér med 10 pet. stadig for en mindre del af den samlede orlov, omend andelen er svagt stigende.
For hver fgdsel i 2015, hvor begge foreeldrene holdt barselsorlov, holdt foreeldrene i gennemsnit 333 dages orlov
efter fadslen. Heraf holdt faderen de 37% dage og moderen de 295%. Der er dog geografiske forskelle. |
Vestjylland, for eksempel, var de tilsvarende tal 335 dage, med 28 dage til faderen og 307 til moderen.

Kort om statistikken: Statistikken bygger pa Udbetaling Danmarks udbetaling af dagpenge. Kun erhvervsaktive
(herunder arbejdslgse) kan modtage dagpengene. Der offentliggares 2 typer af opgerelser: Den traditionelle
opgarelse er kalenderarsbaseret og viser, hvor mange der har haft orlovsdage i ret uanset tidspunktet for
fadslen. Den anden type tager udgangspunkt i en foreeldreargang. Det opteelles, hvor mange orlovsdage der er
holdt i forhindelse med fadslen, uanset om orloven er afholdt i forskellige kalenderar.

Orlov i 2016

Udgifter til dagpenge ved graviditet, fadsel og adoption mv., antal personer og antal dagpengeuger

2013 2014 2015 2016

udbetalte belgb, mio. kr.
lalt ..................... 9210 9210 9510 10 445
Maend .................... 847 847 912 1098
Kvinder .................. 8363 8363 8598 9347

Modtagere, antal personer
med dagpenge i aret

lalt ... 150 689 150 689 155613 163 934

Mend ................... 51019 51019 53 863 58 330

Kvinder ................. 99670 99 670 101 750 105 604
1.000 dagpengeuger i aret, uger

lalt ..o 2730 2730 2121 2811

Mend ................... 241 241 251 275

Kvinder ................. 2489 2489 2470 2602

Udgifterne steg mere end antallet af dage pa barsel

Det samlede udbetalte dagpengebelgb ved graviditet, fedsel og adoption var i 2016
10.455 mio. kr. — en stigning pa 9,8 pct. i forhold til 2015. Efter et fald i 2015 pa 5,3
pct. for maendenes vedkommende steg mendenes udbetalte dagpenge pa grund af
barsel i 2016 med 20,4 pct. | samme periode steg det maksimale dagpengebelgb
med 1 pct., s& renset for dyrtid er stigningen stadig teet pa de tyve procent. Da an-
tallet af uger pa barsel holdt af maend i 2016 kun steg med 9,6 pct., skal en del af
forklaringen sgges andre steder, arsafgreensningen fx. Det er dog ikke usadvanligt,
at det totale belgb udbetalt til meend pa barsel svinger fra det ene ar til det andet.
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Antal modtagere

Antal fadte barn

Arsafgreensning

Oversigtstabel 2.

For kvindernes vedkommende steg det samlede udbetalte belgb med 8,7 pct., me-
dens antallet af uger pa barsel i 2016 kun steg med 5,3 pct. S& ogsa for kvinderens
vedkommende skal en del af forklaringen pa stigningen i det udbetalte belgb sgges
andres steder.

Antallet af personer med dagpenge steg med 5,3 pct. for begge kan under et. Stig-
ningen fordelte sig pa de to ken med 8,3 pct. til maendene og 3,9 pct. til kvinderne.
I alt 105.604 kvinder modtog pa et eller andet tidspunkt dagpenge i 2016 mod
58.330 mand. Nar antallet af kvinder, der i 2016 modtog dagpenge pa grund af
barsel, er langt stgrre end tallet for bgrn fedt i 2016, skyldes det, at flertallet af de
kvinder, der fgdte aret for, altsd i 2015, ikke var feerdige med at holde barselsorlov i
2016, og derfor teeller med i statistikken for bade 2015 og 2016.

1 2016 blev der fgdt 61.614 bgrn i Danmark mod 58.205 i 2015, hvilket er en stig-
ning pa 5,9 pct. Det samlede antal uger pa orlov i forbindelse med fadsel eller
adoption steg med 5,3 pct. for kvindernes vedkommende og med 9,6 pct. for man-
denes. Antallet af foraeldrepar, der kan modtage dagpenge pa grund af fedsel, er
dog ikke det samme som antallet af fgdte bgrn. Der er mange foreldre, der ikke
opfylder lovens betingelser for at kunne modtage dagpenge, hvortil kommer, at
antallet af tvillingefadsler skal traekkes fra, og indvandring laegges til.

De ovenfor naevnte 10.455 mio. kr. inkluderer udbetalinger til 10.459 meand og
16.382 kvinder, der ikke holdt orlov i 2016, men i 2016 modtog dagpenge vedrg-
rende orlov holdt i 2015. For disse personer er pengene talt med i oversigtstabel 1
0g 2, men det er personerne eller dagene ikke. Da antallet af personer og belgbenes
starrelse, hhv. 122 mio. kr. for maend og 278 mio. kr. for kvinder, er veesentligt
stgrre end ved arsafgreensningen mellem 2014 og 2015, hhv. 88 pct. og 46 pct.
starre, er disse belgb en vasentlig del af forklaringen pa, at de totale udgifter til
barsel er steget mere end antallet af uger med dagpenge er steget.

Modsvarende er der i 2016 10.142 mand og 15.775 kvinder, hvor (dele af) orloven
er holdt i 2016, men hvor udbetalingen farst blev bogfert i begyndelsen af 2017. For

disse personer er der for 2016 talt personer og dage, men ikke penge. Belgbene er
27 mio. kr. og 87 mio. kr. for hhv. maend og kvinder.

Foreeldrenes brug af dagpengeordningen

Antallet af foreeldrepar

2013 2014 2015 2016*
antal pct.  antal pct.  antal pct.  antal pct.
Foraeldredrgangialt ............. 56262 1000 57539 1000 59019 100,0 61726 100,0

Orlovsfordelingstype:

Far og mor, og begge holderorlov .. 30772 547 31053 54,0 31865 540 32855 532
Far og mor, men kun mor holderorlov 12034 21,4 12233 21,3 12462 21,1 13252 215
Far og mor, men kun far holder orlov 4954 88 5115 89 5320 90 5834 9,5

Farog mor, ogingen holderorlov ... 7005 125 7484 130 7741 131 7993 129
Kun mor, og mor holder orlov ....... 607 11 700 12 695 12 837 14
Kun far, og far holder orlov ......... 51 0,1 40 0,1 37 01 30 0,0
Kun mor, og mor holder ikke orlov . .. 573 1,0 648 11 587 1,0 624 1,0
Kun far, og far holder ikke orlov .. ... 90 0,2 92 0,2 88 01 62 0,1
To kvinder, og begge holder orlov ... 126 0,2 116 0,2 159 0,3 151 0,2
To kvinder, kun mor holder orlov 39 0,1 37 0,1 43 0,1 53 0,1
To kvinder, kun medmor holder orlov - 0,0 12 0,0 11 0,0 13 0,0
To kvinder, ingen af dem holder orlov 11 0,0 9 0,0 11 0,0 22 0,0

*Tallene for 2016 er forelgbige, fordi 2016 er opgjort pa grundlag af data for 18 maneder, hvor de gvrige ar er opgjort pa
grundlag af data for 24 méneder.
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Oversigtstabel 2 viser, hvor mange foraldre der er brugere af barselsdagpengeord-
ningen, og tabellen viser tillige, i hvor mange tilfelde barnet har to forzldre, og
hvis det har, om de begge, den ene eller ingen af dem har modtaget barselsdag-
penge.

Foreldredrgang er her defineret som antallet af "par” af personer, som er blevet
foraeldre til et barn fadt i lgbet af det pagaeldende ar, og hvor barnet er at finde i
Danmarks Statistiks befolkningsregister i fodselsaret eller aret efter, eller hvor
barnet kan findes i barselsdagpengeregisteret. Et par kan i det tilfeelde, hvor der
ikke findes registeroplysninger om bade faderen eller moderen, godt besta af en
enkelt person. Huvis et par far tvillinger, teller de kun en gang som foraldrepar. Far
et par derimod to bgrn i lgbet af aret, der ikke er tvillinger, teller parret to gange
som foraldrepar. Hvis en mand i lgbet af aret far barn med to forskellige kvinder,
vil han indga i to par. Det tilsvarende gaelder for en kvinde, der far to bern med to
forskellige mend. Et foraeldrepar kan ligeledes besta af to kvinder, medens foral-
drepar bestaende af to maend i praksis forekommer sa sjeeldent, at der ikke er taget
seerskilt hensyn til denne kategori.

Som det ses af oversigtstabel 2 har antallet af foreeldre veeret stigende de sidste par
ar. 1 2014 var tallet 57.539, i 2015 59.019 og er i 2016 steget til 61.726. Men sam-
menlignet med de 65.172 foreeldrepar i 2008 er antallet af forseldrepar i 2016 stadig
det mindre tal.

Ikke alle forzeldre far barselsdagpenge. Ifalge tabel 2 gaelder det for 14 pct. af foreel-
dreargangen for bade 2014, 2015 og 2016, at foraldreparret ikke fik dagpenge.
Enten fordi ingen i parret var berettigede, eller fordi den berettigede ikke benytte-
des sig af sin ret til dagpenge. | 2016 var det 53 pct., hvor bade far og mor fik dag-
penge, medens det for 33 pct. af parrene kun var én voksen, der fik dagpenge. Nar
2016 tallene opdateres med de sidste seks maneder af 2017, vil de 53 pct. (53,2 pct.)
formegentlig stige med ca. 1 procentpoint.

Derudover viser oversigtstabel 2, at det i fortolkningen af statistiske nagletal for
barsel er afggrende at holde sig for gje, hvilke grupper der er medtaget i en bereg-
ning. Hvis store grupper af personer uden adgang til barselsdagpenge indgar, skal
udviklingen i statistiske nggletal tolkes i overensstemmelse hermed.

De gzldender regler er ugendrede siden 2002. Moderen kan holde 4 ugers gravidi-
tetsorlov, 14 ugers barselsorlov og 32 ugers foraldreorlov. Faderen kan holde 2
ugers barselsorlov og 32 ugers foreeldreorlov. For foraeldreorloven geelder, at forzl-
dreparret tilsammen hgjst kan modtage, hvad der svarer til den maksimale dag-
pengesats i 32 uger. Foraldreorloven kan forleenges med op til 14 uger mod en
nedsattelse af dagpengene, sdledes at den samlede udbetaling kommer til at svare
til 32 ugers udbetaling uden nedsettelse.

Barselsloven er ikke det eneste regelseet, der bestemmer vilkarene for nybagte
medre og fedre. Arbejdsmarkedets overenskomster har ogsa betydning. Overens-
komsterne kan i nogle tilfelde pavirke foraldrenes brug af barselsloven, fordi der i
nogle overenskomster er gunstigere vilkar for den barslende end i andre. Det vil
dog fare for vidt at komme ind pa de bestemmelser, arbejdsmarkedets mange over-
enskomster indeholder vedrgrende graviditet og barsel, og hvilke gyldighedsperi-
oder disse bestemmelser har eller har haft.

Det maksimale dagpengebelgb pr. uge reguleres én gang arligt og udgjorde 4.075
kr. i 2014, 4.135 kr. i 2015 og 4.180 kr. i 2016. Det faktiske dagpengebelab kan dog
blive mindre, hvis den pagaldende dagpengemodtager har haft en lavere normal
arbejdsindtaegt (efter arbejdsmarkedsbidrag) end det maksimale dagpengebelgb —
det kan skyldes en lav timelgn eller deltidsarbejde. Dagpengene bliver ogsa nedsat,
hvis dagpengemodtageren delvist har genoptaget arbejdet.
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Teknisk beregning af
dagpenge pr. uge

Oversigtstabel 3.

Moderens andel
af de 32 ugers
feelles orlov er stgrst

En dagpengeuge er opgjort som 1/7 af antallet af dage fra den farste til den sidste
dag med dagpenge. For en person med en normal 5-dages arbejdsuge betyder det,
at et fraveer mandag til fredag opgeres som 5/7 dagpengeuge. Et fraveer fredag til
tirsdag teeller ogsad for 5/7 dagpengeuge. Dagpengene udbetales efter antallet af
tabte arbejdsdage. | det farste tilfeelde udbetales dagpenge derfor for en fuld uge
selv om orloven kun er beregnet til 5 dage, mens der i det andet tilfeelde kun udbe-
tales for 3 tabte arbejdsdage. Iser i forbindelse med korterevarende orlovsforlgb
spiller weekenddage uden dagpenge en rolle for beregningen af belgbet pr. uge.

Oversigtstabel 3 giver hovedtal for alle perioder med udbetalinger i 2015 og 2016.

Udgifter til dagpenge, antal personer og antal dagpengeuger i aret

2015 2016
Personer Belab Dag- Personer Belab Dag-
med orlov penge- med orlov penge-
i ret uger i ret uger
i aret i aret
antal mio. kr. 1.000 uger antal mio. kr.  1.000 uger
Meend og kvinder:
Graviditet, fodsel og adoptioniialt ... 155613 9510 2721 163934 10445 2877
Graviditet ............................ 58 371 1376 388 61903 1564 403
2 uger efterfgdsel .................... 38002 267 69 41355 316 74
Fodsel farste 14 uger ................. 61 856 2358 627 65316 2614 661
Fadsel, 32 uger feellesorlov ........... 102 440 5293 1452 108622 5731 1556
Udskudt orlovindenQ&r ..............
Aftalebaseret forleengelse pa deltid .. ... 10 040 134 162 10512 137 160
Adoption, bortadoption, graviditets-
betingetsygdom ..................... 655 38 10 620 32 9
Pasning af alvorligt syge bgrmn ......... 1897 44 13 2015 50 14
Meend:
Fodsel og adoptionialt ............. 53863 912 251 58330 1098 275
2 uger efterfgdsel .................... 37839 266 69 41182 315 74
Fodsel farste 14 uger ................. 226 5 1 257 6 1
Fadsel, 32 uger feellesorlov ........... 24 849 609 165 27440 738 182
Udskudt orlovinden 9 &r ..............
Aftalebaseret forlaengelse pa deltid ... .. 1180 15 11 1389 18 12
Adoption, bortadoption ................ 86 2 0 69 1 0
Pasning af alvorligt syge bgrmn ......... 844 16 4 967 19 5
Kvinder:
Graviditet, fadsel og adoptionialt ... 101 750 8598 2470 105604 9347 2602
Graviditet ... 58 371 1376 388 61903 1564 403
2 uger efterfgdsel .................... 163 1 0 173 1 0
Fodsel farste 14 uger ................. 61630 2353 626 65059 2608 660
Fadsel, 32 uger feellesorlov ........... 77591 4685 1286 81182 4992 1374
Udskudt orlovinden9&r ..............
Aftalebaseret forleengelse pa deltid . . ... 8 860 119 151 9123 119 148
Adoption, bortadoption, graviditets-
betingetsygdom ..................... 569 36 9 551 31 8
Pasning af alvorligt syge bgrn ......... 1053 28 9 1048 30 8

Af oversigtstabel 3 fremgar det fx, at moderens andel af den falles orlov pa 32 uger
med mulighed for forlzengelse stadig er langt starre end mandens, savel nar der ses
pa belgbet som pa antallet af uger. Denne form for orlov kan frit deles mellem for-
&ldrene, men parrene har kun i meget begrenset omfang benyttet sig af denne
mulighed. Feedrenes andel af det samlede antal orlovsuger inden for de 32 uger
udgjorde i 2016 11,7 pct., hvilket er lidt hgjere end aret far (11,2 pct.).
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Oversigtstabel 4 deekker orlovsperioder, der er indledt og afsluttet i 2016. Ved kun
at medtage disse perioder opnas, at efterreguleringer i mindre grad spiller ind, og
at dagpengene for alle perioder er beregnet ud fra satsen i 2016.

Antal dagpengemodtagere og dagpenge pr. uge. Kun orlovsperioder begyndt og sluttet i 2016

lalt Medre- Medud- | alt Refu-  Udbetalt
fusiontil  betaling sion il til sik-
arbejds- til sik- arbejds- rede

giver rede giver

antal modtagere

dagpenge pr. uge ——

Meend og kvinder:

Graviditet, fadsel og adoptionialt .... 130686 93889 56305 3566 2127 1439
Graviditet ... 43141 34477 10746 3593 2794 799
2 ugerefterfgdsel ..................... 37713 32540 5389 4234 3673 561
Fodsel farste 14 uger .................. 36355 27478 10430 3569 2692 877
Fadsel, 32 uger feelles orlov ............

Udskudt orlovinden 9 &r ............... 57003 34320 3759 3686 1483 2203
Aftalebaseret forleengelse pa deltid ... ... 5290 840 4505 1062 147 915
Adoption, bortadoption, graviditets-betinget

sygdom ... 378 311 106 3839 2739 1101
Pasning af alvorligt syge barn .......... 1497 1110 470 3633 2558 1075
Meend:

Fgdsel og adoptionialt ............. 54321 43683 13077 4005 3003 1002
2 ugerefterfgdsel ..................... 37563 32406 5373 4234 3672 562
Fodsel farste 14 uger .................. 183 138 51 3897 2905 992
Fadsel, 32 uger feellesorlov ............ 22824 16406 7834 4006 2790 1216
Udskudt orlovinden 9ar ...............

Aftalebaseret forlaengelse pa deltid ... ... 986 489 514 1737 780 957
Adoption, bortadoption  ............... 57 47 14 4112 3289 824
Pasning af alvorligt syge barn .......... 759 553 257 3813 2709 1104
Kvinder:

Graviditet, fadsel og adoptionialt .... 76365 50206 43228 3500 1995 1505
Graviditet ... 43141 34477 10746 3593 2794 799
2 uger efterfadsel ..................... 150 134 16 4174 3723 450
Fodsel farste 14 uger .................. 36172 27340 10379 3568 2692 877
Fadsel, 32 uger feellesorlov ............ 34179 17914 29 762 3612 1179 2433
Udskudt orlov inden 9 &r ...............

Aftalebaseret forleengelse pa deltid ... ... 4304 351 3991 976 67 910
Adoption, bortadoption, graviditets-betinget

Sygdom ... 321 264 92 3823 2705 1118
Pasning af alvorligt syge barn .......... 738 557 213 3491 2439 1052

Anm.: Perioder og udbetalinger, der vedrgrende 2016, men farst er blevet indberettet i farste halvar 2017 er medtaget, me-
dens perioder med et estimeret sluttidspunkt ikke er medtaget.

For alle perioder under ét var dagpengene i 2016 i gennemsnit 505 kr. hgjere for
mandene end for kvinderne. Det tilsvarende tal for 2015 var 483 kr.

Det stgrste belgb pr. uge findes for maendenes 2-ugers feedreorlov. Dette belgb er
dog ikke meget stgrre end kvindernes dagpenge under deres 2 ugers feedreorlov.
Det er imidlertid kun kvinder, der lever i registreret partnerforhold, der kan holde
feedreorlov.

De laveste belgb findes ikke overraskende for den aftalebaserede forlengelse pa
deltid, hvor dagpengebelgbet er nedsat i forhold til, hvor mange timer der arbejdes,
og nedsat i forhold til, hvor mange uger der forlaenges.

Ud af 130.686 dagpengemodtagere (heraf 76.365 kvinder) var der for 93.889, sva-
rende til 71,8 pct., (for kvinder 65,7 pct.) tale om, at der i hele eller dele af orlovspe-
rioden blev udbetalt dagpenge som refusion til arbejdsgiveren, hvilket betyder, at
de pagaeldende har faet hel eller delvis lan under graviditet og barsel.
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Oversigtstabel 5.

Sammenhangen mellem
alle sager og
afsluttede sager

Antal fadte og antal
kvinder med orlov

Af oversigtstabel 4 kan man udlede, at 36.797 personer (heraf 26.159 kvinder)
udelukkende fik barselsdagpenge i form af en direkte udbetaling — dvs. tilfeelde,
hvor den pagaldende ikke har faet lgn, bl.a. selvsteendige og arbejdslase. De tilsva-
rende tal for 2015 var 33.226 for begge kan heraf 23.941 kvinder.

Oversigtstabel 5 viser alle orlovsperioder med starttidspunkt i 2016, hvad enten
orlovsperioden sluttede i 2016 eller g;j.

Alle orlovsperioder med starttidspunkt i 2016 efter art og kan

Alle orlovsperioder med
starttidspunkt i aret

Heraf orlovsperioder med
sluttidspunkt senest 30.06.2017

personer antal perioder personer antal perioder
Meend og kvinder:
Graviditet, fadsel og adoption i alt . .. 139 422 280924 138 831 262 869
Graviditet .................... 49 037 61774 48 875 61498
2 uger efterfgdsel ................... 38585 38857 38585 38 857
Fodsel farste 14 uger ................ 48 032 59 400 47 866 52831
Fodsel, 32 uger feellesorlov ......... 84 323 108 110 76 699 98 416
Udskudt orlovinden9ar .............
Aftalebaseret forleengelse pa deltid . . .. 7845 9977 6792 8601
Adoption, bortadoption, graviditets-
betinget sygdom .................... 465 710 459 679
Pasning af alvorligt syge bgrn ........ 1784 2096 1686 1987
Meend:
Fodsel og adoptionialt ............ 56 006 75 855 55910 75502
2 ugerefterfedsel ................... 38430 38702 38430 38 702

Fodsel farste 14 uger ................ 208 219 207 215

Fadsel, 32 uger feellesorlov ......... 25271 34291 25091 34060
Udskudt orlovinden 9 &r .............

Aftalebaseret forlaengelse pa deltid . . .. 1200 1595 1144 1515
Adoption, bortadoption .............. 61 85 61 84
Pasning af alvorligt syge bgrn ........ 865 963 831 926
Kvinder:

Graviditet, fadsel og adoption i alt 83416 205 069 82921 187 367
Graviditet ........................... 49 037 61774 48 875 61498
2 uger efterfgdsel ................... 155 155 155 155
Fodsel farste 14 uger ................ 47 824 59181 47 659 52 616
Fodsel, 32 uger feellesorlov ......... 59 052 73819 51 608 64 356
Udskudt orlovinden 9 &r .............

Aftalebaseret forleengelse pa deltid . . .. 6 645 8382 5648 7086
Adoption, bortadoption, graviditets-

betingetsygdom .................... 404 625 398 595
Pasning af alvorligt syge barn ........ 919 1133 855 1061

Anm.: | tabellen teelles perioder, ogsé perioder, der vedrgrer 2016, men farst er blevet indberettet i farste halvar 2017.

Oversigtstabel 5 afspejler, at foraeldreorloven pa 32 uger kan deles i smabidder — fx
fordi foraeldrene veelger pa skift at tage orlov. Den kan ogsa opdeles ved, at fx mo-
deren genoptager arbejdet delvis — fx arbejder 3 dage om ugen og far dagpenge i 2
dage. Ved en sadan opdeling, vil orloven komme til at besta af et antal afsluttede
perioder, der hver isgr er ret korte.

Oversigtstabel 6 pa neste side viser antallet af kvinder, der har modtaget dagpenge
de forste 14 uger efter en fgdsel i aret (fadselsorlov), sammenlignet med antallet af
mgdre i alt. Moderens alder er opgjort ved barnets fadsel.
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76 pct. af de
nybagte magdre
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Antal kvinder med barselsdagpenge i forhold til alle kvinder i foreeldredrgangen. 2016

Moderens alder Kvinder i Kvinder Kvinder med dagpenge i pct. af
ved érets afslutning foreeldredrgangen med dagpenge alle kvinder i aldersgruppen

antal pct.
lalt .o 61621 47053 76
Under20ar .............. 647 74 11
20-248r ... 6 766 3222 48
25298 ... 20678 15541 75
30-34&r ... 20737 17 464 84
35-3948r ... 10 456 8 862 85
40-448r ... 2226 1809 81
453arellermere............ 111 81 73

Anm.: Bemeerk at Tabel 6 er beregnet for foreeldredrgang 2016. Tabellerne 8 (tabel 11 undtaget) og frem er beregnet for
foreeldredrgang 2015.

76 pct. af de nybagte mgdre har modtaget dagpenge i forbindelse med fadslen.
Ifelge loven har mgdrene ikke bare ret til, men ogsa pligt til at holde orlov fra ar-
bejdet de farste 2 uger efter fedslen. Det ma derfor antages, at de 24 pct., der ikke
holdt orlov, omfatter kvinder, der ikke er tilknyttet arbejdsmarkedet. Det er de lidt
eldre og dermed formentlig lidt mere pa arbejdsmarkedet veletablerede kvinder,
der har de hgjeste procenter for brug dagpengeordningen.

I oversigtstabel 7 er det udbetalte belgb og antallet af dagpengeuger fordelt pa
landsdele.

Udgifter samt antal dagpengeuger ved graviditet, fadsel og adoption mv. fordelt efter kan og landsdele.
2016

Udbetalte belgb i aret -
0gsa vedr. tidligere ar

Dagpengeuger i aret Antal personer med

orlovsdage i aret

Meend Kvinder | alt Maend Kvinder | alt Maend  Kvinder | alt
mio. kr. 1.000 uger antal

lalt ... 1098 9347 10 445 275 2602 2877 58330 105604 163934
Byen Kgbenhavn .................... 279 1780 2 059 69 472 541 12 343 19710 32053
Kgbenhavns Omegn ................ 120 942 1062 29 252 282 5681 10250 15931
Nordsjeelland ...................... 79 640 719 19 170 189 3866 6964 10830
Bornholm .......................... 4 37 42 1 10 12 234 424 658
@stsjeelland ... 45 393 438 11 105 116 2 265 4200 6 465
Vest- og Sydsjeelland ............... 72 721 793 18 200 218 4200 8044 12244
Fyn oo 74 683 756 19 195 214 4217 7954 12171
Sydjylland .......................... 109 1083 1192 28 319 347 6777 12930 19707
@stiylland . .......................... 165 1497 1661 42 423 465 9395 17280 26675
Vestiylland.......................... 66 679 745 17 200 217 4347 8086 12433
Nordjylland. ......................... 86 892 978 22 256 278 5 356 10410 15766

Vestjylland tegner sig for 7,7 pct. af dagpengeugerne, og far 7,1 pct. af dagpengene,
hvilket gar Vestjylland til den landsdel, der relativt til deres andel af uger med orlov
far ferrest penge, efterfulgt af Sydjylland. Kgbenhavns Omegn er med 9,8 pct. af
dagpengeugerne og 10,2 pct. af dagpengene den landsdel, der relativt far flest
penge i forhold til landsdelens andel af uger pa barselsorlov.



8 2017:9

Udgangspunkt:
De fgdte bagrn

Opgerelsen daekker
barn fadt i 2015

Udskudt orlov kan ikke
belyses fuldsteendigt

Hvem er berettiget til
dagpenge

Hvorfor eendres
orlovsleengden?

Populationen

Oversigtstabel 8a

Foreeldrenes benyttelse af orlovsreglerne

Mens der i det foregdende mest er fokuseret pd de gkonomiske aspekter af barsels-
orlovens virkning, er udgangspunktet i dette afsnit det enkelte foraldrepar og deres
barn. Hermed er det muligt at belyse, hvor meget orlov der bliver taget i forbindelse
med det enkelte barn, og hvordan foraldrene fordeler orloven. Det skal dog for en
god ordens skyld navnes, at det er fadslen, der er rettighedsudlgsende. Far forel-
drene tvillinger far de ikke ret til mere orlov end, hvis de far en enling. Men tale-
maden “orlov pr. fadt barn” er bekvem, om end altsa en anelse misvisende. Orlov i
forbindelse med adoption samt orlov fgr fgdslen er for overskuelighedens skyld
udeladt, dog med figur 6 som en undtagelse, hvad graviditetsorloven angar.

Opgarelsen daekker — bortset fra oversigtstabel 11 — bgrn fedt i 2015. Og for at
kunne sammenligne over tid, er der brugt oplysninger om orlov holdt i 2015 og
2016. Nar det ikke pa nuvaerende tidspunkt er muligt at opggre foreeldrenes brug af
orlovsreglerne for bgrn fgdt i 2016 skyldes det, at forzldre til bgrn fedt i fx decem-
ber 2016 ikke er feerdige med at holde barselsorlov fer i slutningen af 2017, og de
data vil fgrst veere klar i 2018.

Det er muligt at forleenge den normale orlovsperiode eller udskyde dele af orloven
helt til barnet fylder 9 ar. Der kan derfor ferst gives en endelig og fuldsteendig be-
skrivelse af udnyttelsen af orloven for bgrn fadt i 2015, nar statistikken for 2024
udkommer. Ogsa muligheden for at genoptage arbejdet pa deltid medferer, at nogle
orlovsperioder kan vare betydeligt leengere end de normale 46 uger. Langt stgrste-
delen af orloven vedrgrende bgrn fgdt i 2015 er dog blevet holdt i 2015-2016.

Det er kun foreldre, der er tilknyttet arbejdsmarkedet (herunder arbejdslgse), der
kan modtage dagpenge. | tabel 10 og 18 er antallet af dagpengeberettigede forzael-
drepar forsggt beregnet.

Forezldrenes valg om afholdelse af barselsorlov vil vaere pavirket af bl.a. mulighe-
den for ud over dagpengene ogsa at modtage hel eller delvis lan under barselsorlo-
ven.

I alt indgar 59.019 foreldrepar til barn fadt i 2015.

I oversigtstabel 8a er der for de sidste 10 ar angivet antal foraeldrepar pr. ar, og
hvor mange af disse, der modtog dagpenge pa grund af barsel.

Forzeldreargang 2006 - 2015 fordelt efter, om foraeldrene har modtaget barselsdagpenge

Fadselsar

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Foraeldreargangen i alt

Uden dagpenge

| alt med dagpenge

Kun mor har modtaget dagpenge
Kun far her modtaget dagpenge

antal

64845 64124 65172 63060 63633 59218 58282 56262 57539 59019
7767 7442 7157 7150 7510 7326 7568 7679 8233 8427
57078 56682 58015 55910 56123 51892 50714 48583 49306 50592
16334 16379 16500 15576 15164 14127 13320 12680 12970 13200
5153 4905 4852 4543 4888 4746 4959 5005 5167 5368

Begge foreeldre har modtaget dagpenge 35591 35398 36663 35791 36071 33019 32435 30898 31169 32024
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Foraeldredrgang 2006 - 2015 fordelt efter, om foraeldrene har modtaget barselsdagpenge

Fadselsar 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
pct.
Foraeldreargange i alt 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Uden dagpenge 12 12 11 11 12 12 13 14 14 14
| alt med dagpenge 88 88 89 89 88 88 87 86 86 86
Kun mor har modtaget dagpenge 25 26 25 25 24 24 23 23 23 22
Kun far her modtaget dagpenge 8 8 7 7 8 8 9 9 9 9
Begge foraeldrene har modtaget dagpenge 55 55 56 57 57 56 56 55 54 54

Oversigtstabel 9

I oversigtstabel 8b er den procentuelle udvikling for de sidste 10 ar angivet. Det vil
sige udviklingen i andele af en forzldregeneration, hvor begge, den ene eller ingen
har modtaget dagpenge pa grund af barsel.

Af oversigtstabel 8b fremgar det, at andelen af forzeldre, hvor mindst en af parterne
har modtaget dagpenge, i de sidste 10 ar har ligget stabilt i lejet 86-89 pct., og at
andelen, hvor begge har modtaget dagpenge, har varet lige sa stabil og af en stor-
relsesorden pa 54-57 pct.

Den naste tabel viser, hvor mange dages barselsorlov, her defineret som al orlov
efter fedslen, der i gennemsnit blev holdt i Igbet i barnets fadselsar og aret efter.
For argang 2015 vil det sige al orlov efter fadslen holdt i 2015 og 2016.

Samlet orlov efter fadslen, gennemsnitligt antal dage — foraeldredrgang 2006 - 2015

Fodselsar 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
gns. antal dage

Mors orlov nar bade mor og far holdt orlov 299 297 295 296 205 295 294 295 294 296

Fars orlov nar bade far og mor holdt orlov 30 32 35 36 37 37 37 37 37 38

Mors orlov nar mor var alene om at holde orlov 311 312 310 312 312 312 313 314 314 317

Fars orlov ndr far var alene om at holde orlov 43 48 51 55 53 53 54 52 54 55

Fire typiske
orlovsleengder

Oversigtstabel 9 viser udviklingen i, hvordan de foraldrepar, hvor begge rent fak-
tisk holdt orlov, fordelte orloven imellem sig, og i tabellen er al orlov efter fadslen
medtaget. Det er imidlertid kun den falles foreeldreorlov pa 32 uger, som forel-
drene efter indbyrdes aftale kan dele, s& faderen kan aldrig na op pd mere end 224
dage, medmindre han pa grund af serlige omstaendigheder kan overtage moderens
14 ugers fadselsorlov. Efter en stigning i antallet af dage til faderen i perioden
2006-2010 har antallet af dage holdt af faderen ikke rykket sig far ar 2015, hvor der
er lagt yderligere en dag til faderens orlov, sa faderen i 2015 holdt 38 dage, hvilket
stadig er en del mindre end moderens 296 dage.

Af overstigtstabel 9 fremgar det endvidere, at hvis faderen er alene om at holde
barselsorlov pa dagpenge, holder han langt feerre dage end moderen i den tilsva-
rende situation — for &rgang 2015 holdt han 55 dage, mens moderen holdt 317.

Fordelinger af afholdt orlov

Et gennemsnitligt antal orlovsdage kan daekke over, at de fleste holder faerre dage
og kun nogle fa flere. | det falgende er fordelingen af afholdt orlov for forskellige
typer orlov vist i en raekke figurer.

Fordelingen af den samlede afholdte orlov er vist i figur 1. De fire typiske orlovs-
leengder ses som 4 toppunkter: Nul ugers orlov for foraldrepar, der ikke er beretti-
gede til barselsorlov pa dagpenge eller ikke har sggt (14 pct.), to ugers orlov, typisk
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To mindre
toppunkter

Figur 1.

Faderens orlov

Figur 2.

hvor faderen holder feedreorlov, og moderen ikke er dagpengeberettiget (5 pct.), 46
uger, typisk 14 ugers fagdselsorlov til moderen efterfulgt af 32 ugers foraldreorlov til
moderen og ingen orlov til faderen (12 pct.) og endelig 48/49 uger, typisk hvor
moderen holder 14 ugers fgdselsorlov, faderen to ugers faedreorlov og parret til-
sammen holder den fulde orlov, evt. med lidt indskudte helligdage (26 pct.).

Desuden ses et par mindre toppunkter omkring uge 54/56 og uge 60/62 efter fads-
len. De hanger sammen med muligheden for pa nedsatte dagpenge at forleenge
foraeldreorloven pa 32 uger med 8 eller 14 uger.

Foreeldrepar fordelt efter leengden af den samlede orlov efter fadslen - barn fadt i 2015

Antal foreeldrepar
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Figur 2 viser faderens orlov szrskilt for de forzeldrepar, hvor begge har holdt orlov.
Typisk holdt faderen netop 2 ugers orlov — det skete i 55 pct. af tilfeeldene.

Foreeldrepar fordelt efter leengden af faderens orlov — bgrn fadt i 2015.
Kun tilfelde, hvor begge foraldre har holdt orlov
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Figur 3.  Foreeldrepar fordelt efter lengden af moderens orlov - bgrn fgdt i 2015. Kun foraeldrepar, hvor begge
foreeldre har holdt orlov

Antal foreeldrepar
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Moderens orlov  Figur 3 viser tilsvarende moderens orlov seerskilt i de tilfeelde, hvor begge har holdt
orlov. Typisk holdt moderen 46 ugers orlov — det skete i 23 pct. af tilfeeldene, og i 8
pct. af tilfeeldene holdt moderen 47 uger, saledes at intervallet 46-47 uger nar op pa
31 pct.

Figur 4  Forzldrepar fordelt efter lengden af faderens orlov - barn fedt i 2015.
Kun foraldrepar, hvor faderen var alene om at holde orlov

Antal foreeldrepar
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Faderen alene  Figur 4 viser fordelingen af orlov i de tilfelde, hvor faderen var alene om at holde
om at holde orlov  orlov. Ogsa her holdt faderen typisk 2 ugers orlov (53 pct. af tilfeldene).
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Figur 5.

Moderen alene
om at holde orlov

Figur 6.

Graviditetsorlov

Forzeldrepar fordelt efter lengden af moderens orlov - barn fgdt i 2015.
Kun foraeldrepar, hvor moderen var alene om at holde orlov
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Anm.: | figur 5 er 46 uger og 47 uger lagt sammen, fordi figuren ellers ville veere misvisende med et toppunkt pa kun 5600.

Figur 5 viser fordelingen af orlov i de tilfelde, hvor moderen var alene om at holde
orlov. Det maksimale antal uger pa barselsorlov med dagpenge udbetalt enten til
arbejdsgiveren eller direkte til moderen er 46/47 uger. | de tilfaelde, hvor moderen
var alene om at holde barselsorlov pa dagpenge, var det hver anden kvinde (57
pct.), der holdt det maksimale antal uger, 26 pct. holdt mindre end 46 uger og 17
pct. mere end 46-47 uger. 3 pct. holdt under et halvt ar.

Orlov holdt af mor inden barnets fadsel - barn fadt i 2015

Antal kvinder
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Ifelge lov om barsel kan kvinden ga fra pa graviditetsorlov, nar der er fire uger til
forventet fodsel. Orloven lIgber frem til fadslen, selvom fadslen sker senere end fire
uger efter graviditetsorlovens pébegyndelse. Der er dog en raekke undtagelser. |
tilfeelde af fx truende abort, svangerskabsforgiftning eller baekkenlgsning kan kvin-
den ga fra far. Det samme galder, hvis arbejdet art er til fare for fostret, og det ikke
er muligt at anvise andet passende arbejde pa arbejdspladsen.

| figur 6 er fordelingen af moderens graviditetsorlov vist. 25 pct. holder ikke gravi-
ditetsorlov, enten fordi de ikke har dagpengeret (23 pct.), eller fordi de bare ikke
ger (2-3 procent). Blandt de, der holdt graviditetsorlov, holdt 34 procent fire uger
eller mindre, hvilket vil sige, at der er 66 procent, der holdt mere end fire uger. Den
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gennemsnitlige graviditetsorlov fraregent dem, der ikke holder nogen, er 7,9 uger.
2 pct. holdt mere end et halvt ar.

Foreeldrepars fordeling af den feelles 32-ugers barselsorlov - bgrn fadt i 2015.
Kun foraeldrepar der bor sammen

Antal Antal feedre der Procentdel Feedrenes  Antal mgdre Procentdel Mgdrenes
foreeldrepar  holdt en del af orlovs gennem der holdt en del orlovs gennem
den feelles orlov feedre  snitlige antal  af den feelles mgdre  snitlige antal
dage, hvis de orlov dage, hvis de
holdt orlov holdt orlov
antal pct.  gns. antal dage antal pct.  gns. antal dage
| alt 52194 16 504 32 60 41603 80 205
Faderen og moderen er begge
berettigede il dagpenge 38612 14318 37 56 38189 99 203
Faderen er alene om at veere
berettiget il dagpenge 6218 2186 35 91 0 0 0
Moderen er alene om at veere
berettiget til dagpenge 3488 0 0 0 3414 98 219
Hverken faderen eller moderen er
berettigede til dagpenge 3876 0 0 0 0 0 0

Anm.: Om en person er dagpengeberettiget eller ej, er beregnet ud fra indkomsten.

Udskudt orlov

Bemeerk — 2009-tal

Oversigtstabel 11.

Hvorledes
deles orloven?

Oversigtstabel 10 supplerer oversigtstabel 8 og 9 og viser, at det er 38.612 forzl-
drepar svarende til 74 pct. af de forzldrepar, der bor sammen, for hvem det er
relevant at aftale, hvordan den fzlles forzldreorlov skal fordeles. 137 pct. af tilfzl-
dene holdt manden en del af orloven, og en yderligere beregning (som ikke fremgar
af tabellen) viser, at ud af disse 14.318 foraldrepar, var der 14.098, hvor kvinden
ogsa holdt en del af foraeldreorloven. Blandt disse par holdt manden i gennemsnit
55 dage og kvinden 171 - i alt 226 dage, og altsa lidt mere end 32 uger. Endelig skal
det naevnes, at i de tilfelde, hvor begge var berettigede, men kun manden holdt
forzldreorlov (220 mand), holdt han 120 dage, mens kvinden i den tilsvarende
situation (24.091 kvinder) holdt 222 dage.

Oversigtstabel 11 viser omfanget af udskudt orlov.

Da dele af barselsorloven kan udskydes til barnet er fyldt 9 ar, er der, for at belyse
omfanget af udskudt orlov, i tabel 11 taget udgangspunkt i bgrn fadt i 2007 og op-
gjort, hvor meget orlov hvert foraldrepar har holdt i &rene 2009-2016. De foraldre,
der holder orlov i barnets tredje til niende levear holder i gennemsnit mange dage.
Det er derfor ngdvendigt at pdpege, at der i opggrelse af tallene i oversigtstabel 11
ikke er taget hensyn til muligheden for at g& pa barsel pa deltid.

Modtagere af barselsdagpenge i 2009-2016 — bgrn fadt i 2007.
Al orlov mens barnet har alderen 2-9 ar

Fordelingstype

Kun far Kunmor  Bade mor og far Alle med Far Mor

Far Mor orlov
Antal foreeldre med dagpenge . ... ... 66 1545 122 122 1733 188 1667
Dagepr.morffar .................. 73 73 39 33 67 51 70

Oversigtstabel 12 belyser yderligere, hvordan foraeldrene deler den samlede orlov
efter fadslen i de tilfeelde, hvor de begge tager en del af den. Hyppigst sker det ved,
at faderen tager netop de 2 ugers faedreorlov, og moderen 46 uger svarende til de 14
ugers fadselsorlov plus hele 32-ugers foraldreorlov.
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Oversigtstabel 12.

Tages orloven
samtidig eller forskudt?

Oversigtstabel 13.

Tages orloven som
ét forlgb —
eller brydes den op?

Oversigtstabel 14.

Fadsels- og barselsorlov holdt i 2015-2016 fordelt mellem moderen og faderen - bgrn fgdt i 2015. Kun
foreeldrepar, hvor bade moderen og faderen har holdt orlov efter fgdslen

Madre 0-14 15-24 25-34 35-45 46uger 47 uger

med dag- uger uger uger uger eller

penge mere

i alt

Faedre med dagpengeialt .... 32024 193 498 4414 12625 7533 6761
Under2uger ................. 4 606 10 29 181 1142 1698 1546
2UQ€r oo 13137 35 79 585 3079 5490 3869
3duger ... 1991 13 17 121 1337 134 369
B-10Uger ... 6796 29 69 882 4924 146 746
Overl0uger ................. 5494 106 304 2645 2143 65 231

Set ud fra barnets synspunkt er det ikke kun relevant, hvor mange dagpengedage
moderen og faderen har taget tilsammen. Det er ogsa af betydning, i hvor hgj grad
dagene er taget pa samme tid, eller om de er benyttet til at ggre den samlede or-
lovsperiode sa lang som mulig. | de tilfeelde, hvor bade moderen og faderen har
holdt orlov efter fgdslen, er det derfor optalt, hvor mange dage orloven er blevet
holdt samtidig, og hvor mange dage, kun den ene af foraeldrene har holdt orlov.

Hvor meget orlov holdt mor og far samtidigt?
Foraeldrepar til barn fadt i 2015, hvor béde moderen og faderen har holdt orlov efter fadslen

................................................. 333
............... 20

Antal dage med orlov pr. barn
Heraf antal dage, hvor moderen og faderen har holdt orlov samtidig

Det fremgar, at langt sterstedelen af orloven er taget pa forskellige dage. Kun i 20
dage i gennemsnit har barnet oplevet, at begge foreeldre havde orlov samtidig. De
14 dage heraf vil typisk vaere den szrlige feedreorlov, der normalt tages umiddelbart
efter fadslen, hvor moderen samtidig holder fgdselsorlov.

Et andet element i fleksibiliteten i orlovsreglerne er, at de 32-ugers foraldreorlov
kan stykkes op i enkeltbidder. Oversigtstabel 14 daekker de 32 ugers foraldreorlov
samt diverse muligheder for udsat orlov, og tabellen daekker bade, hvor begge for-
&ldrene har holdt orlov, og hvor kun én af foraldrene har holdt orlov. En dagpen-
geperiode er opgjort som et afsluttet dagpengeforlab for en af foraeldrene.

Muligheden for at dele foraeldreorloven op i enkeltperioder — bern fadt i 2015

Antal foraeldrepar, hvor mindst én af foraeldrene har modtaget dagpenge for at

holde foreeldreorlov (32 ugersorlov) ..................... 47298
Antal feedre der har modtaget dagpenge i forbindelse med foraeldreorlov............. 16 874
Antal dagpengeperioder, faedre ............. 23423
Antal mgdre der har modtaget dagpenge i forbindelse med foreeldreorlov ............ 44709
Antal dagpengeperioder, m@dre ... 50076
Antal dagpengeperioderialt ......... ... .. 69 314

pet.
Andel bgrnmed L periode ...... ... ... 68.
Andel bgrnmed 2 perioder ... ... 25.
Andel bgrnmed 3 perioder. ... ... 5.
Andel af bgrn med mere end 3 perioder ... 2.

Det fremgar, at de 47.298 foraldrepar har holdt i alt 69.314 dagpengeperioder (der
ikke har ligget samtidigt). 68 pct. af bgrnene har dog oplevet et langt ubrudt forlgb,
hvor mindst den ene foraeldre har veeret hjemme med dagpenge. Og sa skal det
skyndsomst siges, at pauser i barselsorloven meget ofte skyldes, at foraeldrene har
holdt ferie, og i ferieperioden ikke far dagpenge.



Orlovslaengde og
fars/mors alder

Oversigtstabel 15 a.

Oversigtstabel 15 b.

Fordeling efter
sociogkonomisk status
og branche

Kvindelige topledere
holder mindre orlov

Kvinder i landbruget

og maend inden for
finansiering og forsikring
holder lang orlov

2017:9 15

I oversigtstabel 15 a og b er den gennemsnitlige orlovslengde efter fgdslen fordelt
efter foreeldrenes alder. Kun tilfelde, hvor begge foreldre har holdt orlov, er med-
regnet. Foreldrenes alder er alderen ved barnets fgdsel.

Fadsels- og barselsorlov i 2015-2016 efter faderens alder - bgrn fadt i 2015.
Kun foreeldrepar, hvor béde moderen og faderen har holdt orlov

Antal dagpengemodtagere Faderens orlovsdage

Fedreialt ............. ... .. . ... 32 024 38
Under208r ... 3 12
20-24 8Y 818 20
2520 8 L 6 895 31
303480 .. 12 198 39
35308 L 8228 42
A0-BA8r ... 2970 40
A5-498r .. 696 38
BO-54 A 164 38
B5Arog derover ............ 52 46

Fadsels- og barselsorlov i 2015-2016 efter moderens alder — bgrn fadt i 2015.
Kun foreeldrepar, hvor béde moderen og faderen har holdt orlov

Antal dagpengemodtagere Moderens orlovsdage

Madreialt ............ ... ... ... ... 32 024 296
Under208r ... 31 295
20-24 8r Lo 1856 301
2520 80 Lo 10 291 300
303480 .. 12 647 294
35308 Lo 6091 290
A0-BA8r. ... 1065 289
A5-A98r. .. 40 297

Afslutningsvis bringer tabel 16 a og 16 b opggrelser over kvinders og mands gen-
nemsnitlige orlov fordelt efter deres sociogkonomiske status og branche. Disse
baggrundsoplysninger bygger pd Danmarks Statistiks registerbaserede arbejds-
styrkestatistik fra november 2014. Ved vurderingen af tallene skal det tages i be-
tragtning, at den pageaeldende person kan have haft en anden status pa tidspunktet
for barselsorloven. | tabellerne er ikke-beskaftigede (herunder arbejdslgse) udeladt
sammen med personer med uoplyst sociogkonomisk status eller branche.

Blandt kvinderne holder topledere (og ganske fa selvsteendige) kortere orlov end de
andre grupper, mens det er lige omvendt for mandene. Her holder toplederne den
leengste orlov.

Fordelt pa brancher holder kvinder inden for landbrug leengst orlov, mens ansatte
inden for information og kommunikation holder kortest. Hos mandene er det be-
skaeftigede inden for Finansiering og forsikring, der holder lengst orlov, mens
landbruget stér for den korteste orlov.
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Oversigtstabel 16 a.

Kvinders orlov efter fadslen efter sociogkonomisk status og branche, ekskl. uoplyste og personer ude af

erhverv - barn fadt i 2015

Selvsteendig, Topledere, Lgnmod- Lgnmod- Andre | alt
medarbej- lgnmod- tagere pé& tagere pé& lgn- inkl. lenmod-
dende tagere pé& mellem- grund- mod-  tagere uden
&gte- hgjeste niveau niveau tagere naermere
feeller niveau angivelse

gennemsnitlig orlovsleengde
lalt o 293 296 305 307 310 302
Landbrug, skovbrug og fiskeri ...................... 318 273 313 317 316
Industri, rastofindvinding og forsyningsvirksomhed. . . . . 287 302 308 313 300
Byggeoganleeg ... 293 302 307 320 305
Handel og transportmv. ........................... 290 299 310 309 305
Information og kommunikation ...................... 282 290 297 326 289
Financiering og forsikring .................. ... 296 313 310 293 304
Ejendomshandel og udlejning ...................... 278 298 308 298 301
Erhvervsservice ... 286 298 306 312 299
Offentlig administration, undervisning og sundhed .. .. 299 316 305 305 302
Kultur, fritid og service ... 278 297 312 306 300

Oversigtstabel 16 b.

Meends orlov efter fadslen efter sociogkonomisk status og branche, ekskl. uoplyste og personer ude af

erhverv - barn fadt i 2015

Selvsteendig, Topledere, Lgnmod- Lgnmod- Andre | alt
medarbej- lgnmod- tagere pa tagere pa lgn- inkl. lanmod-
dende tagere pé& mellem- grund- mod-  tagere uden
&gte- hgjeste niveau niveau tagere naermere
feeller niveau angivelse

gennemsnitlig orlovsleengde
lalt 54 40 33 29 40
Landbrug, skovbrug og fiskeri ...................... 25 21 20 19 21
Industri, rastofindvinding og forsyningsvirksomhed .. .. 49 32 29 27 34
Byggeoganleeg ...................... 26 19 25 23 24
Handel og transportmv. ........................ 32 32 29 30 30
Information og kommunikation ...................... 48 41 40 71 44
Financiering og forsikring .................. ... 68 60 67 41 65
Ejendomshandel og udlejning ...................... 44 42 37 31 38
Erhvervsservice ... 45 41 31 31 39
Offentlig administration, undervisning og sundhed .. .. 63 57 49 45 58
Kultur, fritid og service ..................... 60 40 42 36 47
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Det regionale aspekt

I oversigtstabel 17 er foraldreargangen fordelt pa landsdele samt efter om begge
foreeldre, kun moderen eller kun faderen har holdt barsel. Tabellen viser antal per-
soner og det gennemsnitlig antal dage pa barsel. Som det fremga af tabellen, er der
regionale forskelle. For par, hvor begge har holdt orlov, holdt i Kgbenhavn mode-
ren 281 dage og faderen 53 dage. | Nordjylland, Sydjylland og Vestjylland holdt
moderen 304-307 dage og faderen 28-29.

Foraeldreargang 2015 fordelt pa landsdele og afholdt orlov

Mor og far pa skift Mor alene Far alene
Foreeldrepar Mgdre med  Mgdre med Feedremed  Feedre med Madre med  Mgdre med Feedre med  Feedre med
ialt barsel barsel barsel barsel barsel barsel barsel barsel
antal gns. dage antal gns. dage Antal gns. dage antal gns. dage
lalt................. 59019 31992 296 32024 38 13183 317 5368 55
Byen Kgbenhavn ..... 11339 6183 281 6185 53 2807 315 1001 78
Kgbenhavns Omegn 5776 2931 289 2934 43 1499 318 509 54
Nordsjeelland ........ 3816 2118 289 2120 41 913 317 286 56
Bornholm ........... 266 146 300 146 29 44 323 37 56
@stsjeelland  ......... 2254 1281 294 1282 38 537 320 170 55
Vest- og Sydsjeelland . 4 866 2253 300 2255 32 1112 317 488 52
[ 4628 2373 298 2375 33 985 317 435 52
Sydiylland ........... 6 886 3790 305 3795 29 1371 313 692 44
@stiylland............. 9459 5406 299 5413 36 1973 319 797 50
Vestyylland............ 4129 2423 307 2427 28 750 317 424 48
Nordjylland ........... 5600 3088 304 3092 28 1192 317 529 46

Oversigtstabel 18.

I oversigtstabel 18 er foreldreargangen fordelt pa landsdele samt efter om begge
foraeldre, kun faderen eller kun moderen er berettiget til barselsorlov pa dagpenge.
Definitionen pa at veere berettiget til dagpenge er, at man enten i 2015-2016 skal
have holdt barsel eller i 2015 have haft en indkomst, der efter lov om barsel beretti-
ger én til at f udbetalt 80 pct. af dagpengemaksimum. Forskellen mellem tabel 17
og tabel 18 bestar i, at der i beregningerne i tabel 18 indgar personer, der ikke har
holdt barselsorlov, men som er berettigede til dagpenge. Sddanne personer indgar i
beregningen af gennemsnittet med nul dage. Gennemsnitberegningen i tabel 17 er
udelukkende over personer, der rent faktisk har holdt orlov.

Af oversigtstabel 18 fremgar det, at et foreeldrepar fra Kgbenhavn, hvor begge var
berettigede, holdt tilsammen 328 dages barsel fordelt med 285 dage til kvinden og
43 dage til manden. Et tilsvarende forzldrepar fra fx Vestjylland holdt tilsammen
331 dage fordelt med 307 til kvinden og 24 til manden.

Forzeldreargang 2015 fordelt pa landsdele og ret til dagpenge

Begge forzeldre er DP-berettigede Kun far er DP-berettiget ~ Kun mor er DP-berettiget

Foreeldrepar Mgdre med  Mgdre med Feedremed  Feedre med Feedre med  Feedre med Mgdre med  Mgdre med

ialt barsel barsel barsel barsel barsel barsel barsel barsel

antal gns. dage antal gns. dage antal gns. dage antal gns. dage

lalt.................. 59 019 40 242 298 32209 30 5183 38 4933 310
Byen Kgbenhavn ... .. 11339 7728 285 6236 43 950 54 1262 310
Kgbenhavns Omegn 5776 3858 293 2954 33 489 34 572 313
Nordsjeelland ........ 3816 2765 293 2137 32 269 36 266 304
Bornholm ........... 266 173 302 147 26 36 41 17 322
@stsjeelland  ......... 2254 1663 298 1286 29 166 38 155 314
Vest- og Sydsjeelland . 4 866 2960 303 2263 25 480 33 405 313
Fyn ... 4628 2962 300 2393 27 417 34 396 310
Sydjylland ........... 6 886 4695 305 3821 24 666 32 466 306
@stiylland. . ........... 9459 6 666 301 5435 29 775 35 713 311
Vestiylland............ 4129 2929 307 2436 24 415 35 244 311
Nordjylland ........... 5600 3843 306 3101 23 520 33 437 307
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Baggrundsoplysninger

www.dst.dk/stattabel/468. Flere opggrelser kan findes i Danmarks Statistikbank,
www.statistikbanken.dk/2403 i mappen Offentligt forsgrgede =» Barselsdagpenge
eller Offentligt forsgrgede =» Sygedagpenge.

Dagpenge ved graviditet, fadsel og adoption 2015 udkom 2. november 2016 i se-
rien Arbejdsmarked 2016:8 (Statistiske Efterretninger).

Dagpenge ved graviditet, fadsel og adoption 2016 forventes at udkomme ultimo
oktober 2018 i serien Arbejdsmarked (Statistiske Efterretninger).

Torben Lundsvig, tIf. 39 17 34 21, tlu@dst.dk

Kilder og metoder

| statistikdokumentationen er der en mere omfattende beskrivelse af kilder og
metoder.

Statistikken om dagpenge ved graviditet, fedsel og adoption mv. er baseret pa Dan-
marks Statistiks barsels- og sygedagpengestatistikregister. Registret opdateres
kvartalsvis med oplysninger fra de administrative dagpengesystemer, der hen-
holdsvis dekker dagpenge ved sygdom og dagpenge ved graviditet, fadsel mv.

Efterretningen opgar sager, hvor der i lgbet af 2016 er sket udbetaling af dagpenge
fra Udbetaling Danmark - enten til den sikrede eller som refusion til arbejdsgive-
ren, sager vedrgrende barselsorlov holdt i 2015, men hvor udbetalingen er registre-
reti 2016, samt sager hvor orloven er holdt i 2016, men pengene er blevet udbetalt i
farste halvar af 2017.

Der kan kun udbetales dagpenge til erhvervsaktive, dvs. lsnmodtagere (herunder
arbejdslgse) og selvsteendige, men normalt ikke til fx uddannelsessggende eller
kontanthjelpsmodtagere.

Der offentliggares 2 forskellige typer af statistik om barselsorlov:

e De traditionelle opggarelser over, hvor mange personer der har holdt orlov i
kalenderaret, om de udbetalte dagpenge osv. Disse opgarelser omfatter sa-
vel orlov i forbindelse med fadsel som orlov ved adoption. Denne type opgg-
relser er bl.a. egnede til at belyse udgifterne ved barselsorloven. Opggrelser
af denne type kan findes pa www.statistikbanken.dk/2403.

e Opggrelser, hvor udgangspunktet tages i det enkelte foraeldrepar og deres
nyfadte barn. Her ud fra analyseres, hvor meget orlov, forzldrene tager i alt,
og hvordan de fordeler den mellem sig. For at kunne give en nogenlunde
daekkende belysning tages der udgangspunkt i bgrn fadt i 2015, idet starste-
delen af den samlede orlov sa vil veere afholdt i 2015 eller 2016. Opggarelser
af denne type kan findes pa www.dst.dk/stattabel/468.

e For kunne give et indtryk af omfanget af udskudt orlov tages i oversigtstabel
11 i stedet udgangspunkt i bgrn fgdt i 2007, og den orlov, der er afholdt i,
hvad der s& nogenlunde svarer til barnets 3-9. levear, er optalt.

Et metodemaessigt problem i statistikken er, at det ofte forekommer, at dagpengene
afregnes med forsinkelse. Der er derfor et antal dagpengedage i ét kalenderar, der


http://www.dst.dk/stattabel/468
http://www.statistikbanken.dk/2403
mailto:tlu@dst.dk
http://www.dst.dk/statistikdokumentation/3ff332c0-872e-4fc7-a407-2ccda9e65506
http://www.statistikbanken.dk/2403
http://www.dst.dk/stattabel/468
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forst afregnes aret efter, eller hvor der sker en efterregulering i det falgende ar. |
denne efterretning er dage vedrgrende 2016 men fgrst indberettet i lgbet af 1.
halvar af 2017 medtaget, og for 2015 geelder det, at penge for dage vedrarende 2015
men farst udbetalt i lgbet af 2016 er medtaget.

De anfarte dagpengebelgb omfatter de dagpenge, der i lgbet af aret er udbetalt til
den sikrede eller som refusion til arbejdsgivere, der yder fuld eller delvis lgn under
graviditet og barsel. | belgbene indgar derfor ogsa udbetalinger vedr. orlov i aret far
samt efterreguleringer fra tidligere ar.

Antallet af personer opggres normalt netto - dvs. at en person kun tzller med én
gang i hver kategori i en tabel. Har den samme person fx holdt flere forskellige
former for orlov, er den pageldende kun medtalt én gang i totalerne. Af teksten i
tabellerne fremgar, om antallet af personer deekker over de personer, der i aret har
modtaget dagpenge, eller om det daekker over de personer, der i aret har haft or-
lovsdage. Forskellen udggres af personer, der ikke holdt orlov i dret, men modtog
dagpenge vedr. orlov afholdt i aret far eller tidligere.

Antallet af dagpengeuger er summen af uger holdt i aret. | tilfelde af flere forlgb
samtidig teelles kun det ene. Har en person samtidig flere sager lgbende, fordi den
pagaeldende har flere arbejdsgivere eller modtager dagpenge bade som lgnmodta-
ger og som selvstendig, medtalles ugerne for begge forlgb i opggrelser vedrgrende
antal sager, mens al dobbelttzlling er fjernet i opgarelser over antal dage pa barsel.
En dagpengeuge er opgjort som 1/7 af antallet af dage fra fgrste til sidste dag med
dagpenge. | lgbet af en sddan 7-dages periode far man normalt udbetalt dagpenge
for 5 tabte arbejdsdage.

Nar orlovsforlgb inddeles i ugeintervaller, rundes antallet af dage op, saledes at fx 2
uger betyder 8-14 dage.

Inddelingen i forskellige typer orlov bygger pd Udbetaling Danmarks kontering af
den enkelte dagpengesag. Indtil 2012 var det kommunernes kontering. Overgangen
fra kommunerne til Udbetaling Danmark skete december 2012. Det ser ud som om
dette skifte har bevirket en anden made at anvende koderne for sagsart pa. Sam-
menligning af typer af orlov fra efter ar 2012 med for ar 2012 skal derfor foretages
med forsigtighed. Eventulle forskelle kan dekke over &endret administrativ praksis.

Reglerne om dagpenge ved graviditet, fadsel og adoption mv. findes i lov om ret til
orlov og dagpenge ved barsel, lov nr. 1084 af 13. november 2009. Loven, der popu-
leert kaldes barselloven, hgrer under Beskaftigelsesministeriet.

Det er dagpengereglerne, der beskrives her. Her ud over findes der i barselsloven
regler om selve fraveersretten. Fraveaersretten gaelder ogsa selv om den pagaldende
ikke opfylder beskaftigelseskravene for at f dagpenge. En kvindelig lsnmodtager
har 4 uger far det skannede fadselstidspunkt ret til fraveer. Efter fadslen har mode-
ren ikke blot ret men pligt til orlov i de fgrste 2 uger. | de naste 12 uger har mode-
ren ret til fraveer. Faderen har ret til 2 ugers fraveer ved fgdslen. Efter de 14 uger har
savel moderen som faderen ret til fraveer i hver 32 uger. Men tilsammen har mode-
ren og faderen kun ret til dagpenge i tilsammen 32 uger - jf. dog muligheden for
forlengelse.

Fraveersretten og dagpengene beregnes med udgangspunkt i fedslen - og ikke i de
fadte bern. Det betyder, at fraveersret og dagpenge ikke pavirkes, selv om der fades
tvillinger eller mere.

Dagpengeordningen omfatter alle erhvervsaktive personer, der lider et indtaegtstab
ved uarbejdsdygtighed pa grund af graviditet, fadsel eller adoption, og som opfyl-
der visse krav til beskaftigelsens omfang. Ordningen geelder bade lgnmodtagere og
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selvsteendigt erhvervsdrivende, herunder ogsad lgnmodtagere, der modtager ar-
bejdslgshedsdagpenge eller ydelser, der treeder i stedet herfor, samt elever i lgnnet
praktik. Uddannelsessggende forealdre har ret til barselsdagpenge, safremt de ville
have veret berettiget til arbejdslashedsdagpenge, hvis de ikke var blevet forhindret
pga. barsel, dvs. at de inden udlgbet af de almindelige 46 ugers orlov har afsluttet
en erhvervsmaessig uddannelse pa mindst 18 maneder.

I forbindelse med graviditet og fgdsel findes en raekke forskellige faser. Reglerne for
adoption svarer stort set til reglerne for fadsel, sa de skal ikke gennemgas sarskilt.

Moderen har ret til dagpenge fra 4 uger foar det skgnnede fadselstidspunkt. Hvis
graviditeten har et sygeligt forlgb, hvis arbejdets szrlige karakter medfarer risiko
for fosteret, eller hvis graviditeten pga. offentlige bestemmelser forhindrer mode-
ren i at varetage sit arbejde, kan graviditetsorloven begynde tidligere. Det er ogsa
muligt at ga pa en tidligere delvis graviditetsorlov - dvs. at man kan fa nedsat sin
arbejdstid og sa fa dagpenge for de resterende timer.

Arbejdsgiveren skal herudover betale lgn eller dagpenge under fraveer pga. forebyg-
gende graviditetsundersggelser. Da der i disse tilfeelde ikke udbetales dagpenge fra
det offentlige, indgar disse dagpenge ikke i statistikken.

Moderen har ret til dagpenge i de fgrste 14 uger efter fgdslen. Faderen kan i ganske
seerlige tilfeelde (fx pga. moderens sygdom eller dgd) overtage retten til dagpenge.

I samme periode har faderen ret til dagpenge i 2 uger - feedreorlov.

Moderen og faderen har herudover tilsammen ret til dagpenge under 32 ugers for-
&ldreorlov. Denne periode kan frit deles mellem moderen og faderen, og de kan
holde orlov pa skift eller samtidig. Faderen kan ogsa vealge at holde en del af den
feelles foraeldreorlov inden for de farste 14 uger efter fgdslen.

Alti alt har foraldrene tilsammen ret til 52 ugers orlov med fulde dagpenge, nemlig
moderens 4 uger far fadslen, moderens 14 uger efter fgdslen, faderens 2 uger samt
de 32 ugers felles orlov.

De 32 ugers feelles foreldreorlov kan altid forleenges med 14 uger for beskaftigede
lenmodtagere og selvsteendige og med 8 uger for andre. Der kan ikke veelges andre
perioder end netop de 14, henholdsvis 8 uger. Ved en sadan forlengelse nedsattes
dagpengebelgbet forholdsvis, sa det i alt kommer til at svare til de fulde dagpenge i
32 uger. Hermed forleenges den samlede orlovsperiode med dagpenge fra 52 uger
til 60 eller 66 uger med reducerede dagpenge.

Foreldrene har ret til at udskyde en del af orloven helt indtil barnet fylder 9 ar. Be-
skeaeftigede lganmodtagere og selvstendige har ret til at udskyde mindst 8 og hgjst 13
uger af 32-ugers perioden. Udskydelsen kan ikke deles af de 2 foreldre, og den ud-
skudte periode skal holdes sammenhangende. Herudover kan begge foreldre af-
tale med arbejdsgiveren at udskyde hele eller dele af 32-ugers perioden til afhol-
delse inden barnet fylder 9 ar. Tilsvarende ret galder for selvstaendige.

Forzldrene kan veelge at forleenge en del af den samlede orlov ved at genoptage ar-
bejdet delvis under det 'ordinzre' orlovsforlgb pa 46 uger, dog ikke under mode-
rens fgrste 2 ugers orlov. For Isnmodtagere kraeves dog, at det aftales med arbejds-
giveren. Ved en sadan forleengelse nedsettes dagpengene i forhold til det omfang,
hvor arbejdet genoptages. Velger en mor fx at begynde at arbejde pa halv tid efter
udlgbet af de farste 14 uger, sa forleenges de 32 ugers foraldreorlov med yderligere
32 uger. Den samlede orlov bliver derfor 14 uger + 32 uger + 32 uger, eller 14 ar.
De bragte tal for den aftalebaserede forlengelse pa deltid dekker kun perioden
efter udlgbet af de 46 uger — altsé den periode, hvor orloven bliver forleenget.
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I hele orlovsforlgbet (bortset fra moderens farste 2 uger efter fgdslen) har man mu-
lighed for at genoptage arbejdet delvis (for lanmodtagere dog hgjst 29%% time ved
en normal ugentlige arbejdstid p& 37 timer og for selvsteendige hgjst halvdelen af
den normale ugentlige arbejdstid) og s& modtage dagpenge for de gvrige timer.
Dagpengeperioden forlenges ikke herved.

Ud over disse generelle regler findes der specielle regler omkring bl.a. bgrn, der er
dedfadte eller dar eller bortadopteres inden 32 uger efter fgdslen, og omkring bgrn,
der indleegges pa sygehus i barselsperioden. Disse og andre specialregler skal ikke
omtales her.

Hvis forzeldrene ma opgive at arbejde for at passe et alvorligt sygt barn (sygdom-
men skal normalt indebzre et hospitalsophold el. lign. i mindst 12 dage) yder
kommunen dagpenge i hele perioden. Disse dagpenge har som sadan ikke noget
med barselsorlov at ggre, men medtages i statistikken, da reglerne nu findes i bar-
selsloven.

Dagpengene beregnes pa grundlag af den sikredes dagpengegivende indtaegt. Der
skelnes mellem lgnmodtagere og selvstendigt erhvervsdrivende.

Dagpenge til beskaftigede lenmodtagere beregnes pa grundlag af den timeindtagt,
som lgnmodtageren ville have veeret berettiget til under fraveeret efter betaling af
arbejdsmarkedsbidrag.

Personer, der ikke er i beskaftigelse, far udbetalt et dagpengebelgb, der svarer til
de arbejdslgshedsdagpenge mv., som vedkommende ellers ville have modtaget.

Til dagpengegivende indtaegt for selvsteendige medregnes erhvervsindtagt, som i
vaesentlig grad skyldes egen arbejdsindsats. Det kan vare overskud af egen er-
hvervsvirksomhed, ydelse for udvalgsposter, honorarer mv. For en medhjalpende
&gtefeelle er beregningsgrundlaget den skattepligtige indkomst, der er overfart til
personen.

Dagpengemaksimum ved barselsdagpenge er som ved sygedagpenge, dvs. i 2016 pa
4.180 kr. om ugen. Belgbet reguleres arligt med satsreguleringsprocenten. Personer
med en dagpengegivende indtaegt stgrre end maksimum far derfor mindre end 100
pct. dekning af tabt indtegt, mens personer med en indteegt mindre end maksi-
mumsbelgbet far et dagpengebelgb, der netop svarer til den normale indtegt.

For lenmodtagere, der gennem faglige overenskomster er sikret fuld lgn under
graviditet og fedsel, har dagpengemaksimum som sddan ingen betydning for mode-
ren/faderen - her udger maksimumsbelgbet gransen for, hvor meget arbejdsgive-
ren far refunderet fra kommunen.

Dagpengene udbetales af Udbetaling Danmark. Udbetaler arbejdsgiveren lgn under
barsel til lsnmodtageren, udbetales et belgb svarende til dagpengene af Udbetaling
Danmark til arbejdsgiveren.

Der udbetales kun dagpenge for de dage, hvor den sikrede skulle have vaeret pa ar-
bejde. Har en person flere arbejdsgivere, fx ved kombination af 2 deltidsjob, be-
regnes dagpenge for hvert enkelt arbejdsforhold. Belgb kan udbetales bade til ar-
bejdsgiveren (nar personen pa barselsorlov far lgn fra sin arbejdsgiver) og direkte
til den sikrede.
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