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Bornepasning mv. efteraret 2009

Resumé: | alt 571.722 barn var i oktober 2009 indskrevet i dagpleje, almindelige daginstitutio-
ner eller skolefritidsordninger. Af samtlige barn i alderen 3-5 ar gik 96,7 pct. i institution eller
var i dagpleje. Til at passe bgrnene var der ansat 99.281 paedagoger, dagplejere mv.

Kort om statistikken: Der indgar oplysninger om antal institutioner, indskrevne bgrn og unge
og personale i dagpleje, kommunale, selvejende og private institutioner. Oplysningerne om
personalet bygger hovedsagelig pa udtraek fra kommunernes lgnsystemer. Desveerre sker det
ikke sjeeldent, at kommunerne bruger et forkert kontonummer ved lgnudbetalingen, og ikke
alle sddanne fejl kan findes af Danmarks Statistik. Derfor ma specielt fordelingen af personalet i
de 3 institutionstyper - vuggestuer, barnehaver og aldersintegrerede institutioner - tages med
visse forbehold. Fra 2009 er indskrevne barn i de sdkaldte heldagsskoler medtaget, idet en
heldagsskole kan opfattes som en form for kombination mellem en skole og en plads i fritids-
hjem eller skolefritidsordning. Ud over pasningsordninger efter dagtilbudsloven, skolefritidsord-
ninger og heldagsskoler gar omkring 8.000 bgrn og unge i szrlige daginstitutioner eller er pa
degninstitutioner efter den sociale servicelov. Disse bgrn og unge er, som bgrn og unge i klub-
ber mv. drevet efter anden lovgivning, ikke medtaget i denne statistik.

Samlet oversigt

I tabel 1 bringes en samlet oversigt over de typer af pasningsordninger mv., der drives
efter dagtilbudsloven, eller for skolefritidsordningernes og heldagsskolernes vedkom-
mende efter folkeskoleloven eller friskoleloven. I denne tabel som i de fplgende er
personalet omregnet til fuldtidsansatte. Ud over ordninger efter dagpasningsloven
findes der pasningsordninger drevet efter den sociale servicelov eller anden lovgiv-
ning, som ikke indgér i denne statistik.

Antal institutioner, indskrevne bgrn og unge og personale. Oktober 2009
. _______________________________________________________________________________________________________________|

Institu- Ind- Perso-
tioner mv.  skrevne nale3
I alt 7311 6587672 103 085
Dagpleje . 62394 19534
Vuggestuer 311 11988 4724
Barnehaver 1794 83 960 17 491
Aldersintegrerede institutioner 2429 163540 36 404
Skolefritidsordninger 1875 232929 19289
Fritidshjem 184 16911 1840
Heldagsskoler 71 3365 .
Fritids- og ungdomsklubber, socialpaedagogiske fritidsordninger 586 76 959 3777
Legestuer 13 201 26
Privat etableret bernehaver uden offentligt tilskud 37 551 .
Privat etablerede legestuer uden offentligt tilskud 1" 147
Tilskud til privat barnepasning 46494 4963
Tilskud til pasning af egne bam 6824 859

' Ekskl. dagpleje samt tilskud til privat barnepasning og pasning af egne barn.

2 Da det samme barn kan modtage flere former for pasning, vil den anfarte sum af indskrevne veere lidt overvurderet.
3 Ekskl. personale i heldagsskoler mv.

4 Antal foraeldre, der modtager tilskud.
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Indskrevne bgrn

Tabel 2.

Antallet af indskrevne
i dagpasning

stiger steerkere

end antallet af barn

Stigningen fortseetter
i 2009

SFO er vokset kraftigst

Aldersintegrerede
institutioner
i fortsat vaekst

Dagpleje, daginstitutioner og skolefritidsordninger mv.

Dette afsnit belyser den kommunale dagpleje, vuggestuer, bgrnehaver, aldersintegre-
rede institutioner, skolefritidsordninger, heldagsskoler og fritidshjem.

I tabel 2 vises udviklingen i antallet af indskrevne bgrn siden 1999. Det samlede antal
indskrevne bgrn er pé 10 &r steget med knap 32.000 - eller med 6 pct.

Indskrevne bern i dagpleje, daginstitution og SFO. Oktober 2009
|

1999 2008 2009
Dagpasning i alt ekskl. heldagssko- 539 971 571014 571722
ler
Dagpleje 82 536 63 562 62 394
Vuggestuer 19997 12 241 11988
Barnehaver 126 370 91 000 83960
Aldersintegrerede institutioner 119592 159 587 163 540
Skolefritidsordninger 154 225 227792 232929
Fritidshjem 37 251 16 832 16 911

Ved vurderingen af det stigende antal bgrn i institutioner skal det tages i betragtning,
at det samlede antal bgrn er steget. I 1999 var der 912.940 bgrn mellem 0 og 13 ar.
Dette tal steg til 930.707 ved opgorelsestidspunktet i oktober 2009 - en stigning pé 2
pct. Denne stigning kan henfgres til, at der er kommet flere bgrn pé 8 &r og derover,
mens antallet af mindre bgrn har varet faldende. Stigningen i bgrnetallet er svagere
end stigningen i antallet af bgrn i institutioner mv. som udtryk for, at en stgrre andel
af alle bgrn i dag er i dagpasning. Sattes det samlede antal bgrn i dagpasning i for-
hold til antallet af bgrn mellem 0 og 13 &r, udger denne pct. 58,8 i 1999 og vokser til
61,5 pct. i 2009. For en ordens skyld skal bemarkes, at der findes et mindre antal
bgrn i daginstitutioner, der er over 13 ér, s& beregningen er ikke helt korrekt. Endvi-
dere bemaerkes, at tallene fra 1999 blev indsamlet i januar, mens de i 2009 blev ind-
samlet i oktober, hvilket pga. saesonmeessige udsving ggr, at de ikke er helt sammen-
lignelige.

Ses kun pé de 2 sidste ar, s er det samlede antal bgrn i dagpasning stort set uendret.
Bornetallet i landet er samtidig faldet lidt - fra 937.491 til de naevnte 930.707. Samlet
betyder det, at der blandt de 0-13-arige i 2009 var 61,5 pct., der var i dagpasning,
mod 60,7 pct. i 2008.

Den mest markante udvikling siden 1999 er, at antallet af bgrn i skolefritidsordninger
er vokset med 51 pct. Som pasningsordning for de mindre skolebgrn uden for skoleti-
den er skolefritidsordningerne nu langt de mest dominerende.

Samtidig ses et fald i antallet af bgrn i dagpleje, i vuggestuer og i bgrnehaver. Til gen-
gaeld er der siden 1999 kommet 37 pct. flere bgrn i de aldersintegrerede institutioner.
Denne tendens til at omleegge pasningen fra de aldersbestemte vuggestuer og bgrne-
haver til de mere fleksible integrerede institutioner ses ogsa tydeligt pa kort sigt fra
2008 til 2009, hvor knap 4.000 flere bgrn passes i de aldersintegrerede institutioner,
mens bgrnehaverne har oplevet et fald pa godt 7.000 bgrn. Antallet af bgrn i vugge-
stue er stort set uendret. Det skal bemaerkes, at Danmarks Statistik i en del tilfeelde,
hvor en institution faktisk havde bgrn i sdvel vuggestue- som bgrnehavealderen, selv
har klassificeret institutionen som integreret uanset kommunens indberetning af
institutionstypen eller af institutionens navn.
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Born i daginstitution og dagpleje i pct. af alle barn mellem 0 og 13 ar. 2009
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Som det ses af figur 1, er der stor forskel pd, hvor stor en andel af bgrnene i forskel-
lige aldersgrupper, der gar i daginstitution eller dagpleje. Andelen i dagpasning vok-
ser kraftigt fra 0 &r og nér sit hgjdepunkt ved 4 ar hvor 97,4 pct. er i dagpasning. Nar
procenten er lav blandt de alleryngste er forklaringen, at foreldrene normalt selv
passer barnet under barselsorloven. Iser efter 8-arsalderen falder andelen steerkt til
kun 3,1 pct. blandt de 13-arige. Bemaerk, at figuren ikke daekker fritids- og ungdoms-
klubber, der ikke pd samme made som daginstitutionerne har ansvaret for pasningen
af bgrnene.

I tabel 3 er aldersfordelingen vist fordelt efter institutionstype mv. Dagpleje er den
vigtigste pasningsform blandt de alleryngste. Blandt de 3-5-drige gar de fleste i al-
dersintegrerede institutioner dog teet fulgt af bgrnehaverne, mens skolefritidsord-
ningerne for alvor er af betydning blandt de 6-9-arige og blandt de @ldre bgrn. I sko-
lefritidsordningerne gér ogsé et mindre antal sma og helt sma bgrn. Forklaringen er,
at det i tyndt befolkede omréder er muligt at oprette sdkaldte udvidede SFO-ordnin-
ger (U-SFO, landsbyordninger), hvor bgrn under skolealderen passes i en eksiste-
rende SFO i stedet for at skulle transporteres langt til den neermeste vuggestue eller
bgrnehave.

Born indskrevet i offentlig barnepasning efter pasningsform. Oktober 2009
|

0-2 ar 3-54r 6-9ar  10-13ar 14 &r+ I alt
Indskrevne
lalt 127769 190617 221492 32699 2510 575087
Dagpleje 61722 672 - - - 62 394
Vuggestuer 11917 n - - - 11988
Barnehaver 2564 79882 1514 - - 83 960
Aldersintegrerede institutioner 51459 98289 11 505 2032 255 163540
Skolefritidsordninger 107 10935 191 850 28 457 1580 232929
Heldagsskole . 48 151 1273 533 3365
Fritidshjem . 720 15112 937 142 16 911
Indskrevne i alt pr. 100 barn i aldersgruppen

| alt 65,6 96,7 83,8 11,9 61,5

' Procenten omfatter kun barn pa 0-13 &r.

Af tabel 4 fremgér, at der i alt findes 6.664 daginstitutioner. Der er flest aldersintegre-
rede institutioner efterfulgt af skolefritidsordninger og bgrnehaver.

De aldersintegrerede institutioner kan modtage bgrn fra de er O ar til de er 13 &r eller
derover. 52 pct. af institutionerne har bgrn i vuggestue- og bgrnehavealderen, 0-5 ar,
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Tabel 4.

Fordeling efter ejerform

Store forskelle mellem
kommunerne

Antal bgrn fordelt efter
institutionens ejerform

Dagpleje

Abningstid

Personale

Afgreensning af
personalet

mens 32 pct. samtidig ogsa har bgrn i fritidshjemsalderen - altsd i alt bgrn mellem 0
og 9 ar. 3 pct. af de aldersintegrerede institutioner har ud over bgrn mellem 0 pa 9 ar
ogsa aldre bern. 5 pct. af institutionerne har ikke bgrn i vuggestuealderen. De reste-
rende institutioner har fx pa tellingstidspunktet kun bgrn i vuggestuealderen, selv
om de regnes for at vaere aldersintegrerede.

Antal institutioner (ekskl. dagpleje). Oktober 2009

Kommunal Selv- Pulje- Privat- | alt Gennemsnit-
ejende ordning institution lig ugentlig-
abningstid
Vuggestuer 193 93 18 7 311 51,6
Barnehaver 1206 472 4 75 1794 51,2
Aldersintegrerede
institutioner 1885 405 75 64 2429 51,8
Skolefritidsordninger 1482 3931 ) . 1875
Heldagsskole 69 2 . . A .
Fritidshjem 124 58 2 . 184 45,7
I alt 4959 1423 136 146 6 664 51,3
antal indskrevne barn (ekskl. dagpleje)
I alt 416 383 88 560 3672 4078 512 693

! Skolefritidsordninger ved friskoler.

74 pct. af institutionerne er kommunale. Der findes 1.423 selvejende daginstitutio-
ner. 136 institutioner drives som sdkaldte puljeordninger, hvor fx foraldrene, en
organisation eller en virksomhed har oprettet en institution. En del puljeordninger
har kun meget fa born og har derfor neermest karakter af en art dagplejeordning. I
oktober 2009 fandtes endelig 146 privatinstitutioner, dvs. institutioner, der kan dri-
ves fx af et privat firma med gkonomisk stgtte fra kommunen. I privatinstitutioner
kan foreeldrebetalingen fastseettes frit, og ejeren kan hjemtage et eventuelt overskud.
Privatinstitutionerne mé ikke forveksles med de privat etablerede bgrnehaver, som
indgar i tabel 1, og som drives uden offentligt tilskud.

Der er stor forskel pa, hvorledes de enkelte kommuner har organiseret bgrnepasnin-
gen. Mens alle kommuner tilbyder dagpleje har alle kommuner bortset fra én mindst
en bgrnehave, mens der er 37 kommuner, der ikke har nogen vuggestue.

81 pct. af bgrnene bliver passet i de kommunale institutioner, og 17 pct. i de selv-
ejende, mens puljeordninger og privatinstitutioner kun passer 1,5 pct. af bgrnene.

Ud over pasningen i institutionerne, passes 62.394 bgrn eller 11 pct. i dagplejen.

Den gennemsnitlige ugentlige dbningstid er for vuggestuer, bgrnehaver og aldersin-
tegrerede institutioner stort set den samme, 51-52 timer. Kun 42 institutioner har en
&bningstid under 40 timer, mens andre 52 institutioner har &bent mere end 60 timer
om ugen. For fritidshjemmene er 8bningstiden naturligt nok en del lavere.

I tabel 5 bringes oplysninger om personalet i daginstitutioner mv. Personaletallet er
her opgjort som antal fuldtidsansatte, dvs. at det faktiske ugentlige timetal for hver
ansat er divideret med 37 timer for at tage hgjde for, at der er forholdsvis mange del-
tidsansatte i dagpasningssektoren. Det samlede personale i dagpleje, daginstitutioner
og skolefritidsordninger er pa 99.281. Heraf er 37 pct. ansat i de aldersintegrerede
institutioner. Den stgrste faggruppe er paedagogmedhjelpere og dagplejere. I alle
daginstitutionerne under ét (ekskl. dagpleje) udger de uddannede paedagoger 52 pct.
af det samlede personale.

Det skal bemerkes, at det opgjorte personale bestér af de personer, der i oktober
méned var lgnnet pd den pagaldende institution. Det indeberer, at vikaransatte og
personer i fleksjob er medtalt, hvorimod omvendt midlertidigt ledige stillinger ikke
indgér. Personer i jobtraening mv. indgar ikke. Stgttepeedagoger mv., der deekker flere
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Tabel 5.

Hjeelpepersonale

Personale pr. barn

Mest personale til
de mindste bgrn
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institutioner, er som regel ikke medtalt, og det samme gelder administrativt perso-
nale pd rddhuset mv. Elever er placeret i den stillingsgruppe, som de uddanner sig til.

Det skal ogsa bemerkes, at gruppen af ledere mv. bestér af de ansatte, der har ledel-
sesfunktioner i den pdgaldende institution mv. Men i hvor stor udstreekning lederen
ud over at varetage ledelsesopgaver ogsd deltager i den daglige bgrnepasning vides
desveerre ikke.

Personale i daginstitutioner mv. omregnet til fuldtidsansatte. Oktober 2009
|

Dag- Vugge- Berne-  Alders-  Skole-  Fritids- | alt
pleje stuer haver integre-  fritids- hjem
rede inst. ordninger

Personale i alt 19534 4724 17491 36404 19289 1840 99281
Ledelse, inspekter mv. 563 281 1720 2347 1591 160 6 662
Sekretaer mv. - 9 56 187 23 9 284
Leerer, stottepaedagoger mv. - 4 51 59 371 8 493
Socialradgiver mv. - - 1 - - - 1
Fysio- og ergoterapeut mv. - 3 14 14 6 1 37

Paedagoger, omsorgsass. mv. - 2080 8979 17634 11953 1004 41650
Paedagogmedhj. dagplejer mv. 18 971 2005 5811 14140 5137 573 46636

Social- og sundhedsass. mv. - 1 - 6 - 7
@konoma, kok mv. - 126 39 599 12 2 778
Renggrings- og kakkenhjeelp - 192 722 1078 146 67 2204
Pedel, viceveert mv. - 24 97 345 45 16 527

Ved vurderingen af tallene for ansatte i forskellige hjelpefunktioner, dvs. madlav-
ning, renggring og pedelfunktioner mv., skal det tages i betragtning, at kommunerne
kan have organiseret driften pa forskellig made. I nogle kommuner varetages disse
funktioner af ansatte i de enkelte institutioner. I sa fald indgar de i opggrelsen. Andre
kommuner kan have ansat de pagaeldende personalegrupper centralt - fx fordi den
pagealdende ansatte arbejder i flere forskellige institutioner. Sddanne ansatte er ikke
med i opgerelsen. Endelig kan en del af disse funktioner blive udfgrt af private fir-
maer, der fx star for renggringen eller levering af mad. Heller ikke et sddant perso-
nale vil veere medtalt. For skolefritidsordninger galder specielt, at fx pedelfunktio-
nerne ofte udfgres af personale, der samtidig betjener hele skolen. Meget ofte vil et
sddant personale derfor ikke veere henfart til skolefritidsordningerne.

Tabel 6 pa naste side svarer til tabel 5 — blot er personaletallene her opgjort pr. 1.000
bgrn i den pagaldende institutionstype mv.

Af tabellen fremgér ikke overraskende, at personaletallet pr. barn er hgjest for de smé
bern i dagpleje og iseer vuggestue. Lavest personaletal pr. barn findes i skolefritids-
ordningerne. De aldersintegrerede institutioner ligger mellem vuggestuerne og bgr-
nehaverne, men her skal det tages med i betragtning, at disse institutioner er meget
forskelligt sammensat og kan have bidde de meget pasningskrevende sma bgrn og de
mindre kraevende bgrn i fritidshjemsalderen.
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Tabel 6.

Personale fordelt
efter ken og alder

Tabel 7.

Personale i daginstitutioner mv. omregnet til fuldtidsansatte pr. 1.000 bgrn.
Oktober 2009
________________________________________________________________________________________________________________|

Dag- Vugge- Berne-  Alders-  Skole-  Fritids- I alt
pleje stuer haver integre-  fritids- hjem
rede inst. ordninger

Personale i alt 3131 394,0 208,3 222,6 82,8 108,8 172,6
Ledelse, inspekter mv. 9,0 23,5 20,5 14,4 6,8 9,4 11,6
Sekreteer mv. - 0,7 0,7 1.1 0,1 0,5 0,5
Leerer, stottepaedagoger mv. - 0,3 0,6 04 1,6 0,5 0,9
Socialradgiver mv. - - - - - - -
Fysio- og ergoterapeut mv. - 0,2 0,2 0,1 - 0,1 0,1

Paedagoger, omsorgsass. mv. - 173,5 106,9 107,8 51,3 59,4 72,4
Paedagogmedhj. dagplejer mv. 304,1 167,3 69,2 86,5 221 33,9 81,1
Social- og sundhedsass. mv. - - - - - -

@konoma, kok mv. - 10,5 0,5 3,7 0,1 0,1 1.4

Renggrings- og kekkenhjeelp - 16,0 8,6 6,6 0,6 4,0 3,8
Pedel, viceveert mv. - 2,0 1,2 2,1 0,2 0.9 0.9

I tabel 7 er personalet fordelt efter kgn og alder. Det fremgar, at der er 118.682 an-
satte i alt, men en del er deltidsansatte, sd omregnet til fuldtidsansatte svarer det til
99.281. Det betyder, at den gennemsnitlige ansatte i dagpasningen har en ugentlig
arbejdstid pé knap 31 timer. Pasning af bgrn er et typisk kvindefag - hele 87 pct. af de
fuldtidsansatte er kvinder. Iszr de allermindste bgrn i dagpleje eller vuggestue passes
nesten udelukkende af kvindelige medarbejdere, mens kgnsfordelingen bliver noget
mere lige i skolefritidsordningerne og fritidshjemmene. Den gennemsnitlige alder
blandt de ansatte er 41 &r. Blandt dagplejerne er alderen lidt hgjere end gennemsnit-
tet, mens alderen er lavest blandt de ansatte i vuggestuer, aldersintegrerede instituti-
oner og pa fritidshjem.

Personale efter ken og alder. Oktober 2009
|

Antal ansatte  Beregnet antal Kvinder i pct.  Gennemsnitlig

fuldtidsansatte alder

I alt 118 682 99 281 87 41
Kommunal dagpleje 19534 19534 99 46
Vuggestue 5693 4724 93 39
Barnehave 21753 17 491 89 42
Aldersintegreret institution 44729 36 404 87 39
Skolefritidsordning 24688 19 289 72 4
Fritidshjem 2285 1840 64 40

Klubber og socialpaedagogiske fritidstilbud

Klubomradet er langt mindre homogent end daginstitutionsomrédet. Der er meget
stor forskel pa de enkelte klubbers abningstid, hvor nogle kun har &bent nogle fa ti-
mer om ugen, mens andre har dbent mere end 10 timer om dagen. Endvidere findes
klubber, der kun holder abent dele af aret. Har en klub ikke haft dbent pa tellings-
tidspunktet i oktober, er den ikke medtaget i denne opggrelse. Nogle klubber drives
uden at bgrnene og de unge formelt skal indskrives og betale kontingent, og i nogle
tilfaelde er klubaktiviteterne endda organiseret pd en méade, s klubben ikke har nogle
faste lokaler. Antallet af indskrevne bgrn er derfor i sddanne tilfzelde skgnnet.

I alt findes 586 klubber mv. for bgrn og unge (fritids- og ungdomsklubber) — herun-
der inkluderet de abne padagogiske tilbud. 471 klubber er kommunale og 108 selv-
ejende, mens der findes 7 puljeinstitutioner/privatinstitutioner.

Det samlede antal indskrevne bgrn og unge i klubber mv. er opgjort til 76.959. Den
stgrste gruppe er bgrn mellem 10 og 13 &r.



Tabel 8.

Legestuer

Private bgrnehaver
Tilskud til privat
bgrnepasning

Tilskud til pasning
af egne bgrn

Nyt navn pa statistikken

Mere information

Seneste offentliggerelse

Neeste offentligggrelse

Henvendelse

Laes mere i
varedeklarationen

Personaleopggrelsen
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Indskrevne barn og unge i klubber og andre socialpaedagogiske fritidstilbud.
Oktober 2009
________________________________________________________________________________________________________________|

3-5ar 6-9 ar 10-13 ar 14-17 ar 18 ar+ | alt
indskrevne
61 5245 57 388 13 885 380 76 959

Personalet i klubberne er omregnet til fuldtidsansatte i alt pa 3.777 hvoraf de 2.273
er uddannede padagoger mv. og de 916 paedagogmedhjzlpere.

Andre institutioner mv.

Born, der ikke gar i de almindelige daginstitutioner, tilbydes nogle steder at komme i
en legestue, hvor de kan mg@de andre bgrn. I alt findes der 13 legestuer drevet med
offentlig stgtte. Disse legestuer har i alt 201 indskrevne bgrn.

Her ud over findes der 11 privat etablerede legestuer med 147 indskrevne bgrn. Disse
legestuer drives uden offentligt stgtte.

Der findes 37 private bgrnehaver, der drives uden offentligt tilskud. I disse bgrneha-
ver er der i alt 551 indskrevne bgrn.

4.649 forzldre modtager tilskud fra kommunen i forbindelse med, at de har valgt
privat pasning af deres bgrn. Disse foreldre modtager tilskud til i alt 4.963 bgrn.

682 foreldre modtager tilskud i forbindelse med, at de har valgt at passe deres egne
bgrn. Disse foraldre modtager i alt tilskud vedr. 859 bgrn.

Baggrundsoplysninger

Bgrnepasning mv. er det nye navn for Den sociale ressourceopggrelse vedr. bgrn og unge.
Det er kun navnet, der er nyt - statistikken deekker stadig de samme omrader.

www.dst.dk/stattabel/1322.

Som supplement til denne statistik offentligger Danmarks Statistik i
www.statistikbanken.dk/RES88 en kommunefordelt oversigt over taksterne i for-
skellige bgrnepasningsordninger.

Den sociale ressourceopggrelse vedr. bgrn og unge - efterdaret 2008, udkom 24. juni 2009
i serien Sociale forhold, sundhed og retsvaesen 2009:9 (Statistiske Efterretninger).

Bgrnepasning my. - efteraret 2010 udkommer maj 2011 i serien Sociale forhold, sund-
hed og retsvasen (Statistiske Efterretninger).

Bo Mgller, tlf. 39 17 31 04, bom@dst.dk

Kilder og metoder

P& www.dst.dk/varedeklaration/101399 er der en mere omfattende beskrivelse af
kilder og metoder.

Personaleopggrelsen bygger hovedsagelig pd de kommunale lgnsystemer. Personalet
omfatter alle ansatte i institutionen péa teellingstidspunktet. I forbindelse med fx bar-
selsorlov indgér bade personen pé barsel og en eventuel vikar. Omvendt indgar mid-
lertidigt ledige stillinger ikke. Det faktiske personaletal er omregnet til fuldtidsansatte
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Kgns- og aldersfordeling

lkke altid praecise
opggrelser

Indskrevne bgrn

Elektronisk indberetning
suppleres af skemaer

Mulige mangler i systemet

Kun ordninger efter
dagpasningsloven samt
SFO skal indga

Supplerende oplysninger

ved at dividere det faktiske timetal med en normal ugentlig arbejdstid pa 37 timer. I
det omfang, der er sesonmassige udsving i personalets stgrrelse, vil det beregnede
arsveerksforbrug ikke svare til det faktiske forbrug pa arsbasis.

Oplysningerne om kgns- og aldersfordelingen af personalet i tabel 7 bygger udeluk-
kende pa de oplysninger, der er indhentet via lgnsystemerne.

En forudsatning for, at der kan opggres korrekte tal for personalet i en kommune er,
at kommunen i sit lgnsystem har benyttet de autoriserede kontonumre ved lgnudbe-
talingen. Desveaerre sker det ikke altid. Danmarks Statistik har forsggt at rette op pa
fejlagtige konteringer - men det har ikke altid veeret muligt. Sa tallene isaer pd kom-
muneniveau ma tages med visse forbehold. Specielt fordelingen af personalet i de 3
institutionstyper, vuggestuer, bgrnehaver og aldersintegrerede institutioner er pree-
get af nogen usikkerhed, mens det samlede antal ansatte mé anses for at veere stort
set korrekt. P4 samme made bygger oplysningerne om personalets fordeling pa fag-
grupper pad kommunernes registrering i deres lgnsystemer - og heller ikke her er det
altid den korrekte kode, der bliver brugt, og det er ikke muligt for Danmarks Statistik
at finde alle sddanne fejl.

For opggrelsen antallet af indskrevne bgrn er for den overvejende dels vedkommende
benyttet oplysninger fra de kommunale systemer til opkreevning af foraeldrebetaling.

For savel de indskrevne bgrn som for personalet gelder, at nogle institutioner ikke er
deekket af den kommunale lgnanvisning og/eller af den kommunale opkraevning af
foraeldrebetalingen. I disse tilfzelde er oplysningerne indhentet pd indberetningsske-
maer for hver enkelt institution.

I gvrigt er en forudsaetning for at kunne beregne korrekte tal, at Danmarks Statistik
har kendskab til praecis hvilke institutioner, der hgrer til hver enkelt kommune, og om
institutionerne er omfattet af de kommunale lgnsystemer eller e]j. Hertil bistar kom-
munerne, idet de inden teellingen skal oplyse, om der er kommet nye institutioner til
siden sidste teelling, eller om institutioner er blevet nedlagt eller endret. Det kan dog
ikke afvises, at der kan eksistere daginstitutioner, som Danmarks Statistik ikke har
faet oplysninger om, ligesom der kan veere fejl i klassificeringen af institutioner mv.

Det er kun dagpasningsordninger efter dagpasningsloven og skolefritidsordnin-
ger/heldagsskoler, der skal indgé i statistikken. Danmarks Statistik har dog pa kom-
munernes indberetning om, hvilke institutioner der hgrer til kommunen, kunnet fin-
de nogle, der ikke burde vare medtaget, fordi de drives efter den sociale servicelov
eller andre love. Men om alle institutioner, der ikke burde indg4, faktisk er fjernet,
vides ikke.

Ud over oplysninger om de forskellige institutioner indgér en raekke supplerende
oplysninger, der bygger pa blanketindberetninger fra kommunerne.
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