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Dagpenge ved graviditet, fedsel og adoption 2008

Resumé | 2008 holdt 51.000 feedre barselsorlov med dagpenge, mens 105.000 kvinder holdt
orlov far eller efter fadslen. Det samlede antal dagpengeuger steg med 7,9 pct. i forhold til
2007. Feedrene stod for 6,2 pct. af den samlede orlov. For hvert nyfagdt barn i 2007, hvor
mindst én af foreeldrene holdt orlov, holdt foreeldrene i 2007 og 2008 i gennemsnit 299 dages
orlov efter fadslen. Heraf holdt faderen de 24 dage og moderen de 275. For 28 pct. af barnene
holdt foraeldrene netop 48 ugers orlov i alt (faderens 2 ugers feedreorlov, moderens 14 ugers
fadselsorlov samt 32 ugers fzelles orlov). For 17 pct. holdt foraeldrene laengere orlov. Blandt
kvinderne holder de selvstaendige flest orlovsdage, mens topledere og lgsnmodtagere pa hgjeste
niveau holder feerrest.

Kort om statistikken: Statistikken bygger pa kommunernes udbetaling af dagpenge. Kun er-
hvervsaktive (herunder arbejdslase) kan modtage dagpengene. Der offentliggeres 2 typer af
opggarelser: Den traditionelle opggrelse er kalenderarsbaseret og viser, hvor mange der har haft
orlovsdage i aret, uanset tidspunktet for fgdslen. Den anden type tager udgangspunkt i de
fadte barn. Det opteelles s& hvor mange orlovsdage, der er holdt i forbindelse med fadslen -
uanset om orloven er afholdt i forskellige kalenderar.

Orlov i 2008

Udgifter til dagpenge ved graviditet, fadsel og adoption mv., antal personer og antal
dagpengeuger. 2006-2008

2006 2007 2008
Udbetalte belgb, mio. kr.
lalt ... 8681 9091 9546
Meend ....................... 594 649 715
Kvinder ...................... 8087 8442 8831
Modtagere, antal personer
med dagpenge i ret’
lalt ......................... 150 141 152 615 156 696
Meend ....................... 47776 49 067 51247
Kvinder ...................... 102 365 103 548 105 449
Dagpengeuger i aret,
1 000 uger
lalt ... 2945 2982 3219
Meend ....................... 176 185 199
Kvinder ...................... 2768 2797 3020

" Antallet af personer i 2008 inkluderer 4.261 maend og 2.506 kvinder, der ikke holdt orlov i 2008, men modtog dag-
penge vedr. orlov holdt i 2007 eller tidligere.

Det samlede udbetalte dagpengebelgb ved graviditet, fgdsel og adoption i 2008 var
9.546 mio. kr., - en stigning pé 5,0 pct. i forhold til 2007. Antallet af dagpengeuger
steg med 7,9 pct. Af det samlede antal dagpengeuger blev 6,2 pct. holdt af mandene.
Antallet af dagpengemodtagere steg med 2,7 pct. til 156.696, heraf var 33 pct. mand.
Ved vurderingen heraf skal det tages i betragtning, at kvinderne generelt holder
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Lille stigning i antallet
af fedte barn
og flere i beskeeftigelse

De forskellige orlovstyper

Oversigtstabel 2.

Moderens andel af de
32 ugers feelles orlov
vejer tungest

meget leengere orlov end mendene. Modtagerne af dagpenge i 2008 vil derfor i vidt
omfang omfatte bade kvinder, der har fgdt eller holdt graviditetsorlov i 2008, og
kvinder, der har fadt i 2007 eller tidligere. For mandene, der normalt holder meget
kortere orlov, vil modtagerne i 2008 i meget mindre omfang omfatte mand, der blev
feedre i 2007 eller tidligere. Det skal ogsd bemzrkes, at graviditetsorlov ogsa indgér i
tallene i oversigtstabel 1 - og graviditetsorlov kan i sagens natur kun holdes af
kvinder.

Til sammenligning kan oplyses, at der i 2008 blev fgdt 65.038 bgrn - det er en
stigning pa 956 bgrn i forhold til 2007. Dette kan vere noget af forklaringen pa den
ret store stigning i antallet af modtagere af dagpenge ved fedsel mv. Hertil kommer,
at beskeftigelsen var stgrre i 2008 end i 2007, hvilket alt andet lige betgd, at flere
kunne blive berettiget til barselsdagpenge.

Oversigtstabel 2 giver hovedtal for alle sager med udbetalinger i 2008. De forskellige
orlovstyper er beskrevet pé side 17.

Udgifter til dagpenge, antal personer og antal dagpengeuger i dret. 2007-2008
|

2007 2008
Personer Belob Dag- Personer Belob Dag-
med dag- penge- med dag- penge-
penge uger  penge uger
i aret i dret i dret i aret
mio. kr. 1.000 uger mio. kr. 1.000 uger

Maend og kvinder:
Graviditet, fadsel og adoption i alt 152 615 9 091 2982 156696 9 546 3219

Graviditet ... 60 547 1410 431 61532 1488 602
2 uger efter fedsel ................... 38 881 258 68 39434 269 69
Fedsel forste 14 uger ................. 81989 2 664 748 83526 2747 742
Fodsel, 32 uger feellesorlov ........... 92 855 4278 1486 95609 4487 1516
Udskudt orlovinden9ar ............. 12582 316 121 15669 380 140
Aftalebaseret forleengelse pa deltid . ... 5306 79 102 6244 9% 126
Adoption, bortadoption, graviditets-

betinget sygdom .................... 1242 69 21 1160 60 18
Pasning af alvorligt syge barn ......... 1013 18 6 1069 19 6
Maend:

Fodsel og adoptionialt ............ 49 067 649 185 51247 715 199
2 uger efter fadsel ................... 38 881 258 68 39434 269 69
Fodsel forste 14 uger ................. 204 5 1 155 4 1
Fedsel, 32 uger feellesorlov ........... 13395 266 78 14822 292 83
Udskudt orlov inden9ar ............. 4 965 108 32 6423 134 39
Aftalebaseret forleengelse pa deltid . ... 362 5 3 447 7 5
Adoption, bortadoption .............. 248 4 1 237 4 1
Pasning af alvorligt syge bern ......... 286 4 1 313 5 1
Kvinder:

Graviditet, fadsel og adoption i alt 103 548 8442 2797 105449 8 831 3020
Graviditet ........................... 60 547 1410 431 61532 1488 602
Fodsel forste 14 uger ................. 81785 2 660 746 83371 2743 M
Fedsel, 32 uger feellesorlov ........... 79 460 4011 1408 80787 4194 1434
Udskudt orlov inden9ar ............. 7617 208 88 9246 246 102
Aftalebaseret forleengelse pa deltid . ... 4944 74 99 5797 89 121
Adoption, bortadoption, graviditets-

betinget sygdom ..................... 994 65 20 923 56 17
Pasning af alvorligt syge bern ......... 727 14 5 756 15 5

Moderens andel af den felles orlov pd 32 uger med mulighed for forleengelse vejer
tungest, sdvel nar der ses pa belgbet som pé antallet af uger. Denne form for orlov kan
frit deles mellem foraeldrene, men feedrene har kun i meget begranset omfang benyt-
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tet denne mulighed. Feedrenes andel af det samlede antal orlovsuger inden for de 32
uger udggr kun 5 pct.

Reglerne om dagpenge ved pasning af alvorligt syge bgrn har egentlig ikke noget med
barselsorlov at ggre, men reglerne findes i dag i barselsloven, og opggres derfor her,
mens Danmarks Statistik tidligere opgjorde dagpengene sammen med sygedag-
pengene.

Figur 1 viser det gennemsnitlige antal dagpengeuger pr. person, der har holdt orlov i
aret. Tallene omfatter sivel orlov fgr som efter fgdslen/adoptionen. Antallet af
dagpengeuger er divideret med antallet af personer, der faktisk holdt orlov i aret.
Dette tal er noget mindre end det personantal, der fremgar af oversigtstabel 2, der
ogsa omfatter et antal personer, der kun har modtaget dagpenge i forbindelse med
orlov afholdt aret forud. Bemerk i gvrigt, at der for overskuelighedens skyld er
benyttet forskellig skala for maend og kvinder.

Dagpengeuger i aret pr. far/mor med orlov. 2004-2008

Dagpengeuger i aret Dagpengeuger i aret
4,5 30
Maend 29
4,0
Kvinder
28
35
27
3,0 26

2004 2005 2006 2007 2008 2004 2005 2006 2007 2008

For mendene har der veret tale om en jeevn men ret kraftig stigning siden 2004. Hver
mand, der holdt orlov i 2008, holdt i gennemsnit 4,2 ugers orlov. For kvinderne er
billedet mere uensartet, hvor en forholdsvis stilstand blev aflgst af en kraftig stigning
fra 2007 til 2008 til nu 29,4 uger.

Ved vurderingen af denne type figur, der kun dekker orlov i ret, skal man vare op-
marksom p4, at er barnet blevet fodt sent pa &ret, kan antallet af orlovsuger ikke
blive serlig hait.

Det maksimale dagpengebelgb pr. uge reguleres én gang arligt og udger i 2008 3.515
kr. Det faktiske dagpengebelgb kan dog blive mindre, hvis den pageldende dagpen-
gemodtager har haft en lavere normal arbejdsindtagt (efter arbejdsmarkedsbidrag)
end det maksimale dagpengebelgb - det kan skyldes en lav timelgn eller deltidsar-
bejde. Dagpengene bliver ogsa nedsat, hvis dagpengemodtageren delvis har genopta-
get arbejdet.

Oversigtstabel 3 deekker sager, der er indledt og afsluttet i 2008. Ved kun at medtage
disse sager opnés, at efterreguleringer mv. fra tidligere ar ikke spiller ind, og at
dagpengene for alle sager er beregnet ud fra satsen i 2008.

En dagpengeuge er opgjort som 1/7 af antallet af dage fra den fgrste til den sidste dag
med dagpenge. For en person med en normal 5-dages arbejdsuge betyder det, at et
fraveer mandag til fredag opgeres som 5/7 dagpengeuge. Et fraveer fredag til tirsdag
teeller ogsd for 5/7 dagpengeuge. Dagpengene udbetales efter antallet af tabte ar-
bejdsdage. I det fgrste tilfeelde udbetales dagpenge derfor for en fuld uge selv om
orloven kun er beregnet til 5 dage, mens der i det andet tilfzelde kun udbetales for 3
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Oversigtstabel 3.

Meaendene far de
hgjeste dagpenge

Refusion til arbejdsgiver
eller udbetaling til sikrede

tabte arbejdsdage. Iseer i forbindelse med Kkorterevarende orlovsforlgb spiller
weekenddage uden dagpenge en rolle for beregningen af belgbet pr. uge.

Antal dagpengemodtagere og dagpenge pr. uge. Kun sager begyndt og sluttet i 2008
|

lalt Medre- Med ud-  alt Refu- Udbetalt
fusion til  betaling siontil til sik-
arbejds- til sik- arbejds- rede

giver rede giver

antal modtagere dagpenge pr. uge ——

Mand og kvinder:
Graviditet, fodsel og adoptionialt . 125088 89933 68027 2626 1392 1234

Graviditet ..................... ..., 45508 36 791 12 062 2108 1582 526
2 uger efter fadsel .................... 34714 28574 6218 3455 2859 596
Fadsel forste 14 uger .................. 48735 37258 23491 2715 1741 974
Fedsel, 32 uger feellesorlov ............ 66971 47486 45274 2903 1222 1680
Udskudt orlovinden9ar .............. 13 360 3352 10461 2578 503 2075
Aftalebaseret forleengelse pa deltid .. ... 4955 364 4619 746 52 694
Adoption, bortadoption, graviditets-

betinget sygdom ............... ... ... 769 561 355 2892 1796 1095
Pasning af alvorligt syge bern .......... 877 534 416 2839 1408 1430
Maend:

Fodsel og adoptionialt ............ 45260 35028 12873 3240 2114 1125
2 uger efter fodsel .................... 34714 28574 6218 3455 2859 596
Fedsel farste 14 uger .................. 118 66 62 3179 1345 1835
Fadsel, 32 uger feellesorlov ............ 12 391 8707 4503 3177 1872 1305
Udskudt orlovinden9ar .............. 5585 2 896 3028 3177 1446 1731
Aftalebaseret forleengelse pa deltid .. ... 379 118 264 1419 37 1048
Adoption, bortadoption .............. 185 124 73 3222 1959 1262
Pasning af alvorligt syge bern .......... 267 162 122 3047 1570 1477
Kvinder:

Graviditet, fodsel og adoptionialt . 79828 54905 55154 2578 1335 1242
Graviditet .............. ...l 45508 36 791 12 062 2108 1582 526
Fadsel farste 14 uger .................. 48617 37192 23429 2714 1742 972
Fadsel, 32 uger feellesorlov ............ 54580 38779 4077 2883 1176 1707
Udskudt orlovinden9ar .............. 7775 456 7433 2331 113 2218
Aftalebaseret forlengelse pa deltid .. ... 4576 246 4355 715 37 678
Adoption, bortadoption, graviditets-

betinget sygdom ...................... 584 437 282 2864 1782 1081
Pasning af alvorligt syge bern .......... 610 372 294 2768 1354 1415

For alle sagsarter under ét er dagpengene i gennemsnit 662 kr. hgjere for mendene
end for kvinderne. Det stgrste belgb pr. uge findes for meendenes 2-ugers faedreorlov.
De laveste belgb findes ikke overraskende for den aftalebaserede forleengelse pé del-
tid, hvor dagpengebelgbet er nedsat i forhold til hvor mange timer, der arbejdes.

Ud af 125.088 dagpengemodtagere var der for 89.933 tale om, at der i hele eller dele
af orlovsperioden blev udbetalt dagpenge som refusion til arbejdsgiveren, hvilket
betyder, at de pagaldende har faet hel eller delvis lgn under graviditet og barsel. For
68.027 personer var der tale om, at der blev udbetalt dagpenge direkte til den sikrede
- dvs. tilfeelde, hvor den pagaldende ikke har fiet lgn, bl.a. selvsteendige og arbejds-
lgse. 32.872 personer gik igen i begge grupper, fordi de kun i en del af perioden fik
lgn, eller fordi de bade fik dagpenge som lgnmodtager og som selvstendig.

Oversigtstabel 4 pa neste side viser henholdsvis alle sager, der var lgbende i en del af
2008, samt sager, der blev afsluttet i 2008
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Alle sager og afsluttede sager efter art og ken. 2008
|

Alle sager med dagpenge i aret Alle afsluttede sager i aret

Personer Sager Personer Sager
Maend og kvinder:
Graviditet, fadsel og adoption i alt 156 698 351343 149 084 273513
Graviditet ......................... 62 520 76 332 52 148 64 556
2 uger efter fadsel ................. 39434 39744 35135 35386
Fodsel forste 14 uger ............... 83593 88376 62 069 64 630
Fedsel, 32 uger felles orlov ........ 95 649 112 615 69 748 80301
Udskudt orlovinden9ar ........... 15 669 21972 13921 19 244
Aftalebaseret forlaengelse pa deltid .. 6244 9250 4787 6 950
Adoption, bortadoption, graviditets-
betinget sygdom ................... 1160 1769 1025 1358
Pasning af alvorligt syge bern ... .. .. 1069 1285 914 1088
Maend:
Fodsel og adoptionialt ......... 51247 67 658 46 804 59 867
2 uger efter fodsel ................. 39434 39744 35135 35386
Fodsel forste 14 uger ............... 155 158 121 123
Fedsel, 32 uger felles orlov ........ 14 823 18028 13237 15 801
Udskudt orlovinden9ar ........... 6423 8426 5780 7485
Aftalebaseret forlengelse pa deltid .. 447 561 374 462
Adoption, bortadoption ............ 237 346 195 268
Pasning af alvorligt syge bern ... . ... 313 395 270 342
Kvinder:
Graviditet, fodsel og adoption i alt 105 451 283 685 102 280 213 646
Graviditet ... 62 520 76 332 52 148 64 556
Fedsel forste 14 uger ............... 83438 88218 61948 64 507
Fadsel, 32 uger felles orlov ........ 80 826 94 587 56 511 64 500
Udskudt orlovinden9ar ........... 9246 13546 8141 11759
Aftalebaseret forlengelse pa deltid .. 5797 8689 4413 6488
Adoption, bortadoption, graviditets-
betinget sygdom ................... 923 1423 830 1090
Pasning af alvorligt syge barn ..... .. 756 890 644 746
Alle sager i 2008 351343
- Sager, der kun er opstdet i forbindelse med personens flytning 5094
- Sager, der var afsluttet inden ret, men hvor udbetalingen skete i dret 44 234
- Sager, der var Ipbende ved &rets udgang 28 502
= Afsluttede sager i 2008 273 513

En afsluttet sag er et afsluttet forlgb, hvor dagpengene er udbetalt efter samme
lovbestemmelse og af samme kommune. Det skal bemaerkes, at der er mulighed for,
at den feelles orlov pd 32 uger kan deles i smabidder - fx fordi foreeldrene vealger pa
skift at tage orlov. Den kan ogsd opdeles ved at fx moderen genoptager arbejdet
delvis - fx arbejder 3 dage om ugen og far dagpenge i 2 dage. Ved en séddan opdeling,
vil orloven komme til at bestd i et antal afsluttede sager, der hver iser er ret korte.

Oversigtstabel 5 pa naste side viser antallet af kvinder, der har modtaget dagpenge
de forste 14 uger efter en fgdsel i dret, sammenlignet med antallet af fadte bgrn. Mo-
derens alder er opgjort ved begyndelsen af 2008.
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Oversigtstabel 5.
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Oversigtstabel 6.

Antal kvinder med fadselsdagpenge i forhold til antal fadte. 2008
|

Moderens alder ved arets Antal fadte Antal dagpenge-  Dagpengemodtagere i
afslutning modtagere pct. af antal fedte
Falt ... 65 038 48617 75
Under20ar ................. 995 m 1
20-248r ... 6 891 3192 46
25-298r ..o 19 848 13378 67
30-3448r ... 24 329 20125 83
35-3948r ... 10 889 9814 90
40-44ar ... 1997 1911 9%
453rellermere .............. 89 86 97

75 pct. af de nybagte mgdre har modtaget dagpenge ved fedslen. Ifglge loven har
mgdrene ikke bare ret til, men pligt til at holde orlov fra arbejdet de fgrste 2 uger
efter fgdslen. Det m& derfor antages, at de 25 pct., der ikke holder orlov, omfatter
personer, der ikke er tilknyttet arbejdsmarkedet. Blandt de alleryngste er det kun 11
pct., der holder orlov. En stor del af de unge mgdre mé antages at vaere uddannelses-
spgende eller er pa kontanthjaelp mv.

I oversigtstabel 6 er det udbetalte belgb og antallet af dagpengeuger fordelt pa
landsdele.

Udgifter samt antal dagpengeuger ved graviditet, fadsel og adoption mv. fordelt efter
ken og landsdele. 2008

Udbetalte beleb i dret - ogsa
vedr. tidligere ar

Dagpengeuger i aret Antal personer med

dagpenge i aret

Meend Kvinder | alt Meend Kvinder | alt Maend  Kvinder | alt
mio. kr. 1.000 uger antal

lalt ......................... 710 8793 9503 198 3016 3213 51067 104804 155871
KgbenhavnBy ..................... 138 1351 1489 38 430 467 8100 15896 23996
Kgbenhavns Omegn ............... 68 810 878 19 267 286 4370 9707 14077
Nordsjeelland ..................... 53 665 719 15 220 235 3654 8035 11689
Bornholm ...................... ... 4 46 51 1 16 17 308 597 905
Ostsjeelland ... 29 372 401 8 123 131 2047 4464 6511
Vest- og Sydsjeelland .............. 59 811 870 16 275 291 4 463 9726 14189
Fyn oo 57 710 767 16 248 264 4266 8598 12864
Sydjylland ......................... 80 1108 1189 22 392 415 6654 13589 20243
Gstiylland . ......................... 103 1310 1413 29 461 490 7840 16092 23932
Vestiylland ......................... 52 729 781 15 267 282 4342 9093 13435
Nordjylland. ........................ 66 881 947 19 317 335 5191 10759 15950

Udgangspunkt:
De fodte barn

Opggrelsen daekker
barn fedt i 2007

Mangler i opggrelsen

Forzeldrenes benyttelse af orlovsreglerne

Mens der i det foregdende er taget udgangspunkt i de enkelte voksnes afholdelse af
orlov, er udgangspunktet i dette afsnit de fadte bgrn. Hermed er det muligt at belyse
hvor meget orlov, der bliver taget i forbindelse med det enkelte barn, og hvordan
forzldrene fordeler orloven. Orlov i forbindelse med adoption samt orlov fgr fadslen
er for overskuelighedens skyld udeladt.

Opgorelsen dakker - bortset fra oversigtstabel 9 - bgrn fgdt i 2007. For disse bgrn
findes oplysning om orlov holdt i 2007 og i 2008.

Desverre er datamaterialet ikke komplet, idet det i et mindre antal tilfeelde ikke har
veeret muligt pd sikker méde at foretage koblingen mellem barnet og foraldrene.
Denne mangel kan betyde, at nogle bgrn ikke er medtaget i analyserne, men den kan
ogsd betyde, at der for nogle bgrn mangler et eller flere dagpengeforlgb, hvilket vil
fgre til en undervurdering af den afholdte orlov. Nogle dagpengeforlgb - specielt fra
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slutningen af 2008 - er ikke indberettet i 2008, da udbetalingen fgrst sker i 2009.
Dette forhold er ogsa med til at undervurdere det samlede antal orlovsdage.

Det er muligt at forlenge den normale orlovsperiode eller udskyde dele af orloven
helt til barnet fylder 9 ar. Der kan derfor forst gives en endelig og fuldsteendig beskri-
velse af udnyttelsen af orloven for bgrn fodt i 2007, nar statistikken for 2016 ud-
kommer! Ogsé muligheden for at genoptage arbejdet pa deltid medferer, at nogle
orlovsperioder kan vare betydeligt lzengere end de normale 46 uger. Langt stgrstede-
len af orloven vedrgrende bgrn fodt i 2007 er dog blevet holdt i 2007-2008.

Det er kun foreeldre, der er tilknyttet arbejdsmarkedet, der kan modtage dagpenge. At
der ved 29 pct. fadslerne er tale om, at det kun er moderen, der holder orlov, kan ikke
tolkes som om faderen ikke har gnsket at veere hjemme hos barnet. Faderen kan fx
veere uddannelsesspgende og kan derfor ikke modtage dagpenge, eller faderen kan
benytte feriedage i stedet for at holde orlov. For arbejdslgse galder, at dagpengene
ved barselsorlov er af samme stgrrelse som arbejdslgshedsdagpengene, sa
umiddelbart har en overgang til barselsorlov for fedrene ingen gkonomiske
konsekvenser. I et mindre antal tilfeelde vil det forekomme, at der ikke er udlagt
nogen far til barnet, eller at faderen bor i udlandet. Desverre er det ikke muligt at
skelne mellem tilfeelde, hvor faderen ikke har villet, og hvor faderen ikke har kunnet
holde orlov med dagpenge.

Beskaftigelsessituationen er vigtig for leengden af den samlede orlov, idet kun perso-
ner, der er tilknyttet arbejdsmarkedet (herunder arbejdslgse), kan modtage barsels-
dagpenge. Hertil kommer, at foreeldrenes valg om afholdelse af barselsorlov vil vaere
pavirket af bl.a. muligheden for ud over dagpengene ogsé at modtage hel eller delvis
lgn under barselsorloven.

I befolkningsstatistikken inddeles befolkningen i forskellige familietyper. Dette giver
ikke s& meget mening i denne sammenhang. Moderen og faderen kan fx godt begge
holde orlov, selv om de ikke bor sammen og derfor ikke danner en familie. I tabel-
lerne opdeles i stedet i 3 'fordelingstyper": Tilfeelde, hvor kun faderen, kun moderen
eller hvor begge har taget orlov i kortere eller leengere tid.

I alt indgar 57.286 bgrn fgdt i 2007, hvor moderen eller faderen har modtaget dag-
penge, i analyserne. De fordeler sig saledes pa de forskellige kombinationer:

Orlov i 2007-2008 - bern fadt i 2007

Dage med orlov
350

300
250
200
150
100

. =
0

Kun far har orlov - Kun mor har orlov - Begge har orlov - Alle - 57.286
5.202 bern 16.735 bern 35.349 barn born
M Mors orlov M Fars orlov

I oversigtstabel 7 a - 7 b pé naste side er bgrnene fordelt efter hvor mange uger,
foraldrene i alt har holdt orlov. Faderens serlige feedreorlov vil normalt veere taget
samtidig med en del af moderens orlov de fgrste 14 uger efter fgdslen, mens den
feelles 32-ugers orlov i langt overvejende grad enten kun tages af moderen, eller tages
af moderen og faderen pa skift - se senere.
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Samlet orlov: 297 dage

Oversigtstabel 7 a.

Oversigtstabel 7 b.

Nér begge holder orlov

3 typiske orlovslaengder

2 mindre toppunkter

Overenskomsterne
spiller ind

Oversigtstabel 7 a viser, at der i gennemsnit holdes 299 dages orlov, hvoraf faderen
holder de 24. For 28 pct. af bgrnene holdes netop 48 uger svarende til moderens 14
uger plus faderens 2 uger plus de 32 ugers fzlles orlov. For 17 pct. af bgrnene holdes
der orlov ud over de 48 uger.

Fodsels- og barselsorlov i 2007-2008 fordelt mellem mor og far - barn fadt i 2007
. _________________________________________________________________________________________________________|

Antal Gennemsnitligt antal dage pr. barn
bern
i alt Fars orlov Mors orlov Orlovialt
Alle bern......................... 57 286 24 275 299
0-2ugerpr.barn ................ 2 966 13 0 14
3-16 ugerpr.barn ................ 201 49 1" 60
17-30 ugerpr.barn ............... 2344 32 144 177
31-40 ugerpr.barn ............... 7039 25 229 254
41-47 ugerpr.barmn .......... ... 17133 14 301 315
48 ugerpr.barn ... 15988 27 308 336
49-78 ugerpr.barmn ............... 9258 28 367 394
79 uger eller mere pr.barn ........ 547 37 572 609

Fadsels- og barselsorlov i 2007-2008 fordelt mellem mor og far - barn fadt i 2007. Kun

tilfaelde, hvor bade mor og far har holdt orlov
. _________________________________________________________________________________________________________|

Antal Gennemsnitligt antal dage pr. barn
barn
i alt Fars orlov Mors orlov Orlovialt
Alle ................... 35349 31 299 330
3-16 uger pr.barn ........ 99 17 65 82
17-30 uger pr. barn ...... 1153 22 161 184
31-40 uger pr.barn ...... 4516 29 228 256
41-47 uger pr. barmn ... ... 6 404 37 273 310
48 ugerpr.barn .......... 15709 28 308 336
49-78 uger pr.barn ... ... 7042 36 357 393
79 uger eller mere pr. barn 426 47 563 610

I oversigtstabel 7 b er kun medtaget tilfeelde, hvor begge foreldre har holdt orlov.
Hermed belyses tydeligere, hvorledes fordelingen mellem forzldrene sker. Den
samlede orlov er pd 330 dage - 31 dage mere end de 299 dage i tabel 7 a, der ogsa
dekkede situationer, hvor kun den ene part holdt orlov.

Fordelingen af den samlede orlov er vist i figur 3 pd nzste side, hvor 3 toppunkter
ses: 2 ugers orlov (typisk hvor faderen holder faedreorlov, og moderen ikke er
dagpengeberettiget), 46 uger og 48 uger (typisk hvor moderen holder den fulde orlov
og faderen, hvis han er dagpengeberettiget, holder 2 ugers faedreorlov).

Desuden ses et par mindre toppunkter omkring uge 54/56 og uge 60/62 efter
fedslen. De haenger sammen med muligheden for med nedsatte dagpenge at forlenge
den falles orlov pd 32 uger med 14 uger for beskzftigede lonmodtagere og selvstaen-
dige og med 8 uger for andre.

Endelig ses smé toppunkter ved 24/26 uger samt ved 14 uger. Disse toppunkter ma
antages at henge sammen med de faglige overenskomster. Ofte giver
overenskomsterne moderen ret til netop 14 eller 20 uger med fuld lgn, hvortil
eventuelt kom 2 uger med Ign til faderen.



Figur 3.

Faderens orlov

Figur 4.

Den samlede orlovs
fordeling
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Bornene fordelt efter leengden af den samlede orlov efter fadslen - bern fedt i 2007
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Figur 4 viser faderens orlov serskilt. Typisk holder faderen netop 2 ugers orlov - det
sker i 64 pct. af tilfaeldene. I 6 pct. at tilfeeldene holder feedrene under 2 ugers orlov.

Barnene fordelt efter leengden af faderens orlov - barn faedt i 2007. Kun tilfeelde, hvor
bdde mor og far har holdt orlov
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Oversigtstabel 8 pa naste side viser den samlede orlovs fordeling pa fadre og mgdre.
52.084 mgdre holdt i gennemsnit 303 dages orlov. I tilfaelde, hvor kun faderen holdt
orlov, har han holdt 47 dage - altsé en del mere end i tilfeelde, hvor ogsd moderen
holdt orlov. Bemerk, at den gennemsnitlige orlovsleengde i denne tabel er beregnet
ud fra antallet af mgdre eller faedre, der faktisk holdt orlov. Tallene er derfor hgjere
end i oversigtstabel 7a foran, hvor mgdre/faedre, der ikke holdt orlov, traekker
gennemsnittet ned.
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Oversigtstabel 8.

Brug af de forskellige
orlovstyper

Bemeerk - 2006-tal

Faedreorlov

Fadselsorlov

Faelles orlov

Udskudt orlov

Forlaenget orlov pa deltid

Foraeldre med fadsels- og barselsorlov i 2007-2008 efter orlovslengde - barn fadt i 2007
|

Fordelingstype

Kun far Kun mor  Bade mor og far Alle Far Mor
— . dagpenge-
Far Mor modtagere
Alle bern
Antal foraeldre med dagpenge 5202 16735 35349 35349 92635 40551 52084
Dage pr. mor/far ............. 47 311 31 299 185 33 303
0-2 uger pr. barn
Antal forzeldre med dagpenge .. 3003 37 1 1 3042 3004 38
Dage pr. morffar ............... 14 10 10 2 14 14 10
3-14 uger pr. barn
Antal foraeldre med dagpenge .. 1568 181 66 66 1881 1634 247
Dage pr. morffar ............... 56 73 19 51 56 55 67
15-46 uger pr. barn
Antal foraeldre med dagpenge .. 615 13861 11816 11816 38108 12431 25677
Dage pr. morffar ............... 180 298 32 244 197 40 273
47 uger eller mere pr. barn
Antal foraeldre med dagpenge .. 16 2656 23466 23466 49604 23482 26122
Dage pr. morffar ............... 376 400 31 327 191 31 334

Oversigtstabel 9 pa naste side viser anvendelsen af de forskellige typer af orlov. Har
en person delt den fzlles orlov op i flere delperioder, teller det kun med én gang.

I denne tabel er det valgt at tage udgangspunkt i bgrn fgdt i 2006 for hermed at fa et
bedre billede af brugen af den udskudte orlov. Tabellen belyser den orlov, der er taget
i fpdselsdret samt i de 2 efterfolgende kalenderar.

Den serlige 2-ugers faedreorlov efter fgdslen bliver benyttet af 38.851 mand sva-
rende til 67 pct. af de 57.677 bgrn, der indgar i analysen.

Fgdselsorlov de forste 14 uger efter fgdslen er normalt reserveret moderen, der i
langt de fleste tilfeelde udnytter denne orlov. Der er et mindre antal feedre, der ogsa
benytter en del af denne orlov fx i forbindelse med moderens sygdom.

Den faelles orlov pa 32 uger (med ret til forlengelse med nedsatte dagpenge) benyttes
iseer af mgdrene. Godt 4 gange flere mgdre tager denne orlov, og deres orlovs-leengde
er 4 gange leengere end mendenes.

I alt 8.399 foreeldre har benyttet reglerne om udskydelse af orloven og har til og med
2008 i gennemsnit holdt 83 udskudte orlovsdage. 57 pct. af de forzldre, der udnytter
disse regler, er kvinder. I gvrigt er der sket en meget steerk stigning i antallet, der har
benyttet udskudt orlov - det tilsvarende tal for bgrn fgdt i 2005 var kun péd 7.166
forzeldre.

2.965 forzldre - i langt overvejende grad kvinder - har udnyttet muligheden for at
forleenge orloven ved at genoptage arbejdet delvis under det 'ordineere' barselsforlgb
de fgrste 46 uger.



Oversigtstabel 9.

Hvorledes deles orloven?

Oversigtstabel 10.

Tages orloven samtidig
eller forskudt?
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Modtagere af fadsels- og barselsdagpenge i 2006-2008 efter art - barn fadt i 2006
|

Fordelingstype

Kun far Kun mor  Bade mor og far Alle Far Mor
dagpenge-
Far Mor modtagere

Alle arter
Antal foreldre med dagpenge . 5388 16737 35552 35552 93229 40940 52289
Dage pr. mor/far ............... 45 315 30 306 187 32 308
2 uger efter fodsel, faedreorlov
Antal forzeldre med dagpenge .... 4950 . 33901 . 38851 38851
Dagepr.far ..................... 14 . 14 . 14 14
Fadsel forste 14 uger
Antal foraeldre med dagpenge ... 46 16581 156 35376 52159 202 51957
Dage pr. morffar ................. 65 97 39 98 97 45 98
Fadsel, 32 uger falles orlov med
mulighed for forlaengelse
Antal forseldre med dagpenge .... 1802 16505 10003 35238 63548 11805 51743
Dage pr.morffar ................. 7 203 45 188 166 49 193
Udskudt orlov inden 9 ar
Antal foraeldre med dagpenge . ... 606 1363 2980 3450 8399 358 43813
Dage pr.morffar ................. 68 113 48 103 83 51 106
Aftalebaseret forleengelse pa
deltid
Antal foraeldre med dagpenge ... 32 713 192 2028 2 965 224 2741
Dage pr.morffar ................. 129 208 84 206 198 90 207

Oversigtstabel 10 belyser, hvordan foraldrene deler den samlede orlov efter fgdslen i
de tilfaelde, hvor de begge tager en del af den. Hyppigst sker det ved at faderen tager
netop de 2 ugers fadreorlov og moderen 46 uger svarende til de 14 ugers
fgdselsorlov plus hele den faelles 32-ugers orlov.

Fodsels- og barselsorlov i 2007-2008 fordelt mellem mor og far - bern fodt i 2007.

Kun tilfaelde, hvor bade mor og far har holdt orlov efter fadslen
____________________________________________________________________________________________________________________|]

Mgadre 0-14 15-24 25-34 35-45 46 uger 47 uger

med dag- uger uger uger uger eller

penge mere

ialt

Fedre med dagpengeialt .. 35349 256 1282 4830 12383 11534 5064
Under2 uger ................. 2214 9 50 189 556 1056 354
2uger ... 20 271 88 447 1610 4654 10015 3457
3-4uger ... 3789 18 105 408 2402 277 579
5-10uger ... 5236 27 170 822 3554 140 523
Over10uger ................. 3839 114 510 1801 1217 46 151

Set ud fra barnets synspunkt er det ikke kun interessant, hvor mange dagpengedage
moderen og faderen har taget tilsammen. Det er ogsa interessant, i hvor hgj grad
dagene er taget pd samme tid, eller om de er benyttet til at gore den samlede orlovs-
periode sé lang som mulig. I de tilfeelde, hvor bdde moderen og faderen har holdt
orlov efter fgdslen, er det derfor optalt, hvor mange dage orloven er blevet holdt sam-
tidig, og hvor mange dage, kun den ene af foraldrene har holdt orlov.
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Oversigtstabel 11.

Tages orloven som
ét forlgb -
eller brydes den op?

Oversigtstabel 12.

Orlovsleengde og
fars/mors alder

Oversigtstabel 13 a.

Holder mor og far orlov samtidig? Kun barn fadt i 2007, hvor bade mor og far har holdt
orlov efter fadslen
________________________________________________________________________________________________________________|

Antal dage med orlovpr.barn ......... ... 330
Heraf antal dage, hvor mor og far har haft orlov samtidig ...................... 20

Det fremgar, at langt stgrstedelen af orloven er taget pa forskellige dage. Kun i 20
dage i gennemsnit har barnet oplevet, at begge foraldre havde orlov samtidig. De 14
dage heraf vil typisk veere den serlige feedreorlov, der normalt tages umiddelbart
efter fedslen, hvor moderen samtidig holder fgdselsorlov. Men selv om foreldrene
efter brugen af den serlige feedreorlov i langt de fleste tilfzelde ikke holder orlov sam-
tidig, kan barnet jo alligevel godt have begge foreldre hjemme - fx hvis den ene part
holder ferie.

Et andet element i fleksibiliteten i orlovsreglerne er, at den felles 32-ugers kan styk-
kes op i enkeltbidder. Oversigtstabel 12 deekker kun den fzlles orlov, men den deak-
ker alle tilfeelde - altsé tilfeelde, hvor bade mor og far holdt orlov, og tilfaelde, hvor kun
én af foreeldrene holdt orlov. En dagpengeperiode er opgjort som et afsluttet dagpen-
geforlgb for en af foreldrene. Har begge foraeldre orlov samtidig, taeller det med som
2 perioder. En afsluttet periode folges enten af en periode, hvor den anden part har
orlov, eller af en periode, hvor ingen har orlov.

Muligheden for at dele den faelles orlov op i enkeltperioder - barn fadt i 2007
|

Antal barn, hvor mindst én af foraeldrene har benyttet den felles orlov ... 53 540
Antal feedre med del af den feellesorlov ............... ... 12419
Antal dagpengeperioder, faedre ... ... 16 039
Antal modre med del af den feellesorlov ............ ... 51425
Antal dagpengeperioder, madre ...... ... 63 816
Antal dagpengeperioderialt ................. ... ... 79 855
Andel af barn med 1 periode .............. 64 pct.
Andel af barn med 2 perioder ...... ... 27 pct.
Andel af barn med 3 perioder ............ 7 pct.
Andel af barn med mere end 3 perioder ... 2 pct.

Det fremgér, at de 53.540 bgrn i alt har oplevet 79.855 dagpengeperioder (der kan
have ligget samtidig eller efter hinanden). 64 pct. af bgrnene har kun oplevet én peri-
ode under den falles orlov - dvs. at orloven ikke har veeret delt, hverken i smabidder
eller mellem foraeldrene. Kun 2 pct. af bgrnene har oplevet mere end 3 forskellige
dagpengeperioder.

I oversigtstabel 13 a og b side er den gennemsnitlige orlovsleengde efter fgdslen
fordelt efter foraeldrenes alder. Kun tilfeelde, hvor begge foraldre har holdt orlov, er
medregnet. Foraldrenes alder er alderen den 1. januar 2007.

Fodsels- og barselsorlov i 2007-2008 efter fars alder - bern fadt i 2007. Kun tilfaelde,
hvor bade mor og far har holdt orlov
|

Antal dagpengemodtagere ~ Faderens orlovsdage

Fedreialt ..................................... 35349 31
Under208r ..o 28 19
20-248r L 1061 21
252980 L 7718 26
30-34 8 14584 32
35-30 A5 8443 34
B0-443r .o 2749 34
A5-493r . 591 33
50-54 &I 133 1

55 ar0g derover .................iiiiiiiiiii... 42 34




Oversigtstabel 13 b.

Faedrenes orlov stiger
med alderen

Fordeling efter
sociogkonomisk status
og branche

Selvsteendige holder
lang orlov

Kvinder i landbrug og
maend i energiforsyning
og finansieringsvirk-
somhed holder lang orlov

Oversigtstabel 14 a.
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Fadsels- og barselsorlov i 2007-2008 efter mors alder - barn fadt i 2007. Kun tilfeelde,

hvor bade mor og far har holdt orlov
________________________________________________________________________________________________________________|

Antal dagpengemodtagere  Moderens orlovsdage

Madreialt .................................... 35349 299
Under20@r ... 57 281
20-243r .o 1807 296
25-298r L 10 580 298
30-348r 15118 299
35-398r i 6619 299
40 drogderover ........... i 1168 303

For feedrene ses en tendens til, at orloven bliver leengere med alderen op til 45-
arsalderen, hvorefter billedet bliver mindre klart. Det skal bemerkes, at antallet af
feedre pa 50 ar eller mere er meget lille, sé et lille antal feedre med enten meget lang
eller meget kort orlov kan pavirke de beregnede gennemsnit. Blandt kvinderne ses en
ogsd, at orlovsleengden stiger med alderen.

Afslutningsvis bringer tabel 14 a og 14 b pa naste side opgerelser over kvinders og
mands gennemsnitlige orlov fordelt efter deres sociogkonomiske status og branche.
Disse baggrundsoplysninger bygger pa Danmarks Statistiks registerbaserede
arbejdsstyrkeundersggelse fra november 2007. Ved vurderingen af tallene skal det
tages i betragtning, at den pageldende person kan have haft en anden status pa
tidspunktet for barselsorloven. I tabellerne er ikke-beskeftigede (herunder arbejds-
lgse) udeladt sammen med personer med uoplyst sociogkonomisk status eller
branche.

Blandt kvinderne holder de selvsteendige og medarbejdende egtefeller laangst orlov,
mens den korteste orlov holdes blandt topledere og lgnmodtagere pé hgjeste niveau,
herunder typisk akademikere, lerere mv. Blandt mzndene er det topledere og
lgnmodtagere pa hgjeste niveau, der holder laengst orlov.

Fordelt pé brancher holder kvinder i landbrug mv. lengst orlov, mens ansatte ved
offentlige og personlige tjenesteydelser holder relativt kort orlov. Blandt mendene er
det anderledes: Her holder beskeftigede i energi- og vandforsyning samt ved finan-
siering leengst orlov.

Kvinders orlov efter fadslen efter socioskonomisk status og branche, ekskl. uoplyste
og personer ude af erhverv - barn fadt i 2007

Selvsteendig, Topledere, Lenmod- Lenmod- Andre | alt
medarbej- lenmod- tagere pa tagere pa len-  inkl. lsnmod-
dende tagere pa mellem- grund- mod-  tagere uden
&gte- hojeste niveau niveau tagere neermere

feeller niveau angivelse

Landbrug, fiskeri og rastofudvinding
Industri ...l
Energi- og vandforsyning .......
Bygge- og anleaegsvirksomhed ...

gennemsnitlig orlovsleengde

Handel, hotel- og restaurationsvirksomhed mv.

Transportvirksomhed, post og telekommunikation
Finansieringsvirksomhed mv. ...................
Offentlige og personlige tjenesteydelser .........

............... 301 288 308 308 305 303
............ 301 285 293 309 307 305
............... 327 288 307 310 310 306
............... . 277 290 294 287 289
............... 281 281 309 308 313 306
304 294 303 308 303 305

350 282 298 309 299 302

304 287 299 308 310 301

296 288 311 307 300 303

Rettet i forhold til oprindelig version.
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Oversigtstabel 14 b.

Maends orlov efter fadslen efter sociogkonomisk status og branche, ekskl. uoplyste og
personer ude af erhverv - barn fadt i 2007

Selvsteendig, Topledere, Lenmod- Lenmod- Andre | alt
medarbej- lenmod- tagere pa tagere pa len-  inkl. lsnmod-
dende tagere pa mellem- grund- mod-  tagere uden
a&gte- hojeste niveau niveau tagere narmere

feeller niveau angivelse

gennemshitlig orlovsleengde

lalt ... 27 42 35 30 29 33
Landbrug, fiskeri og rastofudvinding ............ 22 34 25 26 23 24
Industri .......... ... 27 38 29 29 25 30
Energi- og vandforsyning ................... ... 28 49 42 34 25 39
Bygge- og anleegsvirksomhed .................. 21 26 20 27 25 26
Handel, hotel- og restaurationsvirksomhed mv. .. 33 25 23 25 27 26
Transportvirksomhed, post og telekommunikation 26 45 35 37 28 34
Finansieringsvirksomhed mv. ................... 29 40 4 35 32 38
Offentlige og personlige tjenesteydelser ......... 36 48 44 40 41 44

Rettet i forhold til oprindelig version.

Mere information

Seneste offentligggrelse

Neeste offentligggrelse

Henvendelse

Laes mere i
varedeklarationen

Datakilde

Afgreensning af
statistikken

2 typer af statistik

Baggrundsoplysninger

www.dst.dk/stattabel/468. Flere opgerelser kan findes i Danmarks Statistikbank,
www.statistikbanken.dk/05 i mappen Dagpenge ved sygdom og fgdsel.

Dagpenge ved graviditet, fodsel og adoption 2007 udkom 22. april 2008 i serien Sociale
forhold, sundhed og retsvasen 2008:5 (Statistiske Efterretninger).

Dagpenge ved graviditet, fodsel og adoption 2009 forventes at udkomme i marts/april
2010.

Bo Mgller, tIf. 39 17 31 04, bom@dst.dk

Kilder og metoder

P4 www.dst.dk/varedeklaration/943 er der en mere omfattende beskrivelse af kilder
og metoder.

Statistikken om dagpenge ved graviditet, fgdsel og adoption mv. er baseret pa
Danmarks Statistiks sygedagpengestatistikregister. Registret opdateres arligt med
oplysninger fra det administrative dagpengesystem, der deekker dagpenge ved savel
sygdom som ved graviditet, fgdsel mv.

Arsstatistikken omfatter alle sager, hvor der i lgbet af 2008 er sket udbetaling af dag-
penge fra kommunen - enten til den sikrede eller som refusion til arbejdsgiveren. Der
kan kun udbetales dagpenge til erhvervsaktive, dvs. lgnmodtagere (herunder ar-
bejdslgse) og selvsteendige, men normalt fx ikke til uddannelsessggende eller kon-
tanthjeelpsmodtagere.

Der offentligggres 2 forskellige typer af statistik om barselsorlov:

e De traditionelle opggrelser over hvor mange personer, der har holdt orlov i
kalenderéret, om de udbetalte dagpenge osv. Disse opggrelser omfatter sivel
orlov i forbindelse med fadsel som orlov ved adoption. Denne type opggrel-
ser er bl.a. egnede til at belyse udgifterne ved barselsorloven. Opggrelser af
denne type kan fra 1985 findes pa www.statistikbanken.dk.

e Opggrelser, hvor udgangspunktet tages i det enkelte nyfgdte barn. Her ud fra
analyseres, hvor meget orlov, foraldrene tager i alt, og hvordan de fordeler


http://www.dst.dk/stattabel/468
http://www.statistikbanken.dk/05
mailto:bom@dst.dk
http://www.dst.dk/varedeklaration/943
http://www.statistikbanken.dk/

Metodemaessigt problem:
Forsinkede indberetninger

Metodemaessigt problem:
Manglende kobling
mellem barn og foreeldre

Dagpengebelsb

Antal personer

Antal dagpengeuger

Inddeling i intervaller

Antallet af dagpengesager

Inddeling efter sagsart
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den mellem sig. For at kunne give en nogenlunde dakkende belysning tages
udgangspunkt i bgrn fgdt i 2007, idet stgrstedelen af den samlede orlov sa vil
veere afholdt i 2007 eller 2008. For bedre at kunne belyse de enkelte orlovs-
arter, herunder iser udskudt orlov og forleenget orlov pa deltid, der ofte kan
streekke sig ud over det ene ar efter fodselséret, tages i oversigtstabel 9 i ste-
det udgangspunkt i bgrnene fadt i 2006, sdledes at bgrnene kan fglges 2 ar
efter fgdselsaret. Da orlovsreglerne indeberer, at foreldrene kan udskyde en
del af orloven helt til barnet fylder 9 &r, er det dog stadig ikke muligt at be-
lyse den samlede anvendelse af orlovsreglerne.

Et metodemaessigt problem i statistikken er, at det ofte forekommer, at dagpengene
afregnes med forsinkelse. Der er derfor et antal dagpengedage i ét kalenderar, der
forst afregnes aret efter, eller hvor der sker en efterregulering i det folgende ar. Det
samlede antal dagpengedage vil derfor at vere lidt undervurderet. Undervurderingen
pavirker iseer de korte orlovsperioder fra slutningen af aret, herunder specielt man-
denes 2 ugers feedreorlov.

Ved opggrelserne af den samlede orlov pr. barn har nogle sager mattet udelades, idet
det ikke har vaeret muligt at koble oplysningerne om barnet med foraldrene. Hermed
vil der forekomme en vis undervurdering af den samlede orlov, der holdes i forbin-
delse med et barns fgdsel.

De anforte dagpengebelgb omfatter de dagpenge, der i lgbet af dret er udbetalt til den
sikrede eller som refusion til arbejdsgivere, der yder fuld eller delvis lgn under gravi-
ditet og barsel. I belpbene indgar derfor ogsé udbetalinger vedr. orlov i dret for samt
efterreguleringer fra tidligere ar.

Antallet af personer opggres normalt netto - dvs. at en person kun teller med én gang
i hver kategori i en tabel. Har den samme person fx holdt flere forskellige former for
orlov, er den pagazldende kun medtalt én gang i totalerne. Af teksten i tabellerne
fremgar, om antallet af personer daekker over de personer, der i aret har modtaget
dagpenge, eller om det deekker over de personer, der i aret har haft orlovsdage med
dagpenge. Forskellen udggres af personer, der ikke holdt orlov i &ret, men modtog
dagpenge vedr. orlov afholdt i aret for eller tidligere.

Antallet af dagpengeuger er summen af uger med dagpenge i dret, uanset om der er
tale om flere forlgb. Har en person samtidig flere sager lgbende, fordi den
pagealdende har flere arbejdsgivere eller modtager dagpenge bade som lgnmodtager
og som selvstaendig, medtelles ugerne for begge forlgb i de traditionelle opggrelser. I
opggrelserne om orlov pr. barn teller de kun med én gang. En dagpengeuge er
opgjort som 1/7 af antallet af dage fra fgrste til sidste dag med dagpenge. I lgbet af en
sddan 7-dages periode fir man normalt udbetalt dagpenge for 5 tabte arbejdsdage.

Nér orlovsforlgb inddeles i ugeintervaller, rundes antallet af dage ned, séledes at fx 2
uger betyder 8-14 dage.

Antallet af dagpengesager er en administrativt inddeling, der bygger pa dagpenge-
lovens enkelte bestemmelser. I forbindelse med fgdslen modtager moderen fx de
forste 14 uger dagpenge under fravar efter reglerne i lovens § 7. Efter de 14 uger kan
hun holde orlov efter reglerne i § 9 om falles orlov. I opggrelserne indgar et dag-
pengeforlgb pa mere end 14 uger derfor som 2 sager. For den falles orlov er det mu-
ligt for faderen og moderen at holde den pé skift, sdledes at orloven stykkes op i et
antal mindre adskilte perioder. Sddanne delperioder indgar i statistikken som sepa-
rate sager. Flytter en person fra én kommune til en anden opdeles sagen ogsé i 2.

Inddelingen i forskellige typer orlov bygger pa kommunernes kontering af den en-
kelte dagpengesag. Denne kontering fglger ikke altid lovgivningens inddeling. For
faderen geelder det, at han kun i szerlige tilfeelde (moderens sygdom mv.) kan benytte
dele af den saerlige 14-ugers fodselsorlov. @nsker faderen at holde mere orlov end de
2 ugers faedreorlov, sé skal han normalt tage hul pa den felles 32-ugers orlov. Kom-
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For fadslen

Fgrste 14 uger -
fodselsorlov

munernes kontering skelner til tider ikke mellem, om det er den ene eller den anden
type orlov, faderen har benyttet. Det samme ggr sig i mindre omfang geldende for
kvinderne. Danmarks Statistik har s& vidt muligt prgvet at korrigere for disse forhold.

I nogle tabeller skelnes mellem alle sager og afsluttede sager. Alle sager omfatter alle
sager, med dagpengebetalinger i lgbet af &ret, uanset om de startede &ret for eller
ikke var slut ved arets udgang. Det opgjorte antal dagpengeuger deekker kun dagpen-
geuger i lgbet af kalenderéret. Opgorelserne over alle sager er iseer anvendelige i for-
bindelse med vurderingen af det offentliges udgifter til dagpenge.

Afsluttede sager omfatter sager, der blev afsluttet i lgbet af aret. Det opgjorte antal
dagpengeuger deekker hele sagens forlgb - altsé ogsa dagpengeuger i dret fgr. Specielt
for den felles 32-ugers orlov gelder, at den kan stykkes op i enkeltbidder - enten
fordi der holdes pauser ind imellem, eller fordi moderen og faderen skiftes til at holde
orlov. Hver enkelt afsluttet del af denne orlov indgar som en afsluttet sag. En sag, der
kun slutter fordi modtageren flytter til en anden kommune, indgar ikke som afsluttet.

Reglerne om dagpenge ved graviditet, fgdsel og adoption mv. findes i lov om ret til
orlov og dagpenge ved barsel, lov nr. 566 af 9. juni 2006. Loven, der populert kaldes
barselsloven, hgrer nu under Beskaftigelsesministeriet.

Det er dagpengereglerne, der beskrives her. Her ud over findes der i barselsloven
regler om selve fravarsretten. Fraveersretten gelder ogsd selv om den pigeldende
ikke opfylder beskaftigelseskravene for at fi dagpenge. En kvindelig lgnmodtager
har 4 uger fgr det skgnnede fgdselstidspunkt ret til fraveer. Efter fgdslen har moderen
ikke blot ret men pligt til orlov i de fgrste 2 uger. I de naeste 12 uger har moderen ret
til fraveer. Faderen har ret til 2 ugers fraveer ved fodslen. Efter de 14 uger har séavel
moderen som faderen ret til fraveer i hver 32 uger. Men tilsammen har moderen og
faderen kun ret til dagpenge i tilsammen 32 uger - jf. dog muligheden for forleengelse.

Fraveersretten og dagpengene beregnes med udgangspunkt i fgdslen - og ikke i de
fodte bern. Det betyder, at fraveersret og dagpenge ikke pévirkes, selv om der fodes
tvillinger eller mere.

Dagpengeordningen omfatter alle erhvervsaktive personer, der lider et indtaegtstab
ved uarbejdsdygtighed pa grund af graviditet, fgdsel eller adoption, og som opfylder
visse krav til beskeftigelsens omfang. Ordningen geelder bade lgnmodtagere og selv-
steendigt erhvervsdrivende, herunder ogsé lgnmodtagere, der modtager arbejdslgs-
hedsdagpenge eller ydelser, der treder i stedet herfor, samt elever i lgnnet praktik.
Uddannelsessggende foreldre har ret til barselsdagpenge, safremt de ville have vaeret
berettiget til arbejdslgshedsdagpenge, hvis de ikke var blevet forhindret pga. barsel,
dvs. at de inden udlgbet af de almindelige 46 ugers orlov har afsluttet en erhvervs-
maessig uddannelse pd mindst 18 méneder.

I forbindelse med graviditet og fgdsel findes en rakke forskellige faser. Reglerne for
adoption svarer stort set til reglerne for fadsel, sa de skal ikke gennemgés serskilt.

Moderen har ret til dagpenge fra 4 uger fgr det skgnnede fgedselstidspunkt. Hvis gra-
viditeten har et sygeligt forlgb, hvis arbejdets sarlige karakter medfgrer risiko for
fosteret, eller hvis graviditeten pga. offentlige bestemmelser forhindrer moderen i at
varetage sit arbejde, kan graviditetsorloven begynde tidligere. Det er ogsé muligt at
24 pa en tidligere delvis graviditetsorlov - dvs. at man kan f nedsat sin arbejdstid og
sé fa dagpenge for de resterende timer.

Arbejdsgiveren skal herudover betale lgn eller dagpenge under fraveer pga. forebyg-
gende graviditetsundersggelser. Da der i disse tilfeelde ikke udbetales dagpenge fra
det offentlige, indgér disse dagpenge ikke i statistikken.

Moderen har ret til dagpenge i de forste 14 uger efter fgdslen. Faderen kan i ganske
serlige tilfeelde (fx pga. moderens sygdom eller dgd) overtage retten til dagpenge.
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I samme periode har faderen ret til dagpenge i 2 uger - feedreorlov.

Moderen og faderen har herudover tilsammen ret til dagpenge under 32 ugers forel-
dreorlov. Denne periode kan frit deles mellem moderen og faderen, og de kan holde
orlov pa skift eller samtidig. Faderen kan ogsa velge at holde en del af den falles
foraeldreorlov inden for de forste 14 uger efter fgdslen.

Alt i alt har foreldrene tilsammen ret til 52 ugers orlov med fulde dagpenge, nemlig
moderens 4 uger for fgdslen, moderens 14 uger efter fadslen, faderens 2 uger samt de
32 ugers falles orlov.

De 32 ugers felles foraeldreorlov kan altid forleenges med 14 uger for beskaftigede
lgnmodtagere og selvsteendige og med 8 uger for andre. Der kan ikke valges andre
perioder end netop de 14, henholdsvis 8 uger. Ved en sddan forleengelse nedszttes
dagpengebelgbet forholdsvis, sé det i alt kommer til at svare til de fulde dagpenge i
32 uger. Hermed forlenges den samlede orlovsperiode med dagpenge fra 52 uger til
60 eller 66 uger med reducerede dagpenge.

Foraldrene har ret til at udskyde en del af orloven helt indtil barnet fylder 9 ar. Be-
skaeftigede lgnmodtagere og selvstaendige har ret til at udskyde mindst 8 og hgjst 13
uger af 32-ugers perioden. Udskydelsen kan ikke deles af de 2 foraldre, og den ud-
skudte periode skal holdes sammenhangende. Herudover kan begge foraldre aftale
med arbejdsgiveren at udskyde hele eller dele af 32-ugers perioden til afholdelse
inden barnet fylder 9 ar. Tilsvarende ret geelder for selvstaendige.

Forazldrene kan valge at forlenge en del af den samlede orlov ved at genoptage
arbejdet delvis under det 'ordinaere' orlovsforlgb pa 46 uger, dog ikke under
moderens fgrste 2 ugers orlov. For lgnmodtagere kraeves dog, at det aftales med
arbejdsgiveren. Ved en sddan forleengelse nedsattes dagpengene i forhold til det
omfang, hvor arbejdet genoptages. Valger en mor fx at begynde at arbejde pé halv tid
efter udlgbet af de forste 14 uger, sa forlenges de 32 ugers foreeldreorlov med
yderligere 32 uger. Den samlede orlov bliver derfor 14 uger + 32 uger + 32 uger,
eller 12 ar. De bragte tal for den aftalebaserede forleengelse péa deltid dekker kun
perioden efter udlgbet af de 46 uger - altsd den periode, hvor orloven bliver for-
leenget.

I hele orlovsforlgbet (bortset fra moderens ferste 2 uger efter fgdselen) har man mu-
lighed for at genoptage arbejdet delvis (for lsnmodtagere dog hgjst 29V time ved en
normal ugentlige arbejdstid pa 37 timer og for selvstendige hgjst halvdelen af den
normale ugentlige arbejdstid) og sd modtage dagpenge for de gvrige timer. Dagpen-
geperioden forleenges ikke herved.

Ud over disse generelle regler findes der specielle regler omkring bl.a. bgrn, der er
dedfgdte eller dgr eller bortadopteres inden 32 uger efter fgdslen, og omkring bgrn,
der indleegges pa sygehus i barselsperioden. Disse og andre specialregler skal ikke
omtales her.

Hvis foreeldrene ma opgive at arbejde for at passe et alvorligt sygt barn (sygdommen
skal normalt indebeere et hospitalsophold el. lign. i mindst 12 dage) yder kommunen
dagpenge i hele perioden. Disse dagpenge har som séddan ikke noget med barselsorlov
at ggre, men medtages i statistikken, da reglerne nu findes i barselsloven.

Dagpengene beregnes pd grundlag af den sikredes dagpengegivende indtegt. Der
skelnes mellem lgnmodtagere og selvstaendigt erhvervsdrivende.

Dagpenge til beskaftigede lgnmodtagere beregnes pa grundlag af den timeindtegt,
som lgnmodtageren ville have veret berettiget til under fraveeret efter betaling af
arbejdsmarkedsbidrag.
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Dagpengenes
storrelse

Dagpengenes udbetaling

Personer, der ikke er i beskaftigelse, far udbetalt et dagpengebelgb, der svarer til de
arbejdslgshedsdagpenge mv., som vedkommende ellers ville have modtaget.

Til dagpengegivende indtagt for selvsteendige medregnes erhvervsindtaegt, som i ve-
sentlig grad skyldes egen arbejdsindsats. Det kan vere overskud af egen erhvervs-
virksomhed, ydelse for udvalgsposter, honorarer mv. For en medhjelpende egtefalle
er beregningsgrundlaget den skattepligtige indkomst, der er overfgrt til personen.

Dagpengemaksimum ved barselsdagpenge er som ved sygedagpenge, dvs. i 2008 pa
3.515 kr. om ugen. Belgbet reguleres arligt med satsreguleringsprocenten. Personer
med en dagpengegivende indteegt storre end maksimum far derfor mindre end 100
pct. dekning af tabt indtegt, mens personer med en indtegt mindre end
maksimumsbelgbet far et dagpengebelgb, der netop svarer til den normale indtagt.

For lgnmodtagere, der gennem faglige overenskomster er sikret fuld lgn under
graviditet og fgdsel, har dagpengemaksimum som sidan ingen betydning for
moderen/faderen - her udggr maksimumsbelgbet grensen for, hvor meget
arbejdsgiveren fér refunderet fra kommunen.

Dagpengene udbetales af kommunen, der far det fulde belgb refunderet fra staten.
Udbetaler arbejdsgiveren lgn under barsel til lsnmodtageren, udbetales et belgb sva-
rende til dagpengene af kommunen til arbejdsgiveren.

Der udbetales kun dagpenge for de dage, hvor den sikrede skulle have vaeret pa
arbejde. Har en person flere arbejdsgivere, fx ved kombination af 2 deltidsjob, be-
regnes dagpenge for hvert enkelt arbejdsforhold
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