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Arbejdsomkostningerne er lavere i Skåne 

Forskel på 1.584 danske 
kroner pr. måned 

Skånske arbejdsgivere har alt i alt lavere arbejdsomkostninger end arbejdsgiverne på 
den danske side af Øresund. Arbejdsomkostningerne for private virksomheder 
beliggende i den danske del af Øresundsregionen, var i 2003 i gennemsnit på 35.837 
danske kr. pr. måned. Det er 4,6 pct. mere end i den svenske del af 
Øresundsregionen, hvor arbejdsomkostningerne var på 34.253 danske kr. pr. måned. 
Arbejdsomkostningerne er alle de omkostninger, der for en virksomhed er forbundet 
med at have én person ansat på fuld tid i én måned. 
 
Opgørelsen er lavet på baggrund af en ny statistik om de samlede arbejdsomkostnin-
ger i Øresundsregionen. Den danske del af Øresundsregionen består af Danmark øst 
for Storebælt, mens den svenske del af Øresundsregionen består af Skåne Län. Stati-
stikken omfatter kun de fastlønnede lønmodtagere, ansat i private virksomheder med 
10 eller flere fuldtidsbeskæftigede. 
 
Arbejdsomkostninger pr. måned i Øresundsregionen. 2003 
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Hvorvidt arbejdsomkostningerne er højest i den danske eller i den svenske del af 
Øresundsregionen, afhænger bl.a. af, hvilken branche virksomhederne tilhører. Inden 
for hotel- og restaurationsvirksomhed er arbejdsomkostningerne 5,6 pct. højere i den 
svenske del af Øresundsregionen end i den danske del. Inden for pengeinstitutter, 
finansierings- og forsikringsvirksomheder er arbejdsomkostningerne 21,5 pct. højere 
i den danske del af Øresundsregionen end i den svenske del. En af forklaringerne på 
den store forskel er, at branchen i Danmark er omfattet af lønsumsafgift, som 
pålægges næsten alle virksomheder, der sælger momsfri ydelser. I handel og 
reparationsvirksomheder er omkostningerne stort set de samme, uanset om 
virksomheden ligger på den ene eller den anden side af Øresund. 
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afhænger af branchen 

 

 



Arbejdsomkostninger i Øresundsregionen. 2003 

 Løn Arbejdsgiver- Øvrige Samlede
 bidrag1  omkostninger omkostninger

   beløb i kr.  

Danmark I alt 28 903 3 909 1 166 33 978 
 Mænd 31 308 4 246 1 163 36 718 
 Kvinder 24 947 3 355 1 171 29 473 

Øresundsregion Danmark I alt 30 312 4 237 1 287 35 837 
 Mænd 32 842 4 611 1 295 38 748 
 Kvinder 26 394 3 658 1 274 31 326 

Sverige I alt 23 265 11 419 1 012 35 697 
 Mænd 25 530 12 565 1 091 39 187 
 Kvinder 19 741 9 637  889 30 267 

Øresundsregion Sverige I alt 22 346 10 967  940 34 253 
 Mænd 24 651 12 131 1 019 37 800 
 Kvinder 18 746 9 149  816 28 711 
 
1 Arbejdsgiverbidrag indeholder bidrag til arbejdsskades- og erhvervssygdomsforsikring, bidrag til bl.a. barselsfond og 

bidrag til bedriftssundhedstjeneste. Langt den største del af arbejdsgiverbidraget kommer dog fra pensionsbidraget, 
som er inkl. såvel lønmodtagers som arbejdsgivers andel. Arbejdsgiverafgifterne i Sverige indeholder yderligere en 
række bidrag, hvor et af de tungest vejende er den såkaldte sygeforsikringsafgift. 

 
De samlede arbejdsomkostninger deles i statistikken op på henholdsvis løn, arbejds-
giverbidrag og øvrige omkostninger. Som det ses af tabellen er der stor forskel på 
lønniveauet mellem de to sider af Øresund. Den højere løn i Danmark opvejes af 
højere arbejdsgiverbidrag i Sverige. 

Højere løn i 
 Danmark – højere 

arbejdsgiverbidrag i 
Sverige 

 
Større forskel mellem 

kønnene i Sverige 
Arbejdsomkostningerne er højere i den danske del af Øresundsregionen end i den 
svenske del af Øresundsregionen. Af tabellen ses, at det forholder sig omvendt når 
hele Danmark sammenlignes med hele Sverige. Et andet interessant forhold som kan 
ses af tabellen er, at forskellen mellem kønnene er større i Sverige end i Danmark. 
Arbejdsomkostningerne for mænd er i den danske del af Øresundsregionen 19 pct. 
højere end for kvinder, mens arbejdsomkostningerne for mænd i den svenske del af 
Øresundsregionen er 24 pct. højere end for kvinder. 

 

Mere information  Undersøgelsens resultater offentliggøres i mere detaljeret form på Øresundsstati-
stikkens hjemmeside www.orestat.scb.se. Under afsnittet ’Labour Costs in Øresund’ 
findes tal over arbejdsomkostningerne for henholdsvis 2002 og 2003 fordelt på 
branche, arbejdsfunktion, uddannelse og alder. Tallene opdateres ultimo oktober 
2005. 
 

Kilder og metoder  Arbejdsomkostningsstatistikken udgør en del af Øresundsstatistikken. Den forelig-
gende statistik udarbejdes i et samarbejde mellem Danmarks Statistik og Sveriges 
Statistiska Centralbyrån (SCB). Ved opslag i arbejdsomkostningstabellerne på 
Øresundsstatistikkens hjemmeside, kan der hentes en mere detaljeret metode-
beskrivelse under punktet ’’Detailed information”. 
 

Næste offentliggørelse  Der er ikke planlagt flere offentliggørelser. 
 

Henvendelse  Steen Bielefeldt Pedersen, tlf. 39 17 32 42, sbp@dst.dk 
Maria Boye, tlf. 39 17 34 22, mab@dst.dk 
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