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Stigning i den ssesonkorriger ede arbe dslgshed

Det gennemsnitlige antal arbejdsigse for juni 2000 er opgjort til 150.000 eller 5,4
pct. af arbejdsstyrken mod 148.400 eller 5,3 pct. (reviderede tal) for maj, nér der
korrigeres for saesonbevasgelser. Samtidig faldt det ikke-seesonkorrigerede antal
arbejdsl@se fra 137.700 (4,9 pct.) i maj til 135.100 (4,9 pct.) i juni.

Antallet af ledige er sdledes steget med 1.600 fuldtidspersoner fra maj til juni
2000, nar tallene korrigeres for de normale sassonudsving. Stigningen i juni bar
som saadvanligt sesi forhold til udviklingen i den ssesonkorrigerede ledighed over
de seneste tre maneder. | marts og april var der tale om manedlige fald pa hhv. 100
0g 1.700, mens maj havde en stigning pa 1.200 ful dtidspersoner (rev. tal).

Ledighedsstigningen fra maj til juni dakker over et fald pa 500 ledige ikke-
forsikrede samt en stigning pa 2.200 forsikrede dagpengemodtagere, jf. tabel 1.
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Arbejdd gshedsstatistikken offentliggeres i mere detaljeret form i serien Arbejds-
marked (Statistiske Efterretninger) samtidig med offentliggerelse af hovedresulta-
ternei Nyt fra Danmarks Statistik.
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De anvendte definitioner og metoder er udferligt beskrevet i Arbejdsmarked
2000:10 (Statistiske Efterretninger) og i varedeklarationerne pa Internettet
www.dst.dk/varedeklaration under emnegruppen Arbejdsmarked.

Arbejdslgsheden juli 2000 forventes offentliggjort den 7. september 2000.
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Tabel 1. Gennemsnitlig ledighed opdelt efter kegn, alder og forsikringsforhold.
Faktiske og ssesonkorriger ede ledighedstal

Faktiske tal Saesonkorrigerede tal
Antal ledige Pct. af arbejdsstyrken Antal ledige Pct. af
arbejdsstyrken
1999 2000 1999 2000 2000 2000
Juni Maj Juni Juni Maj Juni Maj Juni Maj Juni
1000 ledige pct. —1000 ledige— pct.

| alt 1412  137,7 1351 51 4,9 49 1484 1500 5,3 5,4
Mand 64,4 63,3 60,7 4,3 4,3 4,1 67,7 68,5 4,6 4,6
Kvinder 76,9 744 74,4 59 57 5,7 80,7 81,5 6,2 6,3
16-24 & 15,8 12,9 12,2 3,7 3,0 29 13,9 13,8 33 33
25-59 & 1206  119,7 1178 53 53 52 129,2 1308 57 5,8
60-66 ar 4,7 51 51 49 53 53 53 54 5,4 5,6
Forsikredei alt 1130 1163 1147 5,2 53 52 126,7 1289 5,8 59
Ikke-forsikrede 28,2 21,4 20,4 4,7 35 34 21,7 21,2 3,6 35

Tabel 2. Personer i forskellige arbeg dsmar kedspolitiske ordninger og ledighed
Aktivering i Orlov fra Efterlen’  Overgangs- Faktiske
AF-regi ydelse! antal
Ledighed Beskedtigelse ledige

1 000 personer

April 1999 67,4 16,7 20,6 146,6 31,6 164,0
Maj 1999 66,9 15,6 21,4 144,2 30,4 149,5
Juni 1999 60,2 14,3 21,3 146,8 30,4 141,2
April 2000 58,0 7,0 19,1 155,0 26,2 146,2
Maj 2000 56,0 6,9 17,9 155,3 25,8 137,7
Juni 2000 52,2 6,7 16,5 155,2 25,4 135,1

Anm. Tallene for de arbgjdsmarkedspolitiske ordninger er forelebige og  * Opgjort den 1. i mé&neden.
derfor usikre.

Tabel 3. Ledigheden i de enkelte uger opdelt efter ledighedsar sag
Gennemsnitligt antal ledige Fuldt ledige
personer
Uoplyst Arbejds- AF-ferie Kontant- | alt i ugen
arsagt fordeling mv. hjadp
1000 ledige

| atjuni 1999 105,0 1,0 31 32,1 141,2

| alt juni 2000 108,7 0,5 2,2 23,7 135,1
Uge 21 2000 106,0 05 1,9 240 132,4 117,8
Uge 22 2000 109,3 0,6 1,9 240 135,8 117,4
Uge 23 2000 109,7 05 2,2 234 135,8 119,1
Uge 24 2000 109,8 0,6 2,7 23,3 136,4 119,9

1 Hovedparten af disse har enten selv sagt op eller er blevet opsagt af
arbejdsgiveren.



