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Antal i fleksjob er mere
end fordoblet over
de seneste to ar

Mindre stigning i antal
af skanejob

Flere over
55 ar i fleksjob...

...og feerre under 40 &r i
fleksjob

Yngre i skanejob end i
fleksjob

Flere i fleksjob

Der var 19.200 fuldtidsdeltagere i fleksjob i 2002. Det er mere end dobbelt s& mange
som i 2000. 10.200 fuldtidsdeltagere i fleksjob, svarende til 53 pct. af alle i fleksjob,
var i 2002 ansat i den offentlige sektor. Denne andel er ikke @ndret siden 2000 (se
figuren).

I 2002 var 5.900 fuldtidsdeltagere i skanejob. Det er kun 8 pct. flere end i 2000. I
2002 arbejdede 54 pct. af fuldtidsdeltagerne i skanejob i den offentlige sektor. I
forhold til 2000 er denne andel faldet med 3 procentpoint.

Fuldtidsdeltagere i fleks- og skdanejob
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Den stgrste stigning i fuldtidsdeltagere i fleksjob fra 2000 til 2002 var blandt de 55-59
arige. Hvor denne andel i 2000 udgjorde 13 pct., var den i 2002 18 pct. Denne stig-
ning i andelen af 55-59 arige fuldtidsdeltagere i fleksjob er stgrre end den generelle
stigning i befolkningen for denne aldersgruppe.

Stigningen i andelen af fuldtidsdeltagere i fleksjob over 55 ar modsvares af et fald i
andelen af de 16-39 &rige pd 6 procentpoint. Dette fald er stgrre end faldet for den
tilsvarende aldersgruppe i befolkningen. Andelen af 40-54 arige fuldtidsdeltagere i
fleksjob har veeret stort set uendret. I 2002 udgjorde de 16-39 arige 25 pct. af det
samlede antal fuldtidsdeltagere i fleksjob, mens andelen mellem 40-54 ar udgjorde
52 pct. (tabel 1).

Sammenlignet med fuldtidsdeltagere i fleksjob var fuldtidsdeltagerne i skanejob yng-
re. I 2002 var 36 pct. af fuldtidsdeltagerne i skidnejob mellem 16 og 39 ar, mens
17 pet. var 55 &r eller mere. Antallet af fuldtidsdeltagere i skdnejob mellem 16 og 39



ar er faldet med 3 procentpoint, hvilket er et stgrre fald end for den tilsvarende
aldersgruppe i befolkningen. Andelen mellem 40 og 62 ar er steget med 3 procent-
point hvilket er en stgrre stigning end for den tilsvarende aldersgruppe i befolk-
ningen.

Blandt fuldtidsdeltagene i 10.600 fuldtidsdeltagere i fleksjob var i 2002 kvinder, hvilket svarer til 55 pct. af det

fleksjob var 55 pct. kvinder  samlede antal fuldtidsdeltagere i fleksjob. Sammenlignet med 2000 er denne andel
steget med 6 procentpoint. Andelen af kvinder var lavere i skénejob end i fleksjob,
idet de kvindelige fuldtidsdeltagere i skdnejob i 2002 udgjorde 44 pct. af det samlede
antal fuldtidsdeltagere i skanejob - svarende til 2.600 fuldtidsdeltagere. Denne andel
er stort set uzendret sammenlignet med 2000.

Tabel 1 Fuldtidsdeltagere' i fleks- og skanejob fordelt pa alder
|
2000 2001 2002
| alt Fleksjob  Skanejob lalt  Fleksjob  Skénejob | alt Fleksjob ~ Skanejob
Alder | alt 14 041 8598 5442 18614 13010 5604 25043 19164 5880
16-24 356 245 112 403 299 104 456 350 105
25-29 1105 599 505 1201 725 476 1322 865 457
30-34 1428 725 703 1664 979 685 2004 1314 691
35-39 1902 1058 843 2 466 1601 865 3145 2253 893
40-44 2166 1280 885 2 861 1964 897 3695 2747 947
45-49 2379 1519 859 3216 2311 905 4410 3409 1001
50-54 2476 1743 733 3401 2633 768 4649 3848 801
55-59 1688 1141 547 2623 2014 609 4206 3544 662
60-62 339 196 143 515 339 176 839 633 206
63-64 115 54 61 152 87 65 187 127 60
Over 65 ar 89 39 50 112 57 55 130 74 56
! Fuldtidsdeltagere beregnes ud fra de enkelte personers deltagelsesgrader i normerede antal timer pr. uge, antal foranstaltningsdage og antal timer pr.
en foranstaltning. Grundlaget er antal dage i opgerelsesperioden, det uge (fastseettes under forudseetning af, at alle personer arbejder fuldtids).
Tabel 2 Fuldtidsdeltagere i fleks- og skanejob fordelt pa ken
|
Fleksjob Skanejob
| alt Méend Kvinder | alt Meend Kvinder
Antal Pct. Antal Pct. Antal Pct Antal Pct.
2000 8598 4367 50,8 4232 49,2 5442 3089 56,8 2353 43,2
2001 13010 6183 41,5 6 827 52,5 5604 3170 56,6 2435 43,5
2002 19164 8612 44,9 10 551 55,1 5880 3302 56,2 2578 43,8

Mere information  Statistikken over arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger offentliggores i mere
detaljeret form i serien Arbejdsmarked (Statistiske Efterretninger) og i Danmarks
Statistikbank pd www.statistikbanken.dk.

Kilder og metoder  Kilder og metoder er neermere beskrevet i varedeklarationen pd Danmarks Statistiks
hjemmeside www.dst.dk/varedeklaration under emnegruppen Arbejdsmarked.

Neeste offentliggerelse  Arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger 2003 forventes offentliggjort i juni 2004.

Henvendelse  Heidi Rasmussen, tlf. 39 17 32 45, hlr@dst.dk
Ulla Kleisdorff, tlf. 39 17 34 48, utk@dst.dk

Nyt fra Danmarks Statistik udkommer dagligt kl. 9:30 og kan laeses pad www.dst.dk/nyt
© Danmarks Statistik 2003 e ISSN 0106-9799 e ISSN 1601-1015 (netversion)



