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Flere på efterløn 

156.900 fuldtidspersoner  var på efterløn i 4. kvartal 2000 (gennemsnitlige antal del-
tagere). Det dækker over, at i alt 161.800 personer var på efterløn enten på fuld tid 
eller på deltid. I forhold til samme kvartal året før steg antallet af fuldtidspersoner 
med efterløn med 3 pct. I alt var 284.800 fuldtidspersoner i arbejdsmarkedspolitiske 
foranstaltninger i 4. kvartal 2000. Det var et fald på 5 pct. i forhold til samme kvartal 
året før. 
 
Imidlertid er stigningen i antallet af fuldtidsefterlønsmodtagere, mindre end de to fo-
regående år. Stigningen fra 4. kvartal 1997 til 4. kvartal 1998 var 8 pct. og fra 4. kvar-
tal 1998 til 4 kvartal 1999 7 pct., hvilket fremgår af figuren nedenfor.  
 
Det gennemsnitlige antal deltagere på efterløn og overgangsydelse fra 1. kvartal 1997 
til 4. kvartal 2000 (endelig opgørelse) 
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I 4. kvartal 2000 var 53 pct. af fuldtidsefterlønsmodtagerne kvinder. Et år før i 4. 
kvartal 1999 var andelen lidt lavere 52 pct. Generelt er der overvægt af kvinder på ar-
bejdsmarkedspolitiske foranstaltninger. 59 pct. af alle på arbejdsmarkedspolitiske 
foranstaltninger var kvinder i 4. kvartal 2000. De største andele af kvinder var ved 
orlov (88 pct.) og uddannelse (68 pct.) og mindst ved anden aktivering (48 pct.).  
 
I 4. kvartal 2000 deltog 9.917 personer i fleksjob og heraf var 50 pct. kvinder. I sam-
me periode var 5.402 personer i skånejob og heraf var 43 pct. kvinder. 
 
 

3 pct. flere på efterløn 

Stigningstakten er faldet  

Kvinder udgør 53 pct. af 
efterlønsmodtagerne 

50 pct. kvinder i fleksjob 
og 43 pct. i skånejob 



Tabel 1. Udviklingen i det gennemsnitlige antal deltagere i arbejdsmarkedspolitiske foranstalt-
ninger fordelt på køn 

 1999 2000 

 4. kvt. 3. kvt. 4. kvt. 

 Mænd Kvinder I alt Mænd Kvinder I alt Mænd Kvinder I alt

I alt 122 338 178 749 301 087 112 874 157 877 270 751 116 855 167 901 284 757

Støttet beskæftigelse 18 246 20 737 38 983 16 048 17 088 33 137 15 565 17 824 33 3891

Jobtræning 6 857 9 382 16 238 7 183 9 017 16 199 7 049 10 016 17 0651

Individuel jobtræning 8 710 7 609 16 319 8 164 6 972 15 135 8 184 7 331 15 515
Puljejob2  1 542 2 790 4 332  477  894 1 371  199  371  5701

Frivilligt ulønnet arbejde  144  121  265  136  100  237  133  105  238
Etablering og igangsætning3   995  834 1 829  89  105  194         -         -         -

Orlov 4 079 25 976 30 055 2 803 22 804 25 607 3 078 23 128 26 207
Orlov til børnepasning 1 368 17 970 19 338 1 400 17 992 19 391 1 268 17 165 18 433
Orlov til uddannelse4  2 711 8 005 10 717 1 403 4 812 6 215 1 810 5 964 7 774

Uddannelse5  14 232 30 564 44 796 7 850 16 776 24 626 11 144 23 431 34 575
Udd. m. voksenudd.støtte  226  613  839  69  236  305  172  463  635
Ord. udd. m. udd.godtgørelse 11 602 25 918 37 521 6 299 14 160 20 459 8 970 19 683 28 653
Særl. tilrettelagt udd.forløb 2 347 3 925 6 272 1 441 2 285 3 726 1 946 3 187 5 133
Voksen- og efteruddannelse  56  108  164  41  94  135  55  99  154

Integrationsuddannelse         -         -         -  773  733 1 506  981  928 1 909
Kursus i samfundsforståelse         -         -         -  69  74  143  92  97  189
Danskundervisning         -         -         -  658  617 1 275  825  780 1 605
Særskilt tilrettelagt danskundervisning         -         -         -  47  42  89  65  50  115

Anden aktivering 3 768 3 363 7 131 3 841 3 369 7 210 4 309 3 924 8 233
Særligt aktiverende forløb 3 135 2 782 5 916 3 456 2 876 6 331 3 797 3 403 7 201
Vejl.- og introduktionsforløb  624  563 1 187  377  478  855  503  507 1 010
Forsøg  10  19  28  8  15  23  9  14  23

Tilbagetrækning 82 012 98 110 180 122 81 559 97 107 178 666 81 778 98 667 180 445
Overgangsydelse 8 939 19 593 28 532 7 644 17 037 24 680 7 316 16 245 23 562
Efterløn 73 073 78 517 151 590 73 915 80 070 153 986 74 462 82 421 156 883
 
1 Se note 3 til oversigtstabel 1. 
2 Aftaler om puljejob før 1. januar 2000 afvikles efter hidtil gældende regler. 

Herefter udgår puljejob.  
3 Ingen tilgang efter 1. januar 1998. 

 4 Aftaler om uddannelsesorlov indgået før 1. januar 2001 afvikles efter hidtil 
gældende regler, jf. lov nr. 402 af 31. maj 2000. 

5 Personer, der deltager i uddannelsesforløb med arbejdsløshedsdagpenge, 
regnes som arbejdsløse , og er derfor ikke med i statistikken. 

 
Tabel 2.  Antal deltagere i fleks- og skånejob 

 Mænd Kvinder I alt 

 Fleksjob Skånejob I alt Fleksjob Skånejob I alt Fleksjob Skånejob I alt

4. kvt. 2000 4 932 3 074 8 003 4 985 2 328 7 308 9 917 5 402 15 311
3. kvt. 2000 4 477 3 012 7 486 4 392 2 288 6 677 8 869 5 300 14 163
2. kvt. 2000 4 047 2 913 6 958 3 858 2 206 6 064 7 905 5 119 13 022

 

Mere information  Statistikken over arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger offentliggøres i mere 
detaljeret form i serien Arbejdsmarked (Statistiske Efterretninger). og i Danmarks 
Statistikbank på www.statistikbanken.dk. 
 

Kilder og metoder  Kilder og metoder er nærmere beskrevet i varedeklaration på Danmarks Statistiks 
hjemmeside www.dst.dk/varedeklaration under emnegruppen Arbejdsmarked. 
 

Næste offentliggørelse  Arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger 1. kvartal 2001 forventes offentliggjort 28 
august 2001. 
 

Henvendelse  Hasse Hansen, tlf. 39 17 30 46, hah@dst.dk  
Ulla Kleisdorff, tlf. 39 17 34 48, utk@dst.dk 

 


