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Fortjenesten i alt eksklusive genebetalinger pr. præsteret arbejdstime for samtlige
lønmodtagere er opgjort til 176,45 kr., jf. tabel 1. Mændene har en timefortjeneste
på 182,06 kr., mens kvinderne tjener 166,99 kr. pr. præsteret arbejdstime.

Fortjeneste ekskl. genetillæg fordelt efter køn. Lønfordeling

Antal Fortjeneste

Pr. præsteret time Pr. måned

Gnsn. Nedre Median Øvre Gnsn.1

kvartil kvartil

beløb i kr.

I alt 200 766 176,45 142,00 163,55 196,48 24 278
Mænd 119 541 182,06 144,59 169,16 205,69 25 216
Kvinder 81 225 166,99 138,35 156,28 181,82 22 686

1 Omfatter kun personer med løn under ferie.

Tabel 1 viser også, hvorledes timefortjenesterne er fordelt - beskrevet ved media-
ner og kvartiler. Medianlønnen er den løn, halvdelen af lønningerne ligger under.
Nedre kvartil er tilsvarende den løn, den laveste fjerdedel af lønningerne ligger
under og øvre kvartil den løn, den øverste fjerdedel af lønningerne ligger over.

Tabel 2 viser de enkelte komponenter, som den gennemsnitlige fortjeneste pr. præ-
steret arbejdstime er sammensat af.

Fortjeneste ekskl. genetillæg fordelt efter køn. Lønkomponenter

Løn under Ferie- og Perso- Pension Smalfor- Fortje-
sygdom Søgne- nale- inkl. tjeneste neste

mv. helligdag- goder ATP i alt
betalinger

beløb i kr.

I alt 4,12 21,82 0,07 20,28 130,16 176,45
Mænd 3,43 22,45 0,10 21,15 134,93 182,06
Kvinder 5,26 20,76 0,03 18,82 122,11 166,99

Hovedlønbegrebet er fortjeneste sat i forhold til den præsterede arbejdstid. For-
tjenesten omfatter den samlede indtjening i forbindelse med ansættelsesforholdet,
herunder både lønmodtagerens og arbejdsgiverens bidrag til ATP og andre pen-
sionsordninger, løn under sygdom mv. samt ferie- og SH-betalinger, jf. tabel 2.
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I tabel 3 opgøres lønudviklingen i perioden 1995-1998 opdelt efter arbejds-
funktion. Tabel 3 viser, at årsstigningen i den gennemsnitlige fortjeneste pr.
præsteret arbejdstime fra 1997 til 1998 for personer over 18 år er opgjort til 4,0%.

Ved beregning af årsstigninger indgår kun arbejdssteder, hvorfra der foreligger
oplysninger for begge tællingsår. Ansættelsesforhold, hvortil der ikke kan udledes
arbejdsfunktionskoder, er udeladt af beregningen. Tilsvarende er timelønnede fra
Post Danmark udeladt, eftersom der ikke forelå oplysninger om disse i 1997. Det
skal endvidere bemærkes, at sygefraværet er sat til 0. For yderligere oplysninger
om metoden for beregning af årsstigningstakter henvises til publikationsserienLøn
og indkomststatistik- jf. nedenfor.

Lønudviklingen fra 1995 til 1998 opdelt efter arbejdsfunktion

Fortjeneste ekskl. genetillæg og
omkostninger ved sygefravær m.m.

Arbejdsfunktion 1995 - 1996 1996 - 1997 1997 - 1998

pct.

Alle 3,2 2,8 4,0
Militært arbejde 3,7 3,6 3,7
Ledelsesarbejde på højt niveau 3,3 3,8 4,4
Højt kvalifikationsniveau 2,9 3,1 3,5
Mellemhøjt kvalifikationsniveau 4,9 2,3 2,9
Kontorarbejde 2,4 1,5 3,1
Salgs- og servicearbejde 3,0 2,6 2,7
Arbejde i landbrug, gartneri mv. 4,4 3,3 4,3
Håndværkspræget arbejde 3,6 2,4 4,9
Proces- og maskinoperatørarbejde 3,9 0,8 2,8
Andet arbejde 3,8 1,4 4,0

Undersøgelsens samlede resultater offentliggøres i publikationen:Lønstatistik for
staten året 1998i serienLøn- og indkomststatistik(Statistikservice). Publikationen
ventes at være klar i september måned 1999. De detaljerede tabeller vil endvidere
blive tilgængelige i Danmarks Statistiks databanker på et senere tidspunkt.

Lønstatistikken omfatter ansatte i ministerier, styrelser og andre institutioner, der
anvender det fællesstatslige lønsystem, og som har arbejdssted i Danmark. Der er
således et mindre antal statsinstitutioner, der ikke er omfattet af denne statistik,
ligesom ansatte i ikke-statsinstitutioner i begrænset omfang vil være inkluderet i
opgørelsen. Statistikken omfatter personer med en arbejdstid på mindst 34 2/3 time
pr. måned, hvilket svarer til 8 timer om ugen. Unge under 18 år, elever og visse
specielle personalekategorier som fx værnepligtige, censorer m.m.. samt personer,
der er tjenestegørende uden for Danmark, indgår ikke i statistikken.

Finansministeriets fraværsstatistik for statsansatte anvendes til at beregne omkost-
ningerne forbundet med fravær. Oplysninger om afholdt ferie med løn er beregnet.
Klassifikationen efter arbejdsfunktion følger ILO’s og EU’s officielle nomenklatur
for arbejdsfunktioner. Fra og med 1999 vil de statslige institutioner indberette
oplysninger om arbejdsfunktion på samme måde som de private arbejdsgivere,
nemlig med anvendelse af kodefortegnelsen "DISCO-løn".

Resultaterne for 1999 forventes offentliggjort i august år 2000.
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