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Flere i beskæftigelse i 2013 

Fra 2012 til 2013 steg beskæftigelsen med 4.100 personer svarende til en stigning 
på 0,2 pct. Siden beskæftigelsen toppede i 2008, er beskæftigelsen faldet hvert år 
frem til 2012, men nu altså afløst af en stigende beskæftigelse. Beskæftigelsen faldt 
drastisk i perioden 2008 til 2010 med i gennemsnit 78.000 personer eller 2,7 pct. 
pr. år. Herefter aftog faldet til et gennemsnitligt fald i beskæftigelsen på 9.400 per-
soner svarende til et fald på 0,3 pct. om året fra 2010 til 2012.  
 
Udvikling i beskæftigelsen 

 
Anm.: Se anmærkning under tabellen vedr. afgrænsning af offentlig forvaltning og service og virksomheder og organisationer. 
 
Stigende privat beskæftigelse 
Fra 2010 til 2013 har beskæftigelsen inden for virksomheder og organisationer 
været stigende med i gennemsnit 3.700 personer (0,2 pct.) pr. år, mens beskæfti-
gelsen inden for offentlig forvaltning og service har været faldende med i gennem-
snit 8.600 personer (1,0 pct.) pr. år. Men først fra 2012 til 2013 har beskæftigel-
sesfremgangen inden for virksomheder og organisationer været større end faldet 
inden for offentlig forvaltning og service. Det skyldes blandt andet, at beskæftigel-
sesfaldet inden for offentlig forvaltning og service er aftaget i forhold til perioden 
2010 til 2012.  
 
Færre beskæftigede kvinder 
Fra 2012 til 2013 steg mænds beskæftigelse med 3.600 personer eller 0,3 pct., 
mens kvindernes beskæftigelse var uændret.  
 
Kvinders beskæftigelse faldt hvert år fra 2008 til 2012, mens mændenes beskæfti-
gelse er steget siden 2010 efter et kraftigt fald i de foregående år. 
 
Færre præsterede timer trods højere beskæftigelse 
Fra 2012 til 2013 faldt antallet af præsterede timer med 0,3 pct., selv om beskæfti-
gelsen steg med 0,2 pct. Også året før faldt antallet af præsterede timer med 1,3 pct. 
efter en stigning på 0,9 pct. fra 2010 til 2011. Fra 2008 til 2010 faldt antallet af 
præsterede timer drastisk med 3,5 pct. pr. år i gennemsnit. 
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   Beskæftigelse, antal job og præsterede timer fordelt efter sektor og køn 

 År Virksomheder  
og  

organisationer 

Offentlig 
forvaltning  
og service 

Mænd Kvinder I alt 

    antal beskæftigede   

Beskæftigelse1 2008 2 052 817  817 383 1 517 072 1 353 128 2 870 200 
 2009 1 936 249  838 416 1 446 698 1 327 968 2 774 666 
 2010 1 868 531  846 124 1 410 922 1 303 733 2 714 655 
 2011 1 874 578  831 334 1 425 567 1 280 345 2 705 912 
 2012 1 874 753  821 051 1 430 387 1 265 416 2 695 803 
 2013* 1 879 623  820 256 1 434 018 1 265 860 2 699 879 
        antal job   

Antal job1  2008 2 261 307  855 260 1 695 120 1 421 447 3 116 567 
 2009 2 112 493  876 019 1 601 203 1 387 309 2 988 512 
 2010 2 032 729  885 127 1 557 713 1 360 143 2 917 856 
 2011 2 039 554  870 821 1 570 654 1 339 721 2 910 375 
 2012 2 042 214  864 184 1 575 994 1 330 404 2 906 398 
 2013* 2 049 103  867 321 1 581 000 1 335 424 2 916 424 
    1.000 timer   

Præsteret tid 2008 2 944 482 1 068 923 2 329 675 1 683 729 4 013 405 
 2009 2 760 646 1 107 600 2 206 585 1 661 661 3 868 246 
 2010 2 635 847 1 104 225 2 125 025 1 615 047 3 740 072 
 2011 2 682 584 1 092 554 2 182 334 1 592 804 3 775 138 
 2012 2 643 077 1 084 284 2 152 045 1 575 316 3 727 361 
 2013* 2 635 726 1 081 323 2 147 099 1 569 949 3 717 048 

Anm.: Offentlig forvaltning og service omfatter den ikke-markedsmæssige del af 
den offentlige sektor, dvs. statslig forvaltning og service, regional forvaltning og 
service, kommunal forvaltning og service samt sociale kasser og fonde. Virksom-
heder og organisationer omfatter de private virksomheder, de offentlige virksom-
heder, private nonprofit-organisationer og internationale organisationer samt 
uoplyst sektor. 
* Foreløbige tal. 

 1 Beskæftigede omfatter personer med tilknytning til et arbejdssted, herunder 
personer der er midlertidigt fraværende. Antal job omfatter både de beskæftige-
des primære job og evt. bijob, men ikke midlertidigt fravær i form af fx barsel 
eller anden orlov. Læs mere i notatet Begrebsforskelle mellem beskæftigelses-
statistikker. 

 
 
 

Mere information: Få flere oplysninger om det årlige arbejdstidsregnskab på www.dst.dk/stattabel/127 i 
Statistikbanken og i abonnementsserien Arbejdsmarked (Statistiske Efterretninger). 
Kilder og metoder: Arbejdstidsregnskabet blev ultimo 2012 omlagt og bygger nu i høj grad på statistikker, der 
har eIndkomst som kilde. Læs mere om kilder og metoder på www.dst.dk/kvalitetsdeklaration/46613. 
Arbejdstidsregnskabet 1. kvt. 2014 blev offentliggjort 12. juni 2014 i Nyt fra Danmarks Statistik nr. 312. 
Næste offentliggørelse: Arbejdstidsregnskabet 2014 udkommer juni 2015. 
Henvendelse: Michèle Naur, tlf. 39 17 34 14, mln@dst.dk 
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