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Arbejdsstandsninger
2012

Arbejde, lon og overenskomst

Fald i tabte arbejdsdage sidste ar

Strejker og lockouter medfgrte 10.200 tabte arbejdsdage i 2012 mod 15.000 aret for,
sa der var ogsé i 2012 tale om f4 tabte arbejdsdage. I storkonfliktéret 2008 var der 1,9
mio. tabte arbejdsdage. I drene 2007, 2009 og 2010, hvor der ikke var nogen storkon-
flikter, 14 antallet af tabte arbejdsdage pa 91.700, 15.000 og 18.500. Antallet af kon-
flikter faldt fra 2801 2011 til 225 i 2012, mens antallet af ansatte, der var involveret i
konflikter, faldt fra 13.100 til 8.600.

Tabte arbejdsdage som folge af strejker og lockouts

Antal tabte arbejdsdage m Offentlige arbejdsgivere  m Private arbejdsgivere
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Lav konfliktaktivitet i det offentlige

I stat, regioner og kommuner steg antallet af tabte arbejdsdage lidt fra 500 i 2011 til
600 i 2012. Antallet af offentligt ansatte involveret i konflikter faldt fra 550 i 2011 til
2501i2012.

P4 det private omréde gik 9.600 arbejdsdage tabt i 2012 som fglge af konflikter. I alt
var 8.350 privatansatte involveret i konflikter i 2012 mod 12.550 aret fgr.

6.400 tabte arbejdsdage i industrien

Der har i de fleste brancher veret et fald i antal tabte arbejdsdage i 2012 i forhold til
2011. I industrien medfgrte konflikter dog en lille stigning med 6.400 tabte arbejds-
dage imod 5.200 aret for. Derimod faldt antallet af tabte arbejdsdage i transport, post
og tele fra 5.700 til 600.



Arbejdsstandsninger fordelt pa brancher
]

2012 2011
Arbejds- Berarte Tabte arbejdsdage
standsninger ansatte
antal 1.000 dage

I alt 225 8589 10,2 15,0
Landbrug, fiskeri og rastofudvinding 2 45 0,0 0,1
Industri i alt 100 4278 6,4 5,2
Fade-, drikke- og tobaksvareindustri 33 993 1,8 2,9
Tekstil- og leederindustri - - - 0,2
Trae-, papir- og grafisk industri 9 89 0,0 0.3
Kemisk industri og plastindustri 2 75 0,1 0,4
Sten-, ler- og glasindustri 5 331 0,8 0,2
Jern- og metalindustri 48 2747 35 1,2
Mgbelindustri og anden industri 3 43 0,2 0,1
Energi- og vandforsyning - - - -
Bygge- og anleaegsvirksomhed 77 2229 2,0 2,0
Handel 7 431 04 04
Hotel- og restaurationsvirksomhed 1 91 0,0 0,2
Transport, post og tele 19 1087 0,6 5,7
Stat, regioner og kommuner 1 246 0,6 0,5
@vrige 8 182 0,3 0,8

Arbejdsstandsninger fordelt pa offentlige og private arbejdsgivere

Arbejdsstandsninger Bergrte ansatte Tabte arbejdsdage

Offentlige Private lalt  Offentlige Private lalt  Offentlige Private I alt
2007 80 782 862 17 400 43713 61113 18 600 73100 91 700
2008 41 294 335 72 041 19 368 91409 1839500 29600 1869100
2009 32 175 207 3425 9254 12 679 3300 11700 15 000
2010 22 307 329 2207 13621 15 828 2000 16 500 18 500
2011 16 264 280 571 12 556 13 127 500 14500 15 000
2012 1 214 225 246 8343 8589 600 9 600 10 200

Anm.: Offentlige arbejdsgivere omfatter stat, regioner og kommuner.

Mere information: Se flere tal om arbejdsstandsninger i Statistikbanken pa www.dst.dk/stattabel/201 og pa
emnesiden www.dst.dk/emner/arbejdsstandsninger.

Kilder og metoder: Metoden er beskrevet pa www.dst.dk/kvalitetsdeklaration/846.
Neeste offentliggarelse: Arbejdsstandsninger 2013 udkommer uge 17 i 2014.
Henvendelse: Leif Sten Nielsen, tlf. 39 17 38 41, Isn@dst.dk
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