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Denne udgivelse kan findes på www.dst.dk/nytudg/13959 

Flest på efterløn i Nordjylland og i ø-kommunerne 

I fjerde kvartal 2010 var 34 pct. af den danske befolkning i alderen 60-64 år på efter-
løn, svarende til 122.200 personer. Det er 8.400 færre end tilsvarende kvartal året 
før. Med 47 pct. havde Læsø Kommune den højeste andel, efterfulgt af Sønderborg og 
Frederikshavns Kommuner med 42 pct. De laveste andele var i kommunerne nord for 
København, hvor Gentofte havde den laveste andel efterlønnere med 18 pct. Alle tal 
er omregnet til fuld tid. 
 

Andele af 60-64-årige på efterløn 

Under 24,9 pct.
25,0 - 29,9 pct.
30,0 - 34,9 pct.
35,0 - 39,9 pct.
over 40,0 pct.
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Færre mænd end kvinder på efterløn 
Færre mænd end kvinder får efterløn. I fjerde kvartal var 53.700 mænd på efterløn, 
svarende til 30 pct. af mændene i alderen 60-64 år. Den tilsvarende andel for kvinder 
var 37 pct. Den lavere andel af mandlige efterlønsmodtagere gør sig gældende for alle 
aldersgrupper. 
 

Flere nye tal i Statistikbanken 
Fra og med denne offentliggørelse udvides Statistikbanken med flere tal for efter-
lønsområdet: dels en matrice (dvs. tabel) med efterlønsmodtagere fordelt på landets 
kommuner (www.statistikbanken.dk/elk01), og dels en matrice med efterlønsmodta-
gere i forhold til forsikrede fordelt på a-kasser (www.statistikbanken.dk/elk02). Beg-
ge matricer indeholder data tilbage til første kvartal 2007.  
 

Samtidig ændres opgørelsen af efterlønsmodtagernes alder. Alderen opgøres ikke 
længere ud fra efterlønsmodtagernes alder ultimo perioden, men ud fra modtagerens 
alder på tidspunktet for udbetaling af efterløn. 

http://www.statistikbanken.dk/elk01
http://www.statistikbanken.dk/elk02
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  Efterlønsmodtagere fordelt efter køn og alder 

 Personer på efterløn Andel af befolkningen (60-64-årige) på efterløn 

 4. kvt. 2009 4 kvt. 2010 4. kvt. 2009 4. kvt. 2010 

 Mænd Kvinder I alt Mænd Kvinder I alt Mænd Kvinder I alt Mænd Kvinder I alt

   fuldtidsdeltagere    pct.  

I alt 56 861 73 677 130 538 53 661 68 498 122 160 30,7 39,4 35,0 29,7 37,3 33,6
60 år 4 416 7 118 11 534 4 504 6 851 11 355 12,8 20,3 16,6 13,1 19,5 16,3
61 år 6 519 10 411 16 929 5 906 8 847 14 753 18,1 28,6 23,3 17,4 25,4 21,4
62 år 12 481 16 086 28 567 10 993 14 443 25 436 32,7 41,7 37,2 30,8 39,9 35,4
63 år 16 189 19 622 35 811 14 815 17 952 32 767 41,2 49,9 45,5 39,4 46,9 43,2
64 år 17 257 20 440 37 697 17 444 20 405 37 848 46,0 54,2 50,1 45,0 52,3 48,7

 
 Efterlønsmodtagere i forhold til forsikrede over 60 år1  

 4. kvt. 2009 3. kvt. 2010 4. kvt. 2010 

 Mænd Kvinder I alt Mænd Kvinder I alt Mænd Kvinder I alt

   pct.  

I alt 42,2 56,3 49,2 40,9 54,1 47,4 41,5 54,4 47,9
Akademikere (AAK) 20,5 27,4 23,3 19,9 25,8 22,4 19,9 25,3 22,2
Business 36,7 52,1 37,8 36,3 49,8 37,3 37,0 47,8 37,8
Byggefagenes a-kasse 53,1 52,6 53,1 51,0 51,9 51,0 52,7 61,5 53,0
Børne- og Ungdomspædagoger (BUPL-A) 50,6 59,6 58,2 45,9 54,8 53,4 46,3 56,7 55,1
Danske Lønmodtagere (DLA) 29,8 40,8 34,0 31,0 39,0 34,1 31,6 39,6 34,7
Danske Sundhedsorganisationer (DSA) 22,1 44,6 43,9 22,9 40,8 40,3 24,4 41,5 41,0
El-faget 40,4 82,3 40,5 40,3 62,9 40,3 41,9 86,3 41,9
Fag og Arbejde (FOA) 49,0 62,8 60,9 47,4 62,0 60,0 48,1 61,8 60,0
Faglig Fælles a-kasse (3F)  56,1 74,9 63,0 54,1 72,4 60,6 55,1 73,1 61,5
Frie Funktionærer (FFA) 40,4 50,1 47,1 37,7 48,8 45,3 37,9 49,6 45,9
Funktionærer og Servicefag 43,4 56,1 45,1 39,1 55,5 41,3 39,7 55,6 41,9
Funktionærer og Tjenestemænd (FTF-A) 39,6 50,0 45,4 38,8 47,9 43,9 39,2 48,6 44,6
Fødevareforbundet (NNF) 59,5 80,3 66,2 57,0 77,2 63,6 58,2 78,7 64,9
Handels- og Kontorfunktionærer (HK) 50,5 56,0 54,9 48,3 53,8 52,8 49,1 54,4 53,4
Ingeniører (IAK) 24,8 26,7 24,9 24,1 28,1 24,2 24,6 28,7 24,8
Journalistik, Kommunikation og Sprog 31,6 40,6 36,4 32,6 37,7 35,3 32,8 38,6 35,9
Kristelig a-kasse 39,7 54,5 48,3 39,6 54,4 48,1 40,1 54,8 48,5
Ledere 35,5 44,8 37,0 34,7 44,1 36,2 35,1 44,0 36,5
Lærere (DLF-A) 47,2 53,2 51,1 44,2 49,4 47,5 45,8 50,9 49,0
Magistre (MA) 21,3 29,0 24,6 20,1 27,9 23,4 20,6 27,8 23,7
Metalarbejdere 51,5 68,4 51,8 50,2 64,1 50,5 51,6 63,7 51,8
Min A-kasse - - - 46,4 52,2 48,1 46,2 53,7 48,3
Selvstændige (DANA) 28,5 47,7 35,0 28,2 46,2 34,3 28,1 45,3 33,9
Selvstændige Erhvervsdrivende (ASE) 29,0 51,8 37,1 27,7 49,4 35,3 27,4 48,7 34,9
Socialpædagoger (SLA) 41,5 53,7 49,9 39,9 49,8 46,6 39,8 50,0 46,7
Teknikere 37,4 47,0 41,3 36,9 46,0 40,7 37,3 46,5 41,1
Træ-Industri-Byg (TIB) 56,7 82,7 59,5 55,8 80,5 58,3 56,7 82,3 59,3
Økonomer (CA) 21,7 25,4 22,1 22,5 24,5 22,7 22,6 24,2 22,8
IT-faget og Merkonomer (PROSA)2   31,3 37,8 33,6 - - - - - -
Stats- og Teleansatte (STA)2  53,9 59,8 55,5 - - - - - -
 
1 De forsikrede over 60 år (nævneren) er dannet som en sum af de forsikrings- 

aktive fra det nye Historiske ArbejdsMarkededs Register (HAMR) og samt-
lige efterlønsmodtagere ultimo tredje kvartal 2010. 

 2 Pr. 1. juli 2010 er Prosa og Merkonomernes a-kasse lagt sammen med a-
kassen STA. Samtidig skifter a-kassen navn til Min A-kasse. 

 
 
 

Mere information  Se flere tal i Statistikbanken på www.dst.dk/stattabel/1104. Se endvidere www.dst.dk/of. 

Kilder og metoder  Kilder og metoder findes på www.dst.dk/varedeklaration/853. Indtil videre indgår data om 
personer på fleksydelse ikke i offentliggørelsen.   

Næste offentliggørelse  Efterløn 1. kvt. 2011 udkommer 17. juni 2011.  

Henvendelse  Heidi Anker Christensen, tlf. 39 17 32 46, hcn@dst.dk 
Carsten Nielsen, tlf. 39 17 32 45, can@dst.dk 
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