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530.000 arbejder mere end aftalt - rettet

I fgrste kvartal 2008 arbejdede 530.000 lgnmodtagere mere end den aftalte tid mod
632.000 i 2007. Antallet af lgnmodtagere, der arbejder ekstra, er saledes faldet med
100.000, og dermed er udviklingen vendt efter flere ars konstant stigning.

Forskellen pé aftalt arbejdstid og faktisk arbejdstid er en indikator for mangden af
overarbejde pé det danske arbejdsmarked. I fgrste kvartal 2008 angav 58 pct. at over-
arbejde var hovedéarsagen til det ekstra arbejde, mens 39 pct. pegede pa skiftende
arbejdstider og flekstid.

I forste kvartal 2008 arbejdede 21 pct. af lsnmodtagerne mere end deres aftalte ar-
bejdstid. Dette tal toppede i fgrste kvartal 2007 med 25 pct. og var 24 pct. i 2006.

Tallet neermer sig nu niveauet for 2005, hvor 19 pct. arbejdede flere timer end aftalt.

Andel af lanmodtagerne med flere timer end aftalt
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Tendensen er ens for mand og kvinder. 23 pct. af meendene og 18 pct. af kvinderne
havde flere timer end aftalt i fgrste kvartal 2008, mod 28 pct. og 21 pct. i fgrste kvar-
tal 2007. Ogsa ved sammenligning mellem den offentlige og den private sektor er
udviklingen forholdsvis ens. I den offentlige sektor faldt andelen med ekstra timer fra
23 pct. i 2007 til 20 pct. 2008, mens faldet i den private sektor var fra 26 til 21 pct. I
2008 har branchen bygge og anleeg ferrest, der arbejdede mere end aftalt (16 pct.),
mens finansiering og forretningsservice har flest, der arbejdede mere end aftalt (26
pct.).

Rettet i forhold til oprindelig version.
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2.121 arsvaerk
ekstra arbejde
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beskeeftigelsen

Mere information

Kilder og metoder

Neeste offentligggrelse

Henvendelse

Den ugentlige ekstra arbejdstid er i gennemsnit 7,7 timer, med 8,3 og 6,9 timer for
henholdsvis mend og kvinder. Dette svarer til 2.121 arsvaerk hver uge (1.924 timer).
12007 var det tilsvarende tal 2.529 arsveerk pr. uge.

Arbejdskraftunderspgelsen belyser ogsé befolkningens tilknytning til arbejdsmarke-
det. I fgrste kvartal viser undersggelsen, at der i alt er 2.792.000 beskaftigede per-
soner og 100.000 arbejdslgse. Antallet af beskaftigede er steget med 28.000 i forhold
til samme kvartal ret for, og antallet af arbejdslgse er faldet med 33.000.

Faldet pa 33.000 arbejdslgse er statistisk signifikant p4 et 95 pct. signifikansniveau.
Usikkerheden pé andringer, samt den statistiske signifikans, er som noget nyt nu
inkluderet i tabellen. Dette gger gennemsigtigheden og forbedrer muligheden for
fortolkning af resultaterne.

15-66-arige fordelt efter beskaftigelsesstatus. 1. kvt. 2008
. __________________________________________________________________________________________________________|

Antal Andring Usikker- Andring Usikker- Frekvens Usikker-
4. kvt. 2007 hed 1. kvt. 2007 hed hed

-1. kvt. 2008 -1. kvt. 2008

1.000 personer pct.

15-66-arige i alt 3729 o o o o o . .
| arbejdsstyrken 2892 +19 20 +24 -5 +28 776" 0,5
Uden for arbejdsstyrken 837 %19 15 +24 27 +27 224 05
Beskeeftigede i alt 2792 +20 14 +25 28 +29 74,92 0,5
Heraf: Heltid 2136 =22 14 +26 26 +29 o .
Deltid 657 +21 2 +26 4 28 . o
Uoplyst 0 =1 0 +1 0 +0 . .
Arbejdslase 100 =9 5 12 33" +14 34 03

" Andringen er statistisk signifikant, jf. www.dst.dk/varedeklaration/857.

! Erhvervsfrekvensen er antal personer i arbejdsstyrken i forhold til antal personer i samme aldersgruppe i befolkningen.
2 Beskaeftigelsesfrekvensen er antal beskzeftigede i forhold til antal personer i samme aldersgruppe i befolkningen.

3 Frekvensen for arbejdslase er antal arbejdslase i forhold til antal personer i arbejdsstyrken i samme aldersgruppe.

Se flere resultater fra arbejdskraftundersggelsen pa www.dst.dk/stattabel/125 i
Statistikbanken. Se ogsa tidligere udgivelser mv. pd www.dst.dk/aku. Arlige tal kan
ses i abonnementsserien Arbejdsmarked (Statistiske Efterretninger). Undersggelsen
er sammenlignelig med tilsvarende undersggelser fra andre EU-lande. Resultaterne
fra de enkelte EU-landes undersggelser (Labour Force Surveys) bliver offentliggjort
af Eurostat og er tilgaengelige via www.europa.eu.int/comm/eurostat.

Arbejdskraftunderspgelsen baserer sig pa kvartalsvise udsnit pad omkring 37.000
personer i alderen 15-74 ar. Omfanget gor den til Danmarks stgrste lgbende inter-
viewundersggelse.

Hver udtrukket person deltager i undersggelsen i alt fire gange i Igbet af en halvan-
den ars periode. Fgrst i to kvartaler, derefter en pause pa to kvartaler og s i to kvar-
taler igen. Telefoninterview gennemfgres hver uge gennem hele kvartalet. Perso-
ner, der ikke kan kontaktes pr. telefon, kontaktes ved personligt besgg. Las mere pa
www.dst.dk/varedeklaration/857 eller i publikationen Vejviser i statistikken.

Arbejdskraftundersggelsen er generelt en palidelig undersggelse. Men som i andre
undersggelser, der baserer sig pa interview med et udsnit af befolkningen, er ogsa
Arbejdskraftundersggelsens resultater beheftet med en vis usikkerhed. Selvom
usikkerheden er sggt begreenset ved efterstratifikation og opregning, bgr man veere
varsom ved fortolkningen af mindre forskelle eller &ndringer.

Arbejdskraftundersggelsen 2. kvt. 2008 udkommer 3. september 2008.
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