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Ledigheden er steget
fra 2,1 til 2,3 pct.

13.600 flere ledige i
forhold til oktober 2008

Starst udsving i
ledigheden for
dagpengemodtagere

Starst stigning i
ledigheden for maend

Ledigheden er steget
mest i Vestjylland

=

5.000 flere ledige i januar

Fra december til januar steg ledigheden med knap 5.000 personer omregnet til fuld
tid og korrigeret for seesonudsving. Hermed er ledigheden i arets forste méned néet
op pa 64.200 personer omregnet til fuld tid, svarende til 2,3 pct. af arbejdsstyrken.
Det forelpbige minimum for ledigheden blev néet i juni 2008, hvor ledigheden var
nede pé 47.000 personer omregnet til fuld tid.
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I oktober 2008 var der 50.600 ledige personer omregnet til fuld tid. De seneste tre
méneder er ledigheden steget med 13.600 personer, svarende til 27 pct. Der har i
gennemsnit vaeret tale om en stigning pd godt 4.500 personer om maneden.

Udsving i ledigheden er generelt stgrre for dagpengemodtagere end for kontant-
hjaelpsmodtagere, og det har ligeledes veret tilfeeldet ved de seneste maneders ledig-
hedsstigninger. Siden oktober 2008 er ledigheden for dagpengemodtagere steget
relativt mere end ledigheden for kontanthjelpsmodtagere, nemlig 30 pct. for dag-
pengemodtagere og 9 pct. for kontanthjaelpsmodtagere.

I oktober 2008 var ledighedsprocenten for kvinder og mand ens, men siden da er
dette billede andret. Fra oktober til januar er mandenes ledighed steget med 37 pct.,
mens kvindernes ledighed kun er steget med 13 pct. Denne forskel betyder, at man-
denes ledighedsprocent nu ligger 0,5 procentpoint hgjere end kvindernes.

Alle landsdele har oplevet stigende ledighed siden oktober 2008. Der har dog varet
relativ stor variation i, hvor meget ledigheden er steget i de enkelte landsdele. Ledig-
heden er med 58 pct. steget mest i Vestjylland, mens den med kun 14 pct. er steget
mindst pa Fyn.
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Tabel 1. Fuldtidsledige, fordelt pa ydelsestype, ken, alder og landsdele
. _________________________________________________________________________________________________________________________________________________|

Saesonkorrigerede tal Faktiske tal
Fuldtidsledige Ledighedsprocent’ Fuldtidsledige Ledighedsprocent!
2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009
Okt. Nov. Dec. Jan. Okt. Nov. Dec. Jan. Jan. Jan. Jan. Jan.
1.000 personer pct. — 1.000 personer — pct.
I alt 50,6 53,5 59,3 64,2 1.8 1,9 21 23 64,2 73,4 23 2,6
Dagpengemodt. 39,1 42,2 47,2 51,0 1,9 2,0 2,3 2,5 511 59,4 2,5 2,9
Kontanthjeelpsmodt. 11,6 11,8 12,2 12,7 1,6 1,6 1,7 1,7 13,1 13,9 1.9 19
Maend 26,6 29,2 33,3 36,3 1.8 2,0 2,3 2,5 30,4 43,0 2,1 2,9
Kvinder 241 24,7 26,0 27,3 1,8 1,9 1.9 2,0 33,8 30,4 2,5 2,3
16-24 ar 5.9 6,5 7.2 74 1.5 1,7 1.9 1.9 57 8,6 1.5 2,2
25-29 ar 6,8 7.3 8,0 84 2,5 2,7 3,0 31 7,6 9,4 2,8 3,5
30-39 ar 14,1 14,9 16,1 171 2,1 2,2 24 2,5 17,3 19,3 2,6 2,8
40-49 ar 11,9 12,6 14,0 15,0 1,7 1,8 2,0 2,1 14,8 17,8 2,1 2,5
50-59 ar 10,2 10,8 12,2 13,6 1,7 1.8 2,0 2,2 15,9 15,8 2,6 2,6
60-64 ar 1,7 1.9 2,0 21 1,2 1,2 1.3 1.4 2,8 2,5 1,9 1,7
Kgbenhavn by 10,4 10,9 11,4 121 2,9 3,0 31 33 12,0 12,3 33 34
Kgbenhavns omegn 4,2 44 4,8 5.2 1,6 1,7 19 2,0 5.1 5.5 2,0 2.2
Nordsjeelland 2,8 3,0 33 3,7 1.3 1.3 1,5 1,7 34 4,0 1.5 1.8
Bornholm 0,8 0,8 09 09 3,8 41 44 4,7 1.2 1,2 6,2 6,2
Ostsjeelland 1.7 1.8 2,0 2,2 1,4 1.5 1.7 1.8 1,9 2,4 1,6 2,0
Vest- og Sydsjeelland 54 5.9 6,4 6,8 1.9 2,0 2,2 2,4 7.3 8,2 2,5 2,9
Fyn 5.1 5.1 54 58 2,2 2,2 2,3 2,5 6,0 6,8 2,6 2,9
Sydjylland 44 4,8 58 6,6 1,2 1,3 1,6 1.8 6,3 78 1.8 2,2
Gstjylland 6,2 6,8 8,1 8,9 1,5 1,6 1.9 2,1 8,4 98 2,0 2,3
Vestjylland 2,6 31 39 4,2 1,2 1.4 1.8 1.9 3,5 5.1 1.6 2,3
Nordjylland 5.9 6,5 1,7 84 2,0 2,2 2,6 2,9 8,9 10,1 3,1 35
Anm.: Begrebet fuldtidsledige er en beregnet starrelse, der udregnes ved at summere ! Ledighedsprocenten udregnes i forhold til den registerbaserede arbejdsstyrke for de
samtlige ledige personers ledighedsandele til et fuldtidsvolumen for maneden. 16-64-arige, der senest er opgjort med reference til uge 48 i 2006.
Tabel 2. Fuldtidsledige samt fuldtidsmodtagere af feriedagpenge og aktivering
|
Saesonkorrigerede tal Faktiske tal
2008 2009 2008 2009
Okt. Nov. Dec. Jan. Jan. Jan.
1.000 personer
Ledige og aktiverede arbejdsmarkedsparate . . y . 87,3 96,2
Fuldtidsledige 50,6 53,5 59,3 64,2 64,2 73,4
Aktivering i statsligt jobcenterregi 12,9 13,0 12,9 13,0 13,9 12,4
Kommunalt aktiverede (match 1-3) . . . . 9,2 10,4
Andre ; . . . 21,0 19,6
Kommunalt aktiverede (match 4-5) . . . . 14,5 14,7
Modtagere af feriedagpenge’ 4,9 4,6 4,6 43 6,5 49
Anm.: De kommunalt aktiverede i tabellen, modtager alle kontanthjeelp, starthjeelp el. T Antallet af feriedagpengemodtagere er endnu ikke blevet opregnet som falge af for
lign. Fuldtidsledige, statsligt aktiverede og kommunalt aktiverede (match 1-3) er alle sent indkomne feriedagpengekort, hvilket typisk medfarer en undervurdering af de
arbejdsmarkedsparate, mens de kommunalt aktiverede (match 4-5) og feriedagpenge- seneste tal.

modtagerne ikke umiddelbart er arbejdsmarkedsparate.

Mere information  Findes pd www.dst.dk/ledighed og i Statistikbanken pa www.dst.dk/stattabel/203.

Kilder og metoder  Kilder og metoder er beskrevet pd www.dst.dk/varedeklaration/852.

Denne udgivelse er en af flere konjunkturindikatorer fra Danmarks Statistik. Lees
mere om disse pd www.dst.dk/konjunkturindikator

Neeste offentliggerelse  Arbejdslpsheden februar 2009 udkommer 26. marts 2009.
Henvendelse  Heidi Anker Christensen, tlf. 39 17 32 46, hecn@dst.dk
Bente Dyrberg, 39 17 32 41, bdy@dst.dk
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