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Bornholmere vælger oftere efterløn 

Bornholm er den landsdel, der har den største andel af kvinder og mænd på efterløn. 
Helt præcist vælger tre ud af fire kvinder og knap to ud af tre mænd efterlønsordnin-
gen på Bornholm. Anderledes ser det ud i Hovedstadsområdet, hvor kun halvdelen af 
kvinderne vælger efterløn og tilsvarende lidt over en tredjedel af mændene. I Dan-
mark som helhed vælger knap to ud af tre kvinder og knap halvdelen af mændene at 
gå på efterløn.  

Færre kvinder vælger 
efterløn i 

Hovedstadsområdet 

 
Andelen af efterlønsmodtagere fordelt på landsdele 
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Mænd Kvinder
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I fjerde kvartal 2007 var der 143.500 fuldtidsmodtagere af efterløn. Det svarer til en 
stigning på 1.400 eller 1 pct. i forhold til samme kvartal året før. Antallet af 60-årige 
på efterløn er siden fjerde kvartal 2006 faldet med 2.200, svarende til 13 pct. Faldet 
for de 60-årige har været størst for mændene med 17 pct.  Den største procentvise 
stigning ses for de 65-årige, hvor antallet er steget med 400 fuldtidspersoner, svaren-
de til 10 pct. Stigningen for de 65-årige har været størst for kvinderne med 13 pct.  

Færre yngre og flere 
ældre vælger at gå på 

efterløn 

 
Antal fuldtidspersoner på efterløn fordelt efter køn Tabel 1. 

 4. kvt. 2006 3. kvt. 2007 4. kvt. 2007 

 Mænd Kvinder I alt Mænd Kvinder I alt Mænd Kvinder I alt

I alt 60 524 81 487 142 011 59 834 81 645 141 479 60 585 82 862 143 448
60 år 6 329 10 399 16 728 5 172 9 078 14 250 5 267 9 262 14 530
61 år 8 873 14 253 23 126 8 699 13 788 22 487 8 583 13 799 22 382
62 år 13 096 17 648 30 744 12 788 17 631 30 419 13 055 18 056 31 111
63 år 14 966 18 700 33 666 15 514 19 597 35 111 15 828 20 025 35 853
64 år 15 569 18 520 34 090 15 650 19 169 34 819 16 051 19 490 35 541
65 år  1 690 1 967 3 657 2 012 2 382 4 393 1 801 2 230 4 031
 

 



Andelen der vælger at gå på efterløn varierer kraftigt mellem de forskellige a-kasser. 
Den laveste og højeste andel findes for hhv. Akademikere (AAK) med 23,3 pct. og for 
Nærings- og Nydelsesmiddelarbejdere (NNF) med 69,9 pct.  

Stor variation mellem 
 a-kasserne 

 
I forhold til fjerde kvartal 2006 er der sket relativt små fald i andelen af personer på 
efterløn i to ud af tre a-kasser. De største fald ses hos Stats- & Teleansatte (STA) og El-
faget med 5,5 og 4,1 procentpoint. Modsat er der sket en stigning for Danske Løn-
modtagere (DLA) samt Socialpædagoger (SLA) og Lærere (DLF-A) med 3,9, 2,0 og 
2,0 procentpoint. 

Fald i andelen af personer 
på efterløn i de fleste 

 a-kasser  

 
Tabel 2.  Fuldtidsmodtagere af efterløn og forsikrede over 60 år, fordelt på a-kasse  

 Efterløn Forsikrede over 60 år1  Procentandel på efterløn Ændring
i pct.

 4. kvt. 2006 4. kvt 2007 4. kvt. 2006 4. kvt 2007 4. kvt. 2006 4. kvt 2007 point

I alt                                            142 011 143 448 261 892 269 686 54,2 53,2 -1,0
Danske Lønmodtagere (DLA)                          278  455 1 056 1 504 26,3 30,3 3,9
Socialpædagoger (SLA)                             1 210 1 394 2 331 2 585 51,9 53,9 2,0
Journalistik, Kommunikation og Sprog            490  552 1 337 1 429 36,6 38,6 2,0
Lærere (DLF-A)                                    5 534 5 908 10 628 11 058 52,1 53,4 1,4
Magistre (MA)                                     1 099 1 256 4 364 4 776 25,2 26,3 1,1
Funktionærer og Tjenestemænd (FTF-A)         7 286 7 642 15 007 15 498 48,6 49,3 0,8
Akademikere (AAK)                                 1 065 1 206 4 655 5 166 22,9 23,3 0,5
Danske Sundhedsorganisationer (DSA)           2 982 3 176 6 164 6 503 48,4 48,8 0,5
Malerfaget og Maritim                              599  627 1 093 1 141 54,8 54,9 0,1
IT-faget og Merkonomer (PROSA)                    423  442 1 083 1 136 39,1 38,9 -0,2
Selvstændige Erhvervsdrivende (ASE)             11 163 11 047 28 400 28 417 39,3 38,9 -0,4
Børne- og Ungdomspædagoger (BUPL-A)       2 126 2 396 3 380 3 837 62,9 62,5 -0,4
Ingeniører (IAK)                                  1 533 1 538 6 185 6 350 24,8 24,2 -0,6
Handels- og Kontorfunktionærer (HK)             20 972 21 582 34 238 35 593 61,3 60,6 -0,6
Økonomer (CA)                                      219  241  864  976 25,3 24,7 -0,7
Teknikere                                         1 366 1 437 3 061 3 270 44,6 44,0 -0,7
Funktionærer og Servicefag                        1 531 1 508 2 902 2 906 52,8 51,9 -0,9
Metalarbejdere                                    5 685 5 733 10 685 10 985 53,2 52,2 -1,0
Frie Funktionærer (FFA)                           1 607 1 607 3 044 3 107 52,8 51,7 -1,1
Nærings- og Nydelsesmiddelarbejdere (NNF) 2 496 2 375 3 507 3 396 71,2 69,9 -1,2
Fag og Arbejde (FOA)                              17 403 17 586 25 141 25 866 69,2 68,0 -1,2
Faglig Fælles a-kasse (3F)                        28 823 28 005 42 014 41 745 68,6 67,1 -1,5
Blik og Rør                                        300  303  588  612 51,0 49,5 -1,6
Ledere                                            4 981 4 878 11 932 12 231 41,7 39,9 -1,9
Kristelig a-kasse                                 10 590 10 389 18 581 18 946 57,0 54,8 -2,2
Træ-Industri-Byg (TIB)                            2 939 2 946 4 911 5 115 59,8 57,6 -2,2
Selvstændige (DANA)                               2 525 2 364 5 870 5 816 43,0 40,6 -2,4
Business Danmark                                  1 040 1 033 2 743 2 912 37,9 35,5 -2,4
El-faget                                           812  804 1 696 1 839 47,9 43,7 -4,1
Stats-& Teleansatte (STA)                         2 934 3 018 4 432 4 971 66,2 60,7 -5,5
 
1 De forsikrede over 60 år (nævneren) er dannet som en sum af de forsikringsaktive 

(fra CRAM) og samtlige efterlønsmodtagere ultimo fjerde kvartal 2007. 
 

Mere information  Se flere tal på www.dst.dk/stattabel/1104. Se endvidere www.dst.dk/amfora. 
 

Kilder og metoder  Kilder og metoder er beskrevet på www.dst.dk/varedeklaration/853. Indtil videre 
indgår data omkring personer på fleksydelse ikke i nærværende offentliggørelse. 
Fleksydelse er en relativ ny ordning, der er at betragte som efterløn for personer 
visiteret til et fleksjob. De seneste opgørelser stammer fra december 2006, hvor der 
var 2.500 modtagere af fleksydelse. 
 

Næste offentliggørelse  Efterløn 1. kvt. 2008 udkommer ultimo juni 2008.  
 

Henvendelse  Mikkel Zimmermann, tlf. 39 17 30 43, mzi@dst.dk 
Carsten Nielsen, tlf. 39 17 32 45, can@dst.dk 
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