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Lavt uddannede kvinder vælger oftere efterløn 

Tre ud af fire arbejdsløshedsforsikrede kvinder med grundskole som højest fuldførte 
uddannelse vælger at gå på efterløn. Modsat går kun omkring en ud af fem arbejds-
løshedsforsikrede mænd med en lang videregående uddannelse på efterløn. 

Højt uddannede 
 mænd fravælger 

 typisk efterløn 
 
Procentandel af forsikrede 60-66-årige på efterløn. 4. kvt. 2006 
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Omregnet til fuldtidsdeltagere var der 142.000 på efterløn i 4. kvartal, svarende til en 
stigning på 2.200 siden sidste kvartal. I forhold til 4. kvartal 2005 er antallet af efter-
lønsmodtagere faldet med 12.900. Dette skyldes nedsættelsen af folkepensionsalde-
ren fra 67 til 65 år, der betyder at man i dag forlader efterlønsordningen når man 
fylder 65. Her skal det bemærkes at alderen i tabel 1 er opgjort ultimo kvartalerne. 

Atter svag stigning 
 i antallet af 

efterlønsmodtagere  

 
Udviklingen i antal personer på efterløn og overgangsydelse, fordelt efter alder Tabel 1. 

 4. kvt. 2005 3. kvt. 2006 4. kvt. 2006 

 Efterløn Over-
gangs-
ydelse

I alt Efterløn Over-
gangs-
ydelse

I alt Efterløn Over-
gangs-
ydelse

I alt

I alt 154 872 2 492 157 364 139 856  649 140 506 142 011  202 142 213
Under 60 år         - 2 122 2 122         -  397  397         -         -         -
60 år 17 050  370 17 420 16 452  252 16 705 16 728  202 16 930
61 år 23 254         - 23 254 22 946         - 22 946 23 126         - 23 126
62 år 29 032         - 29 032 30 255         - 30 255 30 744         - 30 744
63 år 32 317         - 32 317 32 863         - 32 863 33 666         - 33 666
64 år 30 530         - 30 530 33 384         - 33 384 34 090         - 34 090
65 år 3 320         - 3 320 3 956         - 3 956 3 657         - 3 657
66 år og derover 19 369         - 19 369         -         -         -         -         -         -

Anm.: Alderen er opgjort ultimo hvert af de respektive tre kvartaler. 

 



I løbet af 4. kvartal har de sidste personer på overgangsydelse forladt ordningen. 
Fremover vil denne offentliggørelse således udelukkende indeholde efterlønsmodta-
gere, der er 60-64 år på udbetalingstidspunktet.  

Ordningen overgangs-
ydelse er endeligt udfaset 

 
Følgende fire a-kasser topper med procentvis andel af 60-66-årige medlemmer på 
efterløn: Nærings- og Nydelsesmiddelarbejdere (71 pct.), Fag og Arbejde (69 pct.), 
Faglig Fælles a-kasse (69 pct.) og Stats- og Teleansatte (66 pct.). I bunden ligger 
Akademikere (23 pct.), Ingeniører (25 pct.), Magistre (25 pct.) og Økonomer (25 
pct.). 

NNF har den største 
procentandel 

 efterlønsmodtagere 

 
Tabel 2.  Fuldtidsdeltagere på efterløn og forsikrede 60-66-årige, fordelt på a-kasse og køn.  

4. kvt. 2006 

 Efterløn Forsikrede 60-66-årige1   Procentandel på efterløn 

 Mænd Kvinder I alt Mænd Kvinder I alt Mænd Kvinder I alt

I alt 60 524 81 487 142 011 133 091 128 801 261 892 45,5 63,3 54,2
Nærings- og Nydelsesmiddelarbejdere (NNF)  1 506  990 2 496 2 350 1 157 3 507 64,1 85,6 71,2
Fag og Arbejde (FOA)                              1 652 15 751 17 403 3 056 22 085 25 141 54,1 71,3 69,2
Faglig Fælles a-kasse (3F)                        15 303 13 520 28 823 25 517 16 497 42 014 60,0 82,0 68,6
Stats-& Teleansatte (STA)                         2 179  755 2 934 3 310 1 122 4 432 65,8 67,3 66,2
Børne- og Ungdomspædagoger (BUPL-A)        240 1 886 2 126  478 2 902 3 380 50,2 65,0 62,9
Handels- og Kontorfunktionærer (HK)    3 668 17 304 20 972 6 721 27 517 34 238 54,6 62,9 61,3
Træ-Industri-Byg (TIB)                            2 431  509 2 939 4 294  617 4 911 56,6 82,5 59,8
Kristelig a-kasse                                 3 372 7 218 10 590 7 407 11 174 18 581 45,5 64,6 57,0
Malerfaget og Maritim                              585  15  599 1 069  24 1 093 54,7 62,5 54,8
Metalarbejdere                                    5 588  97 5 685 10 527  158 10 685 53,1 61,4 53,2
Frie Funktionærer (FFA)                            391 1 216 1 607  904 2 140 3 044 43,3 56,8 52,8
Funktionærer og Servicefag                        1 231  300 1 531 2 473  429 2 902 49,8 69,9 52,8
Lærere (DLF-A)                                    1 825 3 709 5 534 3 748 6 880 10 628 48,7 53,9 52,1
Socialpædagoger (SLA)                              309  901 1 210  688 1 643 2 331 44,9 54,8 51,9
Blik og Rør                                        300  0  300  588  0  588 51,0 - 51,0
Funktionærer og Tjenestemænd (FTF-A)          2 873 4 413 7 286 7 087 7 920 15 007 40,5 55,7 48,6
Danske Sundhedsorganisationer (DSA)            42 2 940 2 982  133 6 031 6 164 31,6 48,7 48,4
El-faget                                           805  7  812 1 686  10 1 696 47,7 70,0 47,9
Teknikere                                          773  593 1 366 1 941 1 120 3 061 39,8 52,9 44,6
Selvstændige (DANA)                               1 299 1 226 2 525 3 796 2 074 5 870 34,2 59,1 43,0
Ledere                                            4 099  882 4 981 10 164 1 768 11 932 40,3 49,9 41,7
Selvstændige Erhvervsdrivende (ASE)              5 685 5 478 11 163 18 479 9 921 28 400 30,8 55,2 39,3
IT-faget og Merkonomer (PROSA)                    257  165  423  711  372 1 083 36,1 44,4 39,1
Business Danmark                                   953  87 1 040 2 551  192 2 743 37,4 45,3 37,9
Journalistik, Kommunikation og Sprog             168  322  490  589  748 1 337 28,5 43,0 36,6
Danske Lønmodtagere (DLA)                          173  105  278  690  366 1 056 25,1 28,7 26,3
Økonomer (CA)                                      200  20  219  808  56  864 24,8 35,7 25,3
Magistre (MA)                                      558  540 1 099 2 524 1 840 4 364 22,1 29,3 25,2
Ingeniører (IAK)                                  1 503  31 1 533 6 059  126 6 185 24,8 24,6 24,8
Akademikere (AAK)                                  558  507 1 065 2 743 1 912 4 655 20,3 26,5 22,9
 
1 De forsikrede er dannet som en sum af de forsikringsaktive og samtlige 

efterlønsmodtagere ultimo 4. kvartal 2006. 
  

 
 

Mere information  Se flere tal i Statistikbanken på www.dst.dk/stattabel/1104. Se endvidere 
www.dst.dk/amfora. 
 

Kilder og metoder  Kilder og metoder er beskrevet på www.dst.dk/varedeklaration/853. 
 

Næste offentliggørelse  Efterløn 1. kvt. 2007 udkommer 28. juni 2007.  
 

Henvendelse  Mikkel Zimmermann, tlf. 39 17 30 43, mzi@dst.dk 
Carsten Bo Nielsen, tlf. 39 17 32 45, can@dst.dk 
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