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Stigende andel af indvandrerne er beskæftigede -
rettet 

I Nyt fra Danmarks Statistik nr. 124 af 16. marts 2007 Indvandreres og efterkomme-
res tilknytning til arbejdsmarkedet 2006 var der desværre fejl i teksten i første afsnit. 
Fejlen vedrører alene beskæftigelsesfrekvensen for personer af dansk oprindelse, 
som fejlagtigt var angivet til 75,2 i første afsnit. Det er rettet 16. marts 2007 til 77,3. 
Antallet af personer fordelt på oprindelsesland i tabellen er rettet 3. september. 

Rettelse i forhold til 
tidligere offentliggørelse 

 
Beskæftigelsesfrekvensen for indvandrere fra ikke-vestlige lande er steget over de sid-
ste ti år og var i 2006 på 49,1 pct. Beskæftigelsesfrekvensen for personer af dansk op-
rindelse har derimod været nogenlunde uændret, og var i 2006 på 77,3 pct. Beskæfti-
gelsesfrekvensen er et udtryk for hvor stor en andel af befolkningen i alderen 16-64 
år, der er beskæftiget.  

Beskæftigelsesfrekvensen 
for personer af 

 dansk oprindelse 
 ikke ændret væsentligt 

Beskæftigelsesfrekvensen er rettet 16. marts 2007 for personer af dansk oprindelse i forhold til den oprin-
delige version. 
 
I 1997 havde personer af dansk oprindelse en beskæftigelsesfrekvens, der var 40,5 
procentpoint højere end beskæftigelsesfrekvensen for indvandrere fra ikke-vestlige 
lande. I 2001 var forskellen 33,7 procentpoint, mens forskellen er reduceret til 28,2 
procentpoint i 2006. Denne udvikling indikerer, at indvandrere fra ikke-vestlige lan-
de er blevet mere integreret på arbejdsmarkedet. Den store forskel mellem beskæf-
tigelsesfrekvenserne viser dog samtidig, at indvandrere fra ikke-vestlige lande fortsat 
er beskæftiget i langt mindre udstrækning end personer af dansk oprindelse, også i 
2006. 

Fortsat meget lavere 
beskæftigelsesfrekvenser 

for indvandrere 

 

 



Beskæftigelsesfrekvens for 16-64-årige 
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Indvandrere fra ikke-vestlige lande er en sammensat gruppe, som består af personer 
fra mere end 150 forskellige lande. Uddannelsesniveau, kulturelle forhold, baggrund 
for indvandring, danskkundskaber og opholdstid i Danmark er alle faktorer, som på-
virker ikke-vestlige indvandreres tilknytning til det danske arbejdsmarked 

Ikke-vestlige indvandrere 
er en sammensat gruppe 

 
For alle de største ikke-vestlige oprindelseslande er beskæftigelsesfrekvensen væ-
sentligt lavere end for personer af dansk oprindelse. Indvandrere fra Thailand, Viet-
nam og Sri Lanka har de højeste beskæftigelsesfrekvenser, mens indvandrere fra So-
malia, Libanon og Irak har de laveste beskæftigelsesfrekvenser. Især kvinderne fra 
disse tre lande har meget lavere beskæftigelsesfrekvenser end kvinder af dansk op-
rindelse.  

Indvandrere fra Somalia, 
Libanon og Irak er 

sjældent i beskæftigelse 

 
Beskæftigelsesfrekvenser for 16-64-årige fra udvalgte oprindelseslande. 2006 

 Beskæftigelsesfrekvens Alle 16-64-årige

 Mænd Kvinder I alt 

   pct.   antal personer

I alt 78,3 72,0 75,2 3 520 612

Personer af dansk oprindelse 80,1 74,4 77,3 3 195 026

Indvandrere fra vestlige lande 66,2 58,9 62,5  98 932

Indvandrere fra ikke-vestlige lande 56,1 42,1 49,1  196 160
Heraf fra:   
   Tyrkiet 63,1 43,0 53,6 28 693 
   Irak 41,7 19,0 31,8  16 015
   Bosnien-Hercegovina 58,0 49,4 53,8  14 752
   Libanon 42,7 18,2 31,6  11 289
   Iran 55,1 44,9 51,0  10 542
   Jugoslavien 60,0 45,6 52,9  10 070
   Pakistan 62,9 30,6 47,8  9 524
   Somalia 33,3 15,8 25,0  8 459
   Vietnam 67,8 55,8 61,8  7 660
   Kina 59,3 56,2 57,7  6 517
   Afghanistan 51,5 24,3 39,0  6 396
   Sri Lanka 70,6 52,0 61,4  6 177
   Thailand 62,2 63,5 63,3  6 090

Efterkommere fra vestlige lande 73,2 71,3 72,3  8 969

Efterkommere fra ikke-vestlige lande 61,9 59,8 60,9  21 525

Da tallet for Tyrkiet manglede er alle tal rykket en linie ned 3. september 2007 i forhold til oprindelig version. 
 
Mandlige ikke-vestlige indvandrere har generelt meget højere beskæftigelsesfrekven-
ser end kvinderne. Mandlige indvandrere fra Pakistan, Afghanistan, Libanon, Irak og 

Generelt store 
kønsforskelle  
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© Danmarks Statistik 2007  •  ISSN 0106-9799  •  ISSN 1601-1015 (netversion) 



Tyrkiet har alle beskæftigelsesfrekvenser der ligger mere end 20 procentpoint over 
kvindernes.  
 
Kvinder fra Thailand udgør en undtagelse, fordi de har højere beskæftigelsesfrekvens 
end mænd fra Thailand. Forskellen mellem beskæftigelsesfrekvenserne for mandlige 
og kvindelige indvandrere fra Kina og til dels Bosnien-Hercegovina og Iran er også 
forholdsvis beskeden. 

Kvinder fra Thailand 
oftere i job end mænd  

 
Efterkommere fra ikke-vestlige lande har en beskæftigelsesfrekvens på 60,9 pct. og de 
har dermed en væsentligt højere beskæftigelsesfrekvens end indvandrere fra ikke-
vestlige lande, hvor beskæftigelsesfrekvensen er 49,1, pct. Gruppen af efterkommere 
fra ikke-vestlige lande består fortrinsvis af personer under 30 år. Personer under 30 år 
er ikke nødvendigvis erhvervsaktive endnu, idet en del vil være under uddannelse. 
Derfor er det ikke muligt at drage sikre konklusioner om deres integration på ar-
bejdsmarkedet. 

Efterkommere er oftere i 
arbejde end indvandrere  

 

Mere information  Der findes flere tal fra den registerbaserede arbejdsstyrkestatistik (RAS) i Statistik-
banken på www.statistikbanken.dk/04, samt på www.dst.dk/ras og i serien Ar-
bejdsmarked (Statistiske Efterretninger). 

Kilder og metoder  RAS er en totalopgørelse af befolkningens tilknytning til arbejdsmarkedet. I RAS 
2006 er arbejdsmarkedsstatus opgjort sidste uge af november 2005 for befolknin-
gen 1. januar 2006. Metoden er beskrevet i serien Arbejdsmarked (Statistiske Efter-
retninger) og på www.dst.dk/varedeklaration/848 under emnegruppen Arbejds-
marked. 

Næste offentliggørelse  Registerbaseret arbejdsstyrkestatistik 2007 udkommer uge 12 i 2008. 
Henvendelse  Pernille Stender, tlf. 39 17 34 04, psd@dst.dk 

Christian F. Jensen, tlf. 39 17 30 48, chj@dst.dk 
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