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Ledige stillinger  
2. kvt. 2026 

Erhvervsliv 

 

 

Antal ledige stillinger på uændret niveau 

Antallet af ledige stillinger har siden tredje kvartal 2023 været stort set konstant i de 

privatdominerede brancher, som er brancherne B-O. Korrigeret for sæsonudsving 

har antallet af ledige stillinger i de seneste tre år varieret mellem 47.500 og 54.100. 

I andet kvartal 2026 var der 49.100 ledige stillinger i de privatdominerede brancher, 

hvilket var en stigning på 1.600 ledige stillinger sammenlignet med første kvartal 

2026. 

 
Antal ledige stillinger i de privatdominerede brancher. Sæsonkorrigeret 

  
Anm. Landbrug mv. er her ikke medregnet i de privatdominerede brancher, der inkluderer branchegrupperne B-O, jf. DB25-brancheno-

menklaturen. 

Kilde: www.statistikbanken.dk/lsk15 

 

Størst antal ledige stillinger i Engroshandel og detailhandel 

Det største antal ledige stillinger i de privatdominerede brancher var i branchen En-

groshandel og detailhandel, hvor der i andet kvartal 2026 var 9.700 ledige stillinger. 

Dernæst fulgte Industri samt Rådgivning, forskning og udvikling med hver 6.100 

ledige stillinger.  
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Antal ledige stillinger i udvalgte brancher (20-gruppering). 1. kvt. 2024 – 2. kvt. 2026, sæsonkorrigeret 

 
Kilde: www.statistikbanken.dk/lsk15 

 
Størst andel af ledige stillinger i den private sektor 

På tværs af samtlige brancher, ekskl. Landbrug mv., altså brancherne B-TUV, var 
der før sæsonkorrektion 77.500 ledige stillinger i andet kvartal 2026. Heraf var 
60.700 stillinger i den private sektor, mens 16.800 var i den offentlige sektor. An-
delen af ledige stillinger var med 2,5 pct. af det samlede antal stillinger størst i den 
private sektor. Andelen i de offentlige delsektorer var 1,4 pct. i staten, 1,7 pct. i regi-
onerne og 2,1 pct. i kommunerne. 
 
Andelen af ledige stillinger efter sektor. 2. kvartal 2026 

 
Kilde: www.statistikbanken.dk/lsk12 
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Mere information: Tallene kan findes i Statistikbanken på www.dst.dk/stattabel/1402.  

Kilder og metoder: Statistikken belyser den kvartalsvise udvikling i antal ledige stillinger og andel af ledige stillin-

ger. Statistikken er baseret på både administrative registerdata og indsamlede surveydata. Surveydata er indsam-

let som en stikprøve blandt arbejdssteder i den private sektor, mens der for arbejdssteder i den offentlige sektor 

via STAR (Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering) og Københavns Kommune anvendes fuldt dækkende 

administrative registerdata fra jobportalen www.jobnet.dk hhv. Københavns Kommune.  

En ledig stilling er defineret ved en lønnet stilling, der er nyoprettet, ubesat eller er ved at blive ledig, og som 

arbejdsgiveren tager aktive skridt til at besætte med en egnet kandidat uden for den pågældende virksomhed. 

Statistikken udarbejdes kvartalsvis, men data indsamles månedsvis. Statistikken er således ikke en status på et 

givet tidspunkt men beskriver ledige stillinger som et gennemsnit for hele kvartalet.  

Opgørelsesdatoerne i 2. kvt. 2026 var 8. april, 13. maj og 10. juni. De generelle kilder og metoder er detaljeret 

beskrevet i statistikdokumentationen om ledige stillinger og på emnesiden Ledige stillinger. 

Næste offentliggørelse: Ledige stillinger 3. kvt. 2026 udkommer 27. november 2026. 

Henvendelse: Monica Wiese Christensen, tlf. 21 73 34 69, mwc@dst.dk 
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