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+700 personer (fuldtid)
fra maj til juni 2023
www.statistikbanken.dk/aus09

Indikator tyder pa lille stigning i ledigheden i juni

Ledighedsindikatoren viser en stigning i ledigheden pa 700 personer i juni. Stignin-
gen kan stort set alene henfores til flere dagpengeledige. Ledigheden er opgjort i fuld-
tidsledige og er saesonkorrigeret.

Udvikling i ledigheden. Sasonkorrigeret
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Anm.: Ledigheden opgares som bruttoledige omregnet til et fuldtidsbegreb; dvs. at opgarelsen inkluderer alle dagpenge- og
kontanthjeelpsmodtagere, der er visiteret som jobparate eller abenlyst uddannelsesparate, omregnet til fuldtidsledige.
Kilde: www statistikbanken.dk/aus09

Ledighedsprocenten er uandret pa 2,8 pct.

Ledighedsindikatoren viser, at der i juni var 83.700 ledige. Det svarer til en ledig-
hedsprocent pa 2,8 pct. af arbejdsstyrken ligesom i de foregiende fire maneder. De
ledige i juni fordeler sig pa 68.700 dagpengeledige og 15.000 kontanthjealpsledige.
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Ledigheden, fordelt pa dagpenge- og kontanthjzIpsledige. S@sonkorrigeret
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Anm.: Ledigheden opggres som bruttoledige omregnet til et fuldtidsbegreb; dvs. at opgerelsen inkluderer alle dagpenge- og
kontanthjeelpsmodtagere, der er visiteret som jobparate eller abenlyst uddannelsesparate, omregnet il fuldtidsledige.
Kilde: www.statistikbanken.dk/aus09

De foregaende maneder er genberegnet

Alle méanedlige udviklinger er opgjort ud fra genberegnede, seesonkorrigerede ledig-
hedsniveauer for de enkelte méneder. Denne metode er i overensstemmelse med
metoden, der anvendes ved opgorelsen af den detaljerede ledighedsstatistik.

Usikkerhed for ledighedsindikatoren

Usikkerheden for ledighedsindikatoren vurderes til at vaere + 1.000 personer mht. de
bagvedliggende ikke-saesonkorrigerede tal. Der er i forhold til den detaljerede opgo-
relse, der udkommer ca. 20 dage senere, dog knyttet en seerskilt usikkerhed til seeson-
korrektionen af resultaterne. Det skyldes, at seesonkorrektionen af indikatoren sker
pa to hovedserier (dagpenge- hhv. kontanthjelpsledige), der efterfelgende summe-
res til den samlede ledighedsindikator, mens den detaljerede ledighedsstatistik op-
gores som summen af 48 underliggende og saesonkorrigerede delserier, opdelt pa
ledighedstype, alder og kan.

Serlige forhold ved denne offentliggerelse

Seerlig usikkerhed omkring kontanthjeelpsdelen af ledighedsindikatoren

Der er konstateret en sarlig usikkerhed omkring de sikaldte tilmeldetal til frem-
skrivning af antallet af ledige kontanthjeelpsmodtagere, som har vaeret overvurderet
grundet afmeldeproblematik. Da overvurderingen synes at have veret tiltagende
over tid, og serligt fra og med flygtningestremmen fra Ukraine startede i maj 2022,
er der til denne offentliggerelse anvendt en kortere referenceperiode til fremskriv-
ning af tilmeldetallene. Trods den ggede sammenhzang mellem tilmeldetal og kon-
tanthjeelpsledige i denne kortere referenceperiode, medferer afkortningen isoleret
set en gget usikkerhed ved estimeringen af de kontanthjelpsledige for seneste méa-
ned. Ilgbet af sommeren 2023 vil der blive set pd, hvordan estimeringsmetoden kan
forbedres ved anvendelse af en leengere revideret tidsserie for tilmeldetallene.


https://www.statistikbanken.dk/aus09

Mere information: Registerbaseret ledighedsstatistik, se www.dst.dk/stattabel/203. Den seneste udvikling pa le-
dighedsomradet kan ses i www.statistikbanken.dk/eksp01 i form af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings
daglige opgarelser af timeldte ledige, dog baseret pa samtlige timeldte ledige uanset om disse personer modtager
ydelser eller j og — i modsaetning til neerveerende opgerelse — ikke omregnet il fuldtidspersoner og ikke seeson-
korrigeret. Se mere pa emnesiden.

Kilder og metoder: Ledighedsindikatoren er en forelgbig beregning af den manedlige ledighed og er begrebs- og
afgreensningsmaessigt identisk med den detaljerede ledighedsstatistik (bruttoledighedsstatistikken). Det anvendte
datamateriale til indikatoren bygger pa arbejdslgshedskassernes forelgbige indberetninger af dagpengemodta-
gere samt oplysninger om tilmeldte kontanthjeelpsmodtagere pa jobnet.dk. Begge datakilder er tilvejebragt via
STAR. Opgerelsen er afgreensningsmaessigt sammenfaldende med den officielle ledighedsstatistiks, men opgeres
pa et mindre detaljeret niveau. Danmarks Statistik overvager labende resultaterne og indikatorberegningens ngj-
agtighed i forhold til den officielle ledighedsstatistik. Lees mere i Ledighedsindikatoren - metodenotat (pdf) og i
statistikdokumentationen.

Naste offentliggerelser: Arbejdsligsheden juni 2023 udkommer 31. juli 2023.
Ledighedsindikator juli 2023 udkommer 11. august 2023.

Henvendelse: Anna Skovbaek Mortensen, tif. 39 17 30 76, aom@dst.dk
Mikkel Zimmermann, tif. 39 17 30 43, mzi@dst.dk
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