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Arbejde, indkomst og formue

Uandret bruttoledighed

Fra januar til februar steg antallet af bruttoledige personer, omregnet til fuld tid,
med 100 fra 103.000 til 103.100. Herefter ligger ledighedsprocenten uendret pa
3,7 pct. af arbejdsstyrken for sével januar som februar. De tal, der omtales i denne
offentliggorelse, er seesonkorrigeret, med mindre andet er nevnt.

Bruttoledigheden, nettoledigheden og AKU-ledigheden, sasonkorrigeret
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152.000 AKU-ledige
I februar var der 152.000 AKU-ledige i alderen 15-74 ar, hvilket svarer til 5,0 pct. af
arbejdstyrken, nar den opggres ifolge AKU.

Opgoerelsen af AKU-, brutto- og nettoledigheden

Danmarks Statistik opger arbejdsleshed i henhold til to forskellige ledighedsbe-
greber: Den stikprgvebaserede AKU-ledighed og den registerbaserede bruttole-
dighed. AKU-ledigheden maler antallet af 15-74-drige personer, der ved en inter-
viewundersggelse selv har oplyst, at de ikke har et arbejde, men sgger og kan péabe-
gynde et arbejde. Bruttoledigheden er en registerbaseret opgorelse af 16-64-arige
fuldtidspersoner, som har modtaget dagpenge, kontanthjelp, uddannelseshjalp
eller integrationsydelse, og som samtidig vurderes at veaere jobparate. Bruttoledig-
heden bestar af de nettoledige og de ledige, der er i aktivering.

Anvendelsen af AKU- og bruttoledigheden

Du kan anvende AKU til internationale sammenligninger, fordi undersggelsen la-
ves pd samme made i hele EU og en rackke andre lande. AKU kan ikke belyse ud-
viklingen fra maned til maned, fordi den er baseret pa et glidende gennemsnit over
tre maneder. Bruttoledigheden er sarligt velegnet til at belyse udviklingen fra ma-
ned til méned, pd kommuneniveau og inden for a-kasser.

Faldende tendens for bade AKU- og bruttoledigheden

Indtil sommeren 2016 var bruttoledigheden svagt faldende, hvilket blev efterfulgt
af sma stigninger frem mod sommeren 2017. Disse stigninger skyldtes i hgj grad
tilsvarende stigninger i antallet af integrationsydelsesmodtagere, som overgik til at
blive vurderet jobparate i samme periode. Siden august 2017 har bruttoledigheden
igen haft en faldende tendens, hvilket har resulteret i, at den i de forste to méneder
af 2019 har ligget pa det laveste niveau siden februar 2009. AKU-ledigheden har


http://www.dst.dk/da/presse/twitter.aspx

veeret mere svingende end bruttoledigheden, men de store udsving i 2016 skal dog
tages med et vist forbehold pga. en lavere svarprocent i undersogelsen i dette ar.
AKU-ledigheden har vist en faldende tendens i 2017, mens den gennem 2018 og
frem til og med februar 2019 har svinget omkring det samme niveau.

Bruttoledige fordelt pa ydelsestype, ken, alder og landsdele samt AKU-ledige

Seesonkorrigerede tal Ikke-saesonkorrigerede tal’

Ledige Ledigheds-pct.2 Ledige Ledigheds-pct.2

2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019

Nov. Dec. Jan. Feb. Nov. Dec. Jan. Feb. Feb. Feb. Feb. Feb.

Bruttoledige

Nettoledige
Dagpengemodtagere
Kontanthjeelpsmodtagere

Aktiverede
Dagpengemodtagere
Kontanthjeelpsmodtagere

Maend
Kvinder

16-24 ar
25-29 ar
30-39 ar
40-49 ar
50-59 ar
60-64 ar

Byen Kgbenhavn
Kabenhavns omegn
Nordsjeelland
Bornholm
@stsjeelland

Vest- og Sydsjeelland
Fyn

Sydjylland
Dstjylland
Vestjylland
Nordjylland

AKU-ledige

1.000 personer pct. — 1.000 personer - pct.
1049 1042 103,0 1031 38 3.8 3,7 3,7 12,5 1140 44 41
85,4 85,3 84,7 85,0 31 31 31 31 97,5 94,7 35 34

68,6 68,5 684 68,9 . . . . 76 774 . .
16,8 16,7 16,3 16,1 . . . . 19,9 17,3 . .
19,5 189 183 18,0 . . . . 24,0 19,3 . .
10,0 9,9 9,7 9,7 . . . . 11,4 10,8 . .
9,6 9,1 8,6 8,3 . . . . 12,7 8,5 . .

511 50,7 497 49,8 3,6 35 35 35 619 573 43 4,0
53,8 535 5633 53,3 4,0 4,0 4,0 4,0 596 56,7 45 4.2

8,1 79 7,7 7,7 2,0 2,0 1,9 1,9 10,4 8,7 2,6 22
20,5 204 204 204 71 7,0 7,0 7,0 231 22,2 8,0 7,6
28,5 283 279 27,8 5,1 50 5,0 4,9 322 300 5,7 53
201 200 197 19,6 3,0 3,0 3,0 3,0 241 219 3,6 3,3
19,9 199 196 19,6 3,0 3,0 3,0 3,0 235 225 3,6 34

7,7 78 78 8,0 3,7 3,7 3,7 38 8,2 8,9 3,9 4.2

18,5 185 185 18,4 4.4 44 44 44 20,1 19,4 48 46
10,2 10,1 10,1 10,1 3.9 39 38 39 11,4 10,8 43 41
6,3 6,3 6,2 6,2 29 29 28 28 75 6,6 35 3,0
0,7 0,7 0,7 0,7 45 45 43 43 0,9 0,9 55 5,6
3,6 3,6 35 35 3,0 3,0 29 29 4,1 3,7 34 3,1
10,7 106 104 10,4 4,0 4,0 39 39 13,1 11,8 5,0 45
9,5 9,4 93 93 42 4.2 4,1 4,1 11,4 10,5 5,1 47
11,3 112 1,0 10,9 33 33 32 32 13,5 12,5 4,0 3,7
16,1 16,1 16,0 16,0 3,7 38 3,7 3,7 17,8 17,5 41 41
6,1 6,1 6,0 6,0 3,0 3.0 2,9 3,0 74 6,9 3,6 34
11,8 116 114 11,5 43 4.2 4.2 4.2 14,2 13,2 52 48

154,0 . 1520 5,1 . . 50 157,0 158,0 5,2 5,2

' De ikke-sasonkorrigerede tal for bruttoledigheden opgeres for februar 2018 2 For bruttoledighedens vedkommende udregnes ledighedsprocenterne i forhold til

som de endelige faktiske tal og for februar 2019 som de opregnede faktiske tal.
Opregningen baseres pa den forventede mangelprocent, dvs. hvor mange
ledige, der forventes at blive registreret for sent til at kunne blive indberettet il
den faktiske ledighedsopgerelse for den seneste maned. For februar 2019 er

den registerbaserede arbejdsstyrkestatistik for de 16-64-arige, der senest er
opgjort med reference il ultimo november 2017. For AKU-ledighedens vedkom-
mende udregnes ledighedsprocenterne i forhold til den lsbende opgerelse af
arbejdsstyrken ifglge selvsamme AKU-undersggelse.

dagpengeledigheden opregnet med 3,0 pct.

Lidt flere nettoledige
Fra januar til februar steg nettoledigheden med 300 fuldtidspersoner til 85.000,
mens antallet af aktiverede ledige faldt med 300 fuldtidspersoner til 18.000.

Stort set uandret bruttoledighed for begge kon

Fra januar til februar steg bruttoledigheden med 100 fuldtidspersoner for maen-
dene, mens den var uzndret for kvinderne. Dette medferte usendrede ledigheds-
procenter for sdvel mend som kvinder. Ledighedsprocenten for mandene var 3,5
pct., mens kvindernes ledighedsprocent var 4,0 pct. i februar.

Fortsat svagt stigende ledighed for de 60-64-arige

Fra januar til februar steg ledighedsprocenten for de 60-64-arige med 0,1 procent-
point, mens den faldt med 0,1 procentpoint for de 30-39-drige. For de gvrige al-
dersgrupper forblev ledighedsprocenten uzndret fra januar til februar. Herefter var
det fortsat de 16-24-drige, der havde den laveste ledighedsprocent med 1,9 pct., og



de 25-29-drige, der havde den hgjeste ledighedsprocent med 7,0 pct. i februar. I
forbindelse med de aldersfordelte ledighedsprocenter bar det bemerkes, at ledig-
hedsprocenten for de 60-64-arige vil blive overvurderet en anelse i forste halvar af
2019 pga. den aendrede folkepensionsalder, der medferer, at personer, der fylder 65
ar i forste halvar af 2019, kan fortsatte som bruttoledige til de fylder 65 V2 &r, mens
vi fortsat kun anvender de 60-64-drige i arbejdsstyrken som naevner ved beregnin-
gen af ledighedsprocenten for denne aldersgruppe.

Stigende ledighedsprocent i Kebenhavns omegn og i Vestjylland

Fra januar til februar steg ledighedsprocenten i Kgbenhavns omegn og i Vestjylland
med 0,1 procentpoint. Ledighedsprocenten var usendret i de gvrige ni landsdele.
Herefter var ledighedsprocenten i februar fortsat lavest i Nordsjelland med 2,8
pct., mens Byen Kebenhavn med en ledighedsprocent pa 4,4 pct., var landsdelen
med landets hgjeste ledighedsprocent.

Mere information: Se mere information i Statistikbanken om den registerbaserede ledighedsstatistik pa
www.dst.dk/stattabel/203, om AKU-ledigheden pa www.dst.dk/stattabel/1680 eller pa www.statistikbanken.dk/04.
Se ogsa emnesiderne www.dst.dk/registreretledighed og www.dst.dk/akuledighed. Det bemeerkes, at der ikke
findes tal i statistikbanken for antallet af ledige personer pa integrationsydelse. Derimod er det muligt at finde
antallet af integrationsydelsesmodtagere, der er visiteret som jobparate pa www.jobindsats.dk/.

Andre informationer om bl.a. dokumentation og begreber kan ses pa www.dst.dk/aku-maaned.
Se ogsa de nyeste nggletal pa www.dst.dk/konjunkturdata.
Kilder og metoder: Se emnesiderne om arbejdslasheden pa www.dst.dk/registreretledighed og arbejdskraft-
undersggelsen p& www.dst.dk/akuledighed.
Informationer om revisioner i den manedlige arbejdskraftundersagelse kan ses i statistikdokumentationen.
@vrige oplysninger findes p& www.dst.dk/aku-maaned.
Naste offentliggerelse: Arbejdsizsheden marts 2019 udkommer 3. maj 2019.
Henvendelse: Mikkel Zimmermann (bruttoledighed), tif. 39 17 30 43, mzi@dst.dk
Sofie Valentin Weiskopf (AKU-ledighed), tif. 39 17 34 64, swe@dst.dk


https://www.dst.dk/stattabel/203
https://www.dst.dk/stattabel/1680
https://www.statistikbanken.dk/04
https://www.dst.dk/registreretledighed
https://www.dst.dk/akuledighed
https://www.jobindsats.dk/
https://www.dst.dk/aku-maaned
https://www.dst.dk/konjunkturdata
https://www.dst.dk/registreretledighed
https://www.dst.dk/akuledighed
https://www.dst.dk/statistikdokumentation/cac0492a-69f3-4748-b5d0-98b34bdd7275
https://www.dst.dk/aku-maaned
mailto:mzi@dst.dk
mailto:swe@dst.dk

	152.000 AKU-ledige
	Opgørelsen af AKU-, brutto- og nettoledigheden
	Anvendelsen af AKU- og bruttoledigheden
	Faldende tendens for både AKU- og bruttoledigheden
	Lidt flere nettoledige
	Stort set uændret bruttoledighed for begge køn
	Fortsat svagt stigende ledighed for de 60-64-årige
	Stigende ledighedsprocent i Københavns omegn og i Vestjylland

