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Arbejde, indkomst og formue

Flere pendler lzengere til arbejde

Pendlernes gennemsnitlige afstand fra bopal til arbejde er fra 2008 til 2016 steget
med 2,4 km, og var i 2016 21,5 km. Det er serligt gruppen af pendlere, som har
mere end 40 km til arbejde, der er blevet storre siden 2008. Denne gruppe er vok-
set med 21 pct., og udger i 2016 12,7 pct. af alle pendlere. Det svarer til, at 334.600
personer i 2016 pendlede mere end 40 km til arbejde. Samtidig var der i 2016 faerre
pendlere, som havde mindre end 20 km til arbejde, end i 2008. Det storste fald ses
hos gruppen af pendlere med op til 5,0 km til arbejde, som faldt med 11 pct. fra
2008 til 2016. Det svarer til et fald pd 99.800 personer, sd der i 2016 var i alt
812.800 personer, der pendlede op til 5,0 km til arbejde.

Procentvis &ndring i antal pendlere. November 2008-2016
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Pendlingen gar mod de store bykommuner

Kommunerne i hovedstadsomrédet tiltraekker generelt mere arbejdskraft end de
afgiver til andre kommuner. Kebenhavns Kommune stir i november 2016 for den
storste nettoindpendling, hvor der var 61.700 flere personer, der pendlede ind i
kommunen end ud af kommunen for at arbejde. Udover hovedstadsomradet er det
ogsa de andre store bykommuner, som aftager en stor del af arbejdskraften. I 2016
var der i Aarhus Kommune 26.000 flere, der pendler ind i kommunen end ud af
kommunen, og i Aalborg og Odense gaelder det hhv. 8.700 og 8.500 personer. Fre-
deriksberg Kommune star for den sterste nettoudpendling, idet der var 13.200
flere, der pendler ud af kommunen end ind i kommunen. Det er ogsa pa arbejds-
steder i hovedstadsomradet, at pendlerne har leengst til arbejde. Hgje-Taastrup er
den arbejdsstedkommune, hvor pendlerne med 30,9 km i gennemsnit har laengst til
arbejde. Herefter folger arbejdsstedskommunerne Brgndby og Allered med hen-
holdsvis 28,6 og 28,1 km i gennemsnit. I den modsatte ende af skalaen finder man
Fang Kommune, hvor pendlere i gennemsnit har 10,0 km til arbejde, mens pendle-
re til Frederiksberg Kommune i gennemsnit har 14,4 km til arbejde.
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Kommunernes nettopendling. November 2016
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Sjeellendere uden for hovedstaden har langst til arbejde

Hovedstadens tiltraekning af arbejdskraft afspejler sig i den gennemsnitlige pend-
lingsafstand fra det gvrige Sjaelland, Lolland og Falster. Pendlere med bopal i Vor-
dingborg Kommune har med en gennemsnitlig pendlingsafstand pa 35,6 km langst
til arbejde i 2016. Det er serligt de mandlige pendlere, som med en gennemsnitlig
afstand pa 44,2 km har langt til arbejde fra bopelen i Vordingborg Kommune,
mens afstanden for kvinderne er 26,7 km. Det er pendlere med bopal i hoved-
stadsomradet, som har den korteste afstand til arbejde, hvor pendlere fra Radovre
Kommune med 11,4 km i gennemsnit har kortest vej til arbejde.

BopaIskommuner med hgj og lav pendlingsafstand. November 2016

De ti kommuner med De ti kommuner med
hgjeste pendlingsafstand laveste pendlingsafstand

gnsn. i km gnsn. i km
Vordingborg 35,6 Radovre 11,4
Sorg 32,2 Herlev 12,0
Faxe 31,9 Gladsaxe 12,2
Stevns 31,2 Frederiksberg 12,3
Guldborgsund 31,2 Hvidovre 12,6
Naestved 29,9 Kagbenhavn 12,8
Ringsted 29,8 Tamby 13,0
Slagelse 29,6 Brandby 13,2
Lolland 29,5 Glostrup 13,2
Lejre 29,3 Albertslund 13,6

Anm.: Christiansg er ikke med i opgerelsen.

Mere information: Se mere detaljerede oplysninger i Statistikbanken pa www.dst.dk/stattabel/1049. Det er ogsa
muligt at fa lavet analyser mod betaling.
Kilder og metoder: Statistikgrundlaget er registerbaseret arbejdsstyrkestatistik (RAS). Laes mere om metoden
til opgerelse af pendling og beregning af pendlingsafstand i statistikdokumentationen. Se ogsa emnesiderne
Pendling fra bopeel og Pendling til arbejdssted.
Naste offentliggerelse: Pendling november 2017 udkommer d. 30. april 2019.
Henvendelse: Kristine Mulvad Jensen (pendling og beskaeftigelse), tIf. 39 17 38 41, krj@dst.dk

Michael Berg Rasmussen (beregning af vejafstande), tIf. 39 17 37 81, mbr@dst.dk
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