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Arbejde, indkomst og formue

Andel midlertidigt ansatte i Danmark pa EU-niveau

I tredje kvartal 2017 var 12,6 pct. af lenmodtagerne i Danmark midlertidigt ansat.
Til sammenligning 14 EU-gennemsnittet pa 12,9 pct. EU-medlemslandene med de
storste andele af midlertidigt ansatte var i tredje kvartal 2017 Spanien med 27,5
pct. og Polen med 26,0 pct. Blandt de nordiske EU-medlemslande 14 Danmark
under bade Sverige og Finland, som begge havde en andel af midlertidigt ansatte
blandt gruppen af lenmodtagere pa 17,2 pct. At vaere midlertidigt ansat betyder, at

man er ansat i en tidsbegrenset stilling.

Andele af midlertidigt ansatte blandt lenmodtagere i EU, 15-64-arige. 3. kvt. 2017
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Kilde: Eurostat, Labour Force Survey.
Bemeerk, at tal for Irland ikke indgér i figuren og heller ikke i udregningen af EU-gennemsnittet, hvilket skyldes, at disse tal

endnu ikke er offentliggjort.

Mere end hver tredje leanmodtager under 25 ar er midlertidigt ansat

I tredje kvartal var 37,9 pct. af danske leanmodtagere i alderen 15-24 ar midlertidigt
ansatte. For lanmodtagere pa 25 ar eller &ldre var andelen blot 8,0 pct. Tendensen
til storst andel af midlertidigt ansatte blandt de unge var geeldende i samtlige EU-
medlemslande. I EU som helhed var 40,8 pct. af de unge 15-24-arige lonmodtagere
séledes midlertidigt ansat, mens det blot gjorde sig galdende for 10,2 pct. af lon-

modtagere pd 25-64 ar.

Hojere andel af midlertidigt ansatte blandt kvinder end blandt mand

Der var i Danmark 11,2 pct. blandt den samlede gruppe af mandlige lenmodtagere,
som var midlertidigt ansat, mens det tilsvarende tal for kvinder var 14,0 pct. For-
skellen mellem kennene var storre i Danmark end for gennemsnittet af EU-med-
lemslane, hvor midlertidigt ansatte udgjorde 12,3 pct. blandt maend og 13,6 pct.
blandt kvinder. I storstedelen af EU-medlemslandene udgjorde midlertidigt ansatte
en storre andel af kvinderne end af meendene. Séledes var andelen blandt meendene
kun stgrre end blandt kvinderne i ni medlemslande.


http://www.dst.dk/da/presse/twitter.aspx

Andel af midlertidigt ansatte i EU-medlemslandene fordelt efter ken, 15-64-arige. 3. kvt. 2017

EU-lande Kvinder Maend Forskel mellem
kvinder og meend

pct. procentpoint
EU 13,6 12,3 1,3
Cypern 20,0 13,6 6,4
Finland 20,0 14,4 5,6
Tjekkiet 11,9 8,2 3,7
Graekenland 15,2 11,5 37
Slovenien 21,0 17,3 37
Danmark 14,0 11,2 2,8
Nederlandene 23,6 21,0 2,6
Sverige 18,4 16,0 24
Malta 6,4 45 1,9
Luxembourg 9,8 8,4 14
Spanien 28,1 26,9 1,2
Ungarn 9,7 8,6 11
Frankrig 17,8 17,0 08
Storbritannien 6,2 54 0,8
Slovakiet 10,0 9,3 0,7
Belgien 12,1 11,5 0,6
Polen 26,2 258 04
Italien 16,5 16,2 0,3
Estland 31 34 -0,3
Qstrig 9,7 10,0 -0,3
Tyskland 12,7 13,1 -0,4
Rumeenien 0,9 15 -0,6
Bulgarien 4.8 58 -1,0
Letland 2,7 38 11
Litauen 1,5 2,6 -1,1
Kroatien 21,8 23,1 -1,3
Portugal 21,8 23,3 -1,5

Kilde: Eurostat, Labour Force Survey.
Tal for Iland er endnu ikke offentliggjort.

Mere information: Pa www.www.dst.dk/aku-eurostat findes resultaterne fra de enkelte EU-landes arbejdskraft-

undersagelser. Se flere resultater fra den danske arbejdskraftundersggelse i statistikbanken og laes om hoved-

tallene i Nyt fra Danmarks Statistik 2017:451.

Kilder og metoder: Arbejdskraftundersagelsen er Danmarks sterste labende interviewundersggelse. Undersg-

gelsen er det danske bidrag til den europeeiske Labour Force Survey, som baseres pa ensartede principper i de

europeeiske lande. Der er ikke foretaget saesonkorrektion. Lees mere pa www.dst.dk/aku-eurostat og i statistik-

dokumentationen.

Naste offentliggerelser: Arbejdskraftundersggelsen 4. kvt. 2017 udkommer 21. februar 2018.
Arbejdskraftundersegelsen 4. kvt. 2017, europaeisk udkommer 18. april 2018.

Henvendelse: Martin Faris Sawaed Nielsen, tif. 39 17 34 98, mfs@dst.dk
Wendy Takacs Jensen, tif. 39 17 34 02, wta@dst.dk
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