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Arbejde, lgn og indkomst

Fortsat faerre personer pa offentlig forsergelse

Fra andet til tredje kvartal er antallet af offentligt forsergede 16-64-arige, ekskl.
SU-modtagere, faldet med 8.800 til 757.000. Over det seneste r har der ligeledes
vaeret tale om en faldende tendens, svarende til et samlet fald pa 17.700 siden tred-
je kvartal 2014. Antallet af SU-modtagere er modsat steget med 2.700 siden andet
kvartal og med 5.000 siden tredje kvartal 2014, til det nuverende niveau péa
327.300. Alle tal, der er naevnt i teksten, er omregnet til fuldtidsmodtagere og kor-
rigeret for normale sa&sonudsving.
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Lidt feerre ansat med lgntilskud og lidt faerre i jobrotation
Siden andet kvartal er antallet af ansatte med lgntilskud faldet med 1.000 til 7.000.
I samme periode er antallet af personer i jobrotation faldet med 1.000 til 2.000.

Lidt flere i fleksjob
Siden andet kvartal er antallet af personer i fleksjob steget med 900 til 55.600.

Faerre pa barsels- og sygedagpenge — skyldes i hgj grad underopdatering
Siden andet kvartal er antallet af modtagere af barselsdagpenge faldet med 3.500
og sygedagpenge 2.700. Disse fald skal dog tages med forbehold, da de seneste
kvartalstal erfaringsmaessigt er kraftigt underopdaterede, jf. fodnote 5 og 9.

Faerre trakker sig tidligt tilbage fra arbejdsmarkedet

Siden andet kvartal er antallet af tilbagetrukne fra arbejdsmarkedet faldet med
4.600 til 299.000. Dette fald skyldes, at der er 1.800 faerre pa fertidspension, 2.700
feerre pé efterlgn og 100 ferre pa fleksydelse. Faldet i fortidspensionsmodtagerne
bor sammenholdes med den samtidige stigning i ressourceforlgb. Faldet i efter-
lensmodtagere ber ses i sammenhaeng med udskydelsen af starttidspunktet for
overgang til efterlon, der mere specifikt har betydet, at der fra og med tredje kvartal
2015 ikke er flere 60-arige efterlansmodtagere.

Flere personer deltager i ressourceforlgb og jobafklaringsforigb
Siden andet kvartal er antallet af personer i ressourceforlgb steget med 1.300 til
11.200, mens jobafklaringsforleb er steget med 1.400 til 9.100.


http://www.dst.dk/da/presse/twitter.aspx

Offentligt forsergede, 16-64-arige, sasonkorrigeret

2014 2015
3. kvt. 4. kvt. 1. kvt. 2. kvt. 3. kvt
fuldtidsmodtagere

| alt uden SU-modtagere 774 697 771 262 766 017 765787 756 973
Nettoledige i alt 107 354 104 564 103 705 103 725 103 276
Ledige dagpengemodtagere 80 005 76 938 76 087 76 581 76 976
Ledige kontanthjeelpsmodtagere 27 349 27 626 27618 27 145 26 300
Feriedagpenge 4 867 4948 4725 4604 4330
Vejledning og opkvalificering i alt! 36 601 38 044 35997 37 389 37 502
Vejledning og opkvalificering (d) 4716 4324 3551 3530 3247
Vejledning og opkvalificering (k) 30 650 31417 31499 32793 33 501
Jobrettet uddannelse (d)? 1235 2303 947 1067 755
Stettet beskaftigelse i alt 91623 92 021 90 667 90 865 89 689
Virksomhedspraktik(d) 3017 2447 2941 3124 3030
Virksomhedspraktik(k) 15181 15609 15967 16 441 16708
Nytteindsats (k) 1395 1882 1607 1755 1476
Anseettelse med Igntilskud (d) 5766 4948 4441 4004 3328
Anseettelse med Igntilskud (k) 5305 4927 4427 4013 3714
Jobrotation (d) 3175 3274 2809 2278 1525
Jobrotation (k) 710 815 767 643 435
Fleksjob3 52014 53 029 53 868 54 744 55601
Skanejob34 5057 5086 3838 3 861 3868
Barselsdagpenge® i alt 45 387 45 827 45 689 45219 41706
Tilbagetraekning i alt 315887 311 892 308 106 303 632 299 025
Fartidspension® 222122 219 841 218 553 216 603 214776
Efterlgn 87 868 86 168 83 807 81338 78 684
Fleksydelse” 5897 5883 5746 5692 5565
@vrige ydelsesmodtagere i alt 172 979 173 966 177128 180 351 181 445
Kontanthjeelpsmodtagere8 91105 89783 88 875 88 406 88 491
Kontanthjeelp til udleendinge8 3372 3936 4621 5724 6504
Revalideringsydelse 1941 1651 1736 1664 1 866
Ledighedsydelse 13349 12958 12 852 12 663 12688
Sygedagpenge mv.9 57 376 55 504 54712 54 321 51660
Ressourceforlgb10 5188 6925 8497 9883 11179
Jobafklaringsforlgb!" 647 3209 5835 7690 9057
SU-modtagere 322 305 321985 322 694 324 654 327 348

Anm.: Betegnelserne (d) og (k) deekker hhv. dagpenge- og kontanthjeelpsberetti-
gede personer der kan indga i bruttoledigheden. Statistikken indeholder fortsat
ikke data for voksenleerlinge, da Styrelsen for arbejdsmarked og rekruttering
fortsat skenner, at indberetningerne af disse data er staerkt undervurderet.

' Fra og med 2014 indgar personer pa mentorordningen under vejledning og
opkvalificering i alt.

2 Fra 2015 har 6 ugers selwalgt uddannelse skiftet navn til Jobrettet uddannelse.
Samtidig har ordningens malgruppe andret sig lidt og er blevet mindre.

3 Beregningen af antal fuldtidsmodtagere er for fleksjob og skanejob udelukkende
baseret pa det antal dage, de har arbejdet, idet det antages, at disse personer
hver dag arbejder alle de timer, det er muligt for dem.

4 Det kraftige fald i antallet af skanejobbere fra fierde kvartal 2014 til farste kvartal
2015 skyldes, at statistikken fra og med 2015 udelukkende medtager de skane-
jobs der er indberettet i PLANdata. Det betyder, at de offentliggjorte niveauer for
skanejob er for hgje til og med 4. kvartal 2014.

5 Det vurderes, at antallet af barselsdagpengemodtagere kan vaere underopdate-
ret med helt op til 4.000 fuldtidsmodtagere for det seneste kvartal.

6 Modtagere af invaliditetsydelse er ikke medtaget i opgerelsen over personer pa
fartidspension.

7 Fleksydelse er at betragte som efterlgn for personer i fleksjob.

8 Dazekker de kontanthjeelpsmodtagere, der hverken er i aktivering eller vurderes
jobparate og dermed ledige.

% Fra og med 2015 kan man fortsaette pa alm. dagpenge de farste to uger af sit
sygdomsforlgb. Disse perioder inkluderes under sygedagpenge mv. Det vurde-
res at antallet af sygedagpengemodtagere er underopdateret med op til 2.000
fuldtidsmodtagere for det seneste kvartal.

10Fra og med 2013 kan man fa ressourceforlgb som alternativ til fertidspension.

"Fra og med andet halvar af 2014 kan man efter et lzengerevarende forlgb pa
sygedagpenge modtage et jobafklaringsforlgb. Ved denne offentliggerelse er
tallene for de tidligere kvartaler til og med 2. kvartal 2015, opjusteret betydeligt.

Mere information: Se tal for offentligt forsergede i mere detaljeret form pa www.dst.dk/stattabel/1427 i Statistik-

banken. Se endvidere www.dst.dk/of.

Kilder og metoder: Laes mere om kilder og metoder i statistikdokumentationen.
Naste offentliggerelse: Offentligt forsergede, 16-64-arige 4. kvt. 2015 udkommer 18. marts 2016.

Henvendelse: Carsten Nielsen, tif. 39 17 32 45, can@dst.dk
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