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Færre offentligt forsørgede 

Trods det stadigt stigende antal modtagere af SU, er det samlede antal offentligt 

forsørgede i alderen 16-64 år faldet med 8.100 fra 2013 til 2014. Dermed var der i 

gennemsnit 1.095.400 offentligt forsørgede i alderen 16-64 år i 2014. Fraregnes 

SU-modtagerne er der tale om et fald på 25.900 fra 2013 til 2014, svarende til 

776.200 øvrige offentligt forsørgede i 2014. Tallene i denne offentliggørelse er om-

regnet til fuldtidsmodtagere og korrigeret for normale sæsonudsving. 
 

Offentligt forsørgede 16-64-årige 

 

 

Fortsat flere modtager SU 

I 2014 var der 319.300 i den erhvervsaktive alder, der modtog SU. Dette antal har 

været støt stigende siden 2008, hvor der var 2o3.400 SU-modtagere, hvilket bety-

der ,at der har været en stigning 115.900 eller 57 pct. fra 2008 til 2014.  
 

Færre er nettoledige 

Fra 2013 til 2014 er nettoledigheden faldet med 11.500 til 105.900, svarende til et 

fald på 10 pct. Set i et lidt længere perspektiv steg nettoledigheden voldsomt, sva-

rende til mere end en fordobling af ledighedsniveauet, fra 2008 til 2010, hvorefter 

niveauet har ligget stort set uændret fra 2010 til 2013. Bruttoledigheden defineres 

som summen af nettoledige og aktiverede personer, der vurderes at være jobparate. 

Bruttoledigheden for 2014 offentliggøres ligeledes i dag i Nyt fra Danmark Stati-

stik nr. 302.   
 

Færre i vejledning og opkvalificering 

Fra 2013 til 2014 var der 3.600 færre i vejledning og opkvalificering, svarende til et 

fald på 8 pct. 
 

Flere i støttet beskæftigelse 

Fra 2013 til 2014 steg den støttede beskæftigelse samlet set med 2.900 til 93.100, 

svarende til en stigning på 3 pct. Her var det særligt antallet af fleksjob der steg, 

mens antallet af ansættelser med løntilskud var faldende.  
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Færre på tilbagetrækning 

Fra 2013 til 2014 faldt antallet af førtidspensionister med 9.900, svarende til et fald 

på 4 pct. Tilsvarende faldt antallet af efterlønsmodtagere med 8.200 eller 8 pct. 

 
  Offentligt forsørgede, 16-64-årige 

 2013 2014 

 Mænd Kvinder I alt Mænd Kvinder I alt 

   fuldtidsmodtagere   

I alt  486 587  616 935 1 103 522  481 070  614 361 1 095 431 

I alt uden SU-modtagere  351 467  450 551  802 018  337 793  438 373  776 165 

SU-modtagere  135 120  166 384  301 504  143 278  175 988  319 266 

Nettoledige i alt   61 262  56 157  117 419  53 442  52 484  105 926 

Ledige dagpengemodtagere   43 750  43 551  87 301  37 499  40 246  77 746 
Ledige kontanthjælpsmodtagere  17 513  12 606  30 118  15 942  12 238  28 180 

Feriedagpenge  2 004  3 089  5 093  1 880  2 993  4 873 

Vejledning og opkvalificering i alt1  20 626  21 465  42 091  18 961  19 580  38 541 
Vejledning og opkvalificering (d)  2 939  3 302  6 241  2 395  2 732  5 127 
Vejledning og opkvalificering (k)  16 573  17 008  33 581  15 752  15 859  31 612 
6 ugers selvvalgt uddannelse (d)  1 114  1 155  2 269   814   988  1 802 

Støttet beskæftigelse i alt  39 565  50 605  90 170  40 501  52 584  93 085 
Virksomhedspraktik(d)  1 625  2 039  3 664  1 357  1 862  3 219 
Virksomhedspraktik(k)  7 670  7 424  15 095  7 721  7 527  15 248 
Nytteindsats (d) 0 0 0   2 0   3 
Nytteindsats (k) 0 0 0   759   483  1 242 
Ansættelse med løntilskud (d)  3 383  5 241  8 624  2 378  3 844  6 222 
Ansættelse med løntilskud (k)  3 516  2 451  5 967  3 095  2 386  5 482 
Jobrotation (d)  1 087  2 280  3 367  1 314  2 759  4 073 
Jobrotation (k)   225   190   414   405   411   816 

Fleksjob2  19 141  28 927  48 068  20 465  31 233  51 698 

Skånejob2  2 919  2 053  4 972  3 004  2 077  5 081 

Barselsdagpenge i alt  4 371  41 637  46 008  4 287  40 254  44 542 

Tilbagetrækning i alt  150 265  186 949  337 215  141 807  176 895  318 701 

Førtidspension3  106 131  126 826  232 956  101 886  121 159  223 045 
Efterløn  41 890  55 922  97 812  37 860  51 738  89 598 

Fleksydelse4  2 245  4 202  6 447  2 061  3 998  6 059 

Øvrige ydelsesmodtagere i alt  73 374  90 649  164 023  76 915  93 583  170 497 

Kontanthjælpsmodtagere5   40 400  46 023  86 423  43 740  46 930  90 670 

Kontanthjælp til udlændinge5  1 109  1 084  2 194  1 734  1 575  3 309 
Revalideringsydelse   793  1 314  2 107   757  1 210  1 967 
Ledighedsydelse  4 909  9 155  14 065  4 564  8 528  13 092 

Sygedagpenge mv.6  25 930  32 637  58 567  24 317  32 150  56 467 

Ressourceforløb7    232   435   668  1 635  2 901  4 536 

Jobafklaringsforløb8 0 0 0   168   289   456 
 

 

Anm.: Betegnelserne (d) og (k) dækker hhv. dagpenge- og kontanthjælpsberetti-
gede. Statistikken indeholder fortsat ikke data for voksenlærlinge, da styrelsen for 
arbejdsmarked og rekruttering fortsat skønner, at indberetningerne af disse data er 
stærkt undervurderet.  
1 Fra og med 2014 vil personer på den nye mentorordning indgå under vejledning 

og opkvalificering i alt. 
2 Beregningen af antal fuldtidsmodtagere er for fleksjob og skånejob udelukkende 

baseret på det antal dage, de har arbejdet, idet det antages, at disse personer 
hver dag arbejder alle de timer, det er muligt for dem. 

3 Modtagere af invaliditetsydelse er ikke medtaget i opgørelsen over personer på 
førtidspension. 

 4 Fleksydelse er at betragte som efterløn for personer i fleksjob. 
5 Dækker de kontanthjælpsmodtagere, der hverken er i aktivering eller vurderes 

jobparate. 

6 Fra og med 2014 kan man fortsætte på alm. dagpenge de første to uger af sit 
sygdomsforløb. Disse perioder inkluderes under sygedagpenge mv. 

7 Fra og med 2013 kan man få ressourceforløb som alternativ til førtidspension.  
8 Fra og med andet halvår af 2014 kan man efter et længerevarende forløb på 

sygedagpenge modtage et jobafklaringsforløb. 

 

Mere information: Se allerede i dag flere tal for de offentligt forsørgede i mere detaljeret form på 
www.dst.dk/stattabel/1428 i Statistikbanken og sidenhen i abonnementsserien Arbejdsmarked (Statistiske Efter-
retninger). Se endvidere www.dst.dk/of. 

Kilder og metoder: Læs mere om offentligt forsørgede i kvalitetsdeklarationen.  

Næste offentliggørelse Offentligt forsørgede, 16-64-årige 2015 udkommer uge 15 i 2016. 

Henvendelse: Anders Eeg, tlf. 39 17 30 49, aeg@dst.dk 

                        Carsten Nielsen, tlf. 39 17 32 45, can@dst.dk 
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