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Koncerner i Danmark
2012

Erhvervslivet pa tveers

Fortsat flest ansatte i de store koncerner

I 2012 var der 32.000 koncerner i Danmark, hvilket er 800 flere end i 2011. Kon-
cernerne beskeftigede samlet 762.600 fuldtidsansatte personer, og det er en stig-
ning pa 10.400 personer i forhold til aret for. De store koncerner med 100 eller
flere fuldtidsansatte udgjorde 3 pct. af alle koncerner i 2012. Disse stod for 65 pct.
af de fuldtidsansatte i samtlige koncerner, svarende til 495.900 fuldtidsansatte,
hvilket er 6.300 flere end &ret for. Koncerner er grupper pa mindst to virksomhe-
der, der er knyttet sammen, ved at den ene ejer mindst 50 pct. eller har
kontrollerende indflydelse pa det andet firma.

Koncerner fordelt i grupper af antal fuldtidsansatte. 2012
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Sma koncerner udger flertallet, men en lille del af beskzeftigelsen

Sma koncerner med faerre end 20 fuldtidsansatte udgjorde med 27.400 koncerner
86 pct. af alle koncerner i Danmark i 2012. Disse smé koncerner beskeftigede 16
pct. af alle de fuldtidsansatte i koncerner, svarende til 118.600 fuldtidsansatte,
hvilket er en stigning pa 3.600 fuldtidsansatte i forhold til aret for.

Antal koncerner og deres fuldtidsansatte fordelt efter samlet antal ansatte i koncernen

Koncerner Samlet antal fuldtidsansatte
Fuldtidsansatte i koncernen 2010 2011 2012 2010 2011 2012
antal
| alt 31455 31242 32044 760 482 752129 762 556
0 5311 5289 5232 - - -
1 4728 4 884 5185 4728 4 884 5185
29 12 689 12 535 12 987 58 547 57 386 58 984
10-19 4068 3896 4006 55148 52790 54 457
20-49 2815 2736 2734 84 640 82413 82444
50-99 887 948 950 60 611 65 089 65 609
100-999 867 861 853 229 382 221387 221753
1.000 og derover 90 93 97 267 426 268 180 274124
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Stadig flest mikrokoncerner bestaende af to firmaer

Koncerner bestdende af to firmaer (moder- og datterselskab) udgjorde med 21.300
koncerner 66 pct. af alle koncerner i 2012 og dominerede siledes fortsat billedet.
Mikrokoncernerne beskaftigede 26 pct. af de fuldtidsansatte i alle koncerner, sva-
rende til 194.500 personer, hvilket er et fald pa 3.800 i forhold til aret for. Der var
9.400 smé koncerner (3-5 firmaer), svarende til 29 pct. Med en stigning pa 12.800
fuldtidsansatte i forhold til &ret for stod de for 31 pct. af de fuldtidsansatte. De store
koncerner (20 eller flere firmaer) omfattede 76 koncerner, svarende til 0,2 pct. af
samtlige koncerner. De beskaftigede 14 pct. af de fuldtidsansatte. Sterstedelen af
alle fuldtidsansatte i koncerner, 57 pct., var ansat i de mindste koncerner (2-5 fir-
maer).

Antal koncerner og deres fuldtidsansatte fordelt efter koncernsterrelse. 2012

Firmaer i koncernen Koncerner Samlet antal Koncerner Samlet antal

fuldtidsansatte fuldtidsansatte

antal pct.

| alt 32044 762 556 100 100
2 21272 194 480 66 26
3-5 9422 236 543 29 31
6-9 975 110176 3 14
10-19 299 113106 1 15
20-49 72 79 868 0 10
50 og derover 4 28 383 0 4

Hver tredje koncern havde aktivitet i to eller flere firmaer i koncernen

I 10.600 koncerner, eller 33 pct. af alle koncerner, var der aktivitet i to eller flere
firmaer i koncernen. Med en stigning pa 4.600 fuldtidsansatte i forhold til aret for
beskaftigede disse koncerner 77 pct. af alle fuldtidsansatte i koncerner. Der var
2.900 mikrokoncerner med to firmaer, hvor der var aktivitet i begge, og de ud-
gjorde 9 pct. af alle koncerner og havde 62.300 fuldtidsansatte.

Antal koncerner med to eller flere aktive firmaer fordelt efter koncernsterrelse. 2012

Firmaer i koncernen Koncerner Samlet antal Koncerner Samlet antal

fuldtidsansatte fuldtidsansatte

antal pct. af alle koncerner

| alt 10 597 587 627 33 77
2 2910 62 327 9 8
35 6447 200 445 20 26
6-9 887 106 794 3 14
10-19 277 109 810 1 14
20-49 72 79 868 0 10
50 og derover 4 28 383 0 4

Mere information: F& mere information i Statistikbanken p& www.dst.dk/stattabel/1521.
Koncerner i Danmark er en arlig statistik.

Koncernstrukturerne gennemgar betydelige arlige eendringer, hvorfor statistikken ma forventes at veere af relativ
beveegelig karakter, hvad angar antal koncemer og antal fuldtidsansatte.

Kilder og metoder: Statistikken er registerbaseret, og populationen dannes ud fra en raekke kilder, herunder
Det Erhvervsstatistiske Register, Generel Firmastatistik, arsregnskaber og kommercielle registre.

En koncern er en gruppe af danske firmaer (to eller flere), som er knyttet sammen pa baggrund af et direkte eller
indirekte ejerskab starre end 50 pct., eller hvis der er kontrollerende indflydelse. Udenlandskejede koncerner er
dermed ogsa omfattet, hvis der er en direkte relation mellem to eller flere danske firmaer inden for koncernen.

Fuldtidsansatte er antallet af ansatte Ienmodtagere omregnet til antal ansatte pa fuld tid.
Yderligere beskrivelse findes pa www.dst.dk/kvalitetsdeklaration/153454.

Neste offentliggerelse: Koncerner i Danmark 2013 udkommer uge 39 i 2015.
Henvendelse: Thomas Barndorph, tIf. 39 17 38 85, thi@dst.dk


http://www.dst.dk/stattabel/1521
http://www.dst.dk/kvalitetsdeklaration/153454
mailto:tbl@dst.dk

	Små koncerner udgør flertallet, men en lille del af beskæftigelsen
	Stadig flest mikrokoncerner bestående af to firmaer
	Hver tredje koncern havde aktivitet i to eller flere firmaer i koncernen

