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Flere beskæftigede i det private 

Beskæftigelsen har været stigende siden midten af 2012, og denne udvikling fort-

satte i andet kvartal i år, hvor beskæftigelsen steg med 6.100 personer i forhold til 

kvartalet før. Det er en stigning på 0,2 pct. I sektorgruppen virksomheder og orga-

nisationer steg beskæftigelsen med 7.900 personer eller 0,4 pct. i forhold til kvar-

talet før. Inden for offentlig forvaltning og service faldt beskæftigelsen med 1.800 

personer eller 0,2 pct. Alle tal er korrigeret for normale sæsonudsving. 

 
Udvikling fra 1. til 2. kvt. 2014, sæsonkorrigeret 

 
 

6.900 flere lønmodtagere 

Der var 6.900 personer eller 0,3 pct. flere lønmodtagere i alt i andet kvartal i for-

hold til kvartalet før, mens der var 800 færre selvstændige og medarbejdende æg-

tefæller, et fald på 0,4 pct. Antallet af præsterede timer var uændret i forhold til 

kvartalet før. 

 

Øget beskæftigelse i handel og transport mv. samt erhvervsservice 

I handel og transport mv. steg beskæftigelsen med 3.000 personer svarende til en 

stigning på 0,5 pct. Dermed var handel og transport mv. den branchegruppe, der 

havde den største absolutte stigning i beskæftigelsen.  

 

Set i forhold til branchegruppens størrelse var beskæftigelsesstigningen størst in-

den for erhvervsservice, hvor beskæftigelsen steg med 2.700 personer eller 0,9 pct.  

 

Den branchegruppe, der havde det største relative fald i beskæftigelsen, var bygge 

og anlæg, hvor beskæftigelsen faldt med 500 personer (0,3 pct.) fra første til andet 

kvartal. Det skal ses i sammenhæng med, at der var relativt mange beskæftiget i 

første kvartal, både på grund af en meget mild vinter og reparationsarbejdet efter 

stormene i efteråret.  

 

Uændret antal præsterede timer 

Antallet af præsterede timer forblev uændret, og lønmodtagernes lønsum steg med 

0,6 pct. i forhold til kvartalet før. Inden for virksomheder og organisationer var 

antallet af præsterede timer uændret, og lønsummen steg med 1,0 pct. Antallet af 
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præsterede timer faldt med 0,1 pct. inden for offentlig forvaltning og service, hvor 

lønsummen faldt med 0,3 pct. 

Fordelt på branchegrupper faldt antallet af præsterede timer og lønsummen især 

inden for bygge og anlæg. Antallet af præsterede timer faldt med 1,9 pct. i denne 

branche, mens lønsummen faldt med 0,7 pct. i forhold til kvartalet før. 

 

Branchegruppen erhvervsservice havde den største stigning i antal præsterede 

timer med 0,7 pct. I denne branche steg lønsummen med 1,5 pct. Den branche, der 

havde den største stigning i lønsummen, var industri, råstofindvinding og forsy-

ningsvirksomhed, hvor lønsummen steg med 1,6 pct. I denne branche steg antallet 

af præsterede timer med 0,4 pct. 

 
  Arbejdstidsregnskabet. 2. kvt. 2014 og relativ ændring i forhold til 1. kvt. 2014, sæsonkorrigeret 

 Præsterede 
arbejdstimer 

 Gns. 
antal job 

 Gns. antal 
beskæftigede 

 Lønsum for 
lønmodtagere 

 1.000 pct.  antal pct.  antal pct.  mio. kr. pct. 

I alt  934 602 0,0  2 945 634 0,3  2 722 335 0,2   247 359 0,6 
Offentlig forvaltning og service1  270 457 -0,1   866 760 -0,3   817 330 -0,2   77 070 -0,3 
Virksomheder og organisationer2  664 145 0,0  2 078 874 0,5  1 905 005 0,4   170 289 1,0 

Landbrug, skovbrug og fiskeri  29 898 -0,1   93 048 0,1   74 080 0,2   2 799 1,2 
Industri, råstofindvinding og forsyningsvirksomhed  121 125 0,4   325 445 0,5   319 573 0,4   36 350 1,6 
Bygge og anlæg  59 010 -1,9   155 271 -0,2   151 712 -0,3   13 243 -0,7 
Handel og transport mv.  208 528 0,3   706 115 0,4   661 592 0,5   50 438 1,0 
Information og kommunikation  37 304 0,3   109 868 0,1   100 631 0,0   12 197 1,2 
Finansiering og forsikring  28 150 -0,4   81 162 -0,1   79 036 -0,2   12 688 -0,2 
Ejendomshandel og udlejning  17 100 0,0   60 983 0,3   45 334 0,2   3 382 0,4 
Erhvervsservice  104 557 0,7   327 541 1,1   293 652 0,9   27 931 1,4 
Offentlig administration, undervisning og sundhed  287 439 -0,1   930 453 -0,1   865 078 -0,1   79 943 -0,2 
Kultur, fritid og anden service  35 711 0,2   141 938 0,5   117 134 0,4   8 380 0,8 
 
Anm.: Beskæftigede omfatter personer, der arbejder mod betaling, og inkluderer 
personer, der er midlertidigt fraværende. I denne opgørelse omfatter gennemsnit-
lige antal job både de beskæftigedes primære ansættelsesforhold og evt. bijob, 
men ikke midlertidigt fravær i form af fx barsel eller anden orlov. Læs mere i 
notatet Begrebsforskelle mellem beskæftigelsesstatistikker.  
1 Offentlig forvaltning og service omfatter den ikke-markedsmæssige del af den 

offentlige sektor, dvs. statslig forvaltning og service, regional forvaltning og ser-
vice, kommunal forvaltning og service samt sociale kasser og fonde. 

 2 Virksomheder og organisationer omfatter de private virksomheder, de offentlige 
virksomheder, private nonprofit-organisationer og internationale organisationer 
samt uoplyst sektor. 

 

Særlige forhold ved denne offentliggørelse 

Mere præcist sæsonkorrektion med særlige danske kalendereffekter 

I indeværende offentliggørelse er der for første gang benyttet en mere detaljeret 

kalender, der kan tage hensyn til de enkelte danske søgnehelligdages placering, 

herunder når dagene falder hen over månedsskift. Det drejer sig om en mere præcis 

korrektion for påske, store bededag, Kristi himmelfart og pinse. 

 

 

Mere information: Få mere information i Statistikbanken på www.dst.dk/stattabel/640 og i abonnementsserien 
Arbejdsmarked (Statistiske Efterretninger), som udkommer 15. september 2014. 

Kilder og metoder: Arbejdstidsregnskabet er omlagt med offentliggørelsen i december 2012 og bygger nu i høj 
grad på statistikker, der har eIndkomst som kilde.  

Læs mere om kilder og metoder på www.dst.dk/kvalitetsdeklaration/46613. 

Næste offentliggørelse: Arbejdstidsregnskabet 3. kvt. 2014 udkommer 15. december 2014. 

Henvendelse: Michèle Naur, tlf. 39 17 34 14, mln@dst.dk  
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