iz

DANMARKS

STATISTIK  mgde i Danmarks Statistiks bestyrelse

d. 17. juni 2026 kl. 09:00

Dagsorden

Forventet tidsforbrug: 3 timer inkl. Pause

5 min. 1. Referater af bestyrelsesmgdet d. 17. marts 2026

2. Til strategisk droftelse
30 min. a. DUAL status og videre spor

3. Til beslutning

10 min. a. @konomisk status 2026

10 min. b. Forelgbigt budget for 2027 og 2028
5 min. c. Sma Virksomheders Aktiviteter

10 min. Pause

4. Til orientering

10 min. a. Strategi 2030’

20 min. b. Danmarks forskningsportal

15 min. c. Statistikbank

5 min d. Dataindsamlinger fra virksomheder
10 min. e. Korte orienteringspunkter

1. Analyse af fremtidig anvendelse af telefoninterviews
2. Beredskabsgvelse i Direktion
3. Indspil til forenkling af EU-krav

5 min. 5. Faste orienteringspunkter
1. Pressedaekning siden seneste bestyrelsesmgde
2. Folketingsspargsmal, borgerhenvendelser mv.
3. EU-retsakter
4. Pipeline kommende mader

5 min. 6. Eventuelt

10 min. 7. Tak til David og Ida Sofie

30 min. 8. Bestyrelsens egen tid



Mgadet afholdes i Danmarks Statistik, Bestyrelsesmgdelokale 3045.

Medlemmer

Rigsstatistiker Martin Ulrik Jensen (formand)

Rektor ved Kebenhavns Universitet David Dreyer Lassen (nastformand)
Direktar i Arbejdsbevaegelsens Erhvervsrad Lars Andersen

Professor ved Kgbenhavns Universitet Mads Bryde Andersen

Tidl. adm. direkter i Landbrug & Fodevarer Anne Lawaetz Arhnung
Seniorradgiver Ida Sofie Jensen

Direktor i Klimadatastyrelsen Rikke Hougaard Zeberg
Nationalbankdirekter Signe Krogstrup

Ovrige deltagere

Vicedirekter Torben Seborg
Vicedirektor Carsten Ulrik Zangenberg
CFO Jakob Vestergaard

Kontorchef Claus Werner Andersen

Personalets observator
Afdelingsleder Martin Fuglsang

Sekretariat
Kontorchef Simon Haas Svith

Fuldmeegtig Frida Jark Kappel (Referent)

Caroline Grevenkop-Castenskiold (pkt. 4.b)
Chefkonsulent Lars Knudsen (pkt. 4.c).

Afbud
Vicedirektor Kirsten Balling

Vicedirekter Sgren Schignning Andersen
Vicedirekteor Jonas Schytz Juul

Kommenteret dagsorden

1. Referater

1. Referater af bestyrelsesmgdet d. 17. marts 2026

Bilag A258 a. Referat af bestyrelsesmadet d. 17. marts 2026
b. Offentligt beslutningsreferat af bestyrelsesmadet d. 17. marts 2026

UdkKkast til referater blev sendt til medlemmerne d. 24. marts med frist for kommentarer d.
17. april. Der var forslag til omformulering, som blev indsat med track-changes.

Bestyrelsen godkendte e&ndringerne til referaterne.

2. Punkter til strategisk droftelse

2.a. DUAL status og videre spor

BilagB1476 a. Cover
b. Preesentation

Torben Sgborg fremlagde status for DUAL-programmet, herunder fremdrift og den se-
neste tilbagemelding pa risikooversigten fra Statens IT-rad.



Bestyrelsen spurgte ind til komponenternes opbygning, og Torben Sgborg redegjorde
for, at programmet er baseret pa en platform med komponenter struktureret efter
GSBPM.

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

3. Punkter til beslutning

3.a. Okonomisk status 2026

Bilag B1477 a. Cover

Jakob Vestergaard gennemgik status for budgettet for 2026.

Bestyrelsen blev orienteret om et samlet overskud for maj-prognosen. Udviklingen pa
almindelig drift og indtegtsdackket virksomhed (IDV) er positiv sammenlignet med
tidligere prognose

Bestyrelsen godkendte budgettet for 2026.

3.b. Forelgbigt budget for 2027 og 2028

Bilag B1478 a. Cover
b. Preesentation

Jakob Vestergaard fremlagde budgetfremskrivningen for 2027 og 2028. Direktionen
vil i efteraret arbejde med yderligere kvalificering af budgettet pa to seminarer.

Bestyrelsen tog budgetfremskrivningen til efterretning.

3.c. Sma virksomheders aktiviteter

BilagB1479 a. Cover

Bestyrelsen blev forelagt forslag til justeringer i indholdet af undersggelsen om sma
virksomheders aktiviteter i 2026.

Bestyrelsen godkendte indstillingen.

4. Punkter til orientering

4.a. Strategi 2030

BilagB1480 a. Cover
b. Preesentation

Martin Ulrik Jensen fremlagde status pa implementeringen af strategi 2030 og orien-
terede om positive erfaringer fra netop afsluttede kontorrunder, hvor der opleves en
god fremdrift i arbejdet med strategien.

Martin Ulrik Jensen praesenterede derudover to eksempler pa arbejdet med implemen-
teringen. Det ene vedrerer forandringsledelse og styrket samarbejdskultur, hvor der



bl.a. erigangsat et arbejde med et samarbejdskodeks. Den anden omhandlede et muligt
nyt partnerskab.

Bestyrelsen kvitterede positivt for arbejdet med strategien.

4.b. Danmarks Forskningsportal

BilagB1481 a. Cover
b. Preesentation

Caroline Grevenkop-Castenskiold og Claus Werner orienterede bestyrelsen om status
for Danmarks Forskningsportal og redegjorde for de vaesentligste strategiske gevinster
ved at samle projekt- og produktportefgljen i Danmarks Statistik.

Bestyrelsen kvitterede for en god praesentation og tog orienteringen til efterretning.

4.c. Statistikbank

Bilag B1482 a. Preesentation

Chefkonsulent Lars Knudsen orienterede bestyrelsen om status pd moderniseringen af
Statistikbanken med fokus p& udviklingen af de nye administrationsprogrammer, hvor
ét er i drift, ét forventes faerdiggjort for sommer, ét er under kravspecificering, mens to
endnu ikke er igangsat. Der blev desuden givet en kort demonstration af brugergraen-
sefladen for to programmer.

Bestyrelsen noterede tilfredshed med udviklingen og fremdriften.

4.d. Dataindsamlinger fra virksomheder

Bilag B1483 a. Cover

Bestyrelsen blev orienteret om en ny tilgang til indstillinger vedrerende ny dataind-
samling fra virksomheder. Den nye tilgang indebaerer, at mindre justeringer af allerede
godkendte indsamlinger, ikke leengere kraver forelaeggelse for bestyrelsen.

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

4.e. Korte orienteringspunkter

Bilag B1484 a. Korte orienteringspunkter

Til orientering foreleegges kortere meddelelsespunkter med henblik pa spergsmal el-
ler kommentarer:

1. Analyse og fremtidig anvendelse af telefoninterviews
2. Beredskabsgvelse i direktionen
3. Indspil til forenkling af EU-krav



Bestyrelsen dreftede udfordringer ved brug af telefoninterviews, herunder forskelle i
svar mellem telefon og web samt faldende svarvillighed, sarligt blandt den yngre ge-
neration. I relation til beredskab blev der orienteret om scenarier for nedbrud, herun-
der beretninger fra en heendelse i Holland.

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

5. Faste orienteringspunkter

Faste orienteringspunkter

Bilag B1485 a. Faste orienteringspunkter

Til orientering foreleegges fire faste meddelelsespunkter:

1. Pressedakningen siden seneste bestyrelsesmade
2. Folketingssporgsmal, borgerhenvendelser mv.

3. EU-retsakter

4. Pipeline kommende moder

Bestyrelsen tog de faste orienteringspunkterne til efterretning uden kommentarer.
5. Eventuelt

6. Tak til Ida Sofie og David

8. Bestyrelsens egen tid
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