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5 Структурна статистика підприємств (ССП)
5.3 Робоча місія
Місія реалізовувалася пані Ілоною Калліоне, Центральне статистичне бюро Латвії, та пані Антоніною Валюлієн, Служба статистики Литви
21-24 вересня 2015 року
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Технічне завдання
Стислий опис
Місія зосередилася на обговоренні таких тем:

1. Спільна робота та обговорення проекту Методики розрахунку показників структурної статистики з урахуванням діяльності фізичних осіб-підприємців у частині розширеного переліку показників по фізичних особах-підприємцях, методології та порядку їх розрахунку відповідно до вимог регламентів ЄС зі структурної статистики підприємств.
2. Обговорення з експертами ЄС результатів апробації проекту Методичних рекомендацій щодо взаємопов’язаних показників ССП (на основі документа Євростату «The SBS validation process») з використанням обстеження 2014 року. 
3. Представлення латвійського та литовського досвіду з укладання статистичних показників підприємств, що перебувають під іноземним контролем (тут і далі — «FATS»), які передбачені Регламентами ЄС №716/2007 від 20.06.2007 р. та №747/2008 від 30.07.2008 р.
1. Загальні зауваження
Цей звіт за результатами місії підготовлений у рамках проекту Twinning «Сприяння процесам удосконалення Державної служби статистики України з метою покращення її потенціалу та продукції». Це була друга місія, присвячена Заходу 5.3. Робоча місія за Компонентом 5. Структурна статистика підприємств (ССП) проекту. Мета Компонента 5 полягає в гармонізації показників структурної статистики України зі стандартами ЄС та в запровадженні процесу підтвердження (валідації) в українську статистичну практику. Місія має на меті обговорення та оцінку розробленого проекту методики розрахунку розширеного переліку показників структурної статистики  про діяльність фізичних осіб-підприємців згідно з європейською практикою та обговорення результатів апробації Методичних рекомендацій щодо взаємопов’язаних показників ССП на основі документа Євростату «The SBS validation process» ("Процес перевірки даних структурної статистики підприємств")  в статистичну діяльність України.  
Експертам хотілося б висловити свою вдячність усім посадовцям та окремим особам, з котрими відбулися зустрічі, за люб’язну підтримку та цінну інформацію, яка була отримана під час перебування в Україні і яка значною мірою допомогла в роботі.
Висновки та спостереження, що містяться в цьому звіті, відображають думки та погляди консультантів і не обов’язково співпадають з висновками представників ЄС, ДССУ або Служби статистики Данії. 
2. Виконана робота 
2.1. Спільна робота та обговорення проекту Методики щодо розрахунку показників структурної статистики з урахуванням діяльності фізичних осіб-підприємців у частині розширеного переліку показників по фізичних особах-підприємцях, методології та порядку їх розрахунку відповідно до вимог регламентів ЄС зі структурної статистики підприємств.      
Експерти були ознайомлені з поточним станом справ стосовно розрахунку показників щодо фізичних осіб-підприємців України. Сукупність фізичних осіб України складається з осіб, які провадять господарську діяльність, та осіб, які здійснюють незалежну професійну діяльність. У першій групі не існує обмеження стосовно кількості працівників і обороту фізичних осіб-підприємців. Кількість працівників, яких можуть найняти особи, що здійснюють незалежну професійну діяльність, не може перевищувати 4 особи. Дані стосовно осіб, які здійснюють незалежну професійну діяльність, тимчасово недоступні до підписання відповідної угоди з Державною фіскальною службою На сьогодні чотири показники ССП (11 11 0 "Кількість підприємств", 12 11 0 "", 16 11 0 "Кількість зайнятих працівників та 16 11 0 "Кількість найманих працівників") готуються ДССУ на основі адміністративних даних, що отримуються від податкових органів. За 2013 рік питома вага фізичних осіб-підприємців становить 77,2% від загальної кількості суб'єктів господарювання, з обсягом реалізованої продукції (товарів, послуг)оборотом 5,6% від загального обсягу всього нефінансового сектору в Україні Ґрунтуючись на інформації, отриманій під час місій у рамках проекту Твіннінг, ДССУ розробила проект методики розрахунку розширеного переліку показників щодо фізичних осіб-підприємців. Ця методика була представлена і детально обговорена учасниками місії.    
Розрахунок відсутніх показників ССП ґрунтується на існуючих показниках щодо фізичних осіб-підприємців та коефіцієнтах, обчислених на підставі статистичних даних по підприємствах-юридичних особах з розподілом на групи. Групи сформовані згідно з секціями  NACE ред. 2 (C, D, E тощо), класами розміру за кількістю зайнятих працівників (0-1, 2-9, 10-19, 20 і більше) та оборотом у вигляді інтервалів. Експерти ЄС оцінили цей метод як раціональний. Водночас були обговорені розміри груп та вплив нетипових значень на розрахунок коефіцієнтів. Було запропоновано вилучити нетипові значення, а групи зробити досить великими для уникнення випадкових відхилень. Експерти також рекомендували розширити перелік видів діяльності для оцінки змінної 13 12 0 для видів діяльності за NACE, де можуть міститися придбання товарів та послуг для перепродажу (наприклад, 35.14, 35.23, 68.1, 52.29, 79.11). Спираючись на практичний досвід, експерти порадили умовно опрацьовувати платежі з соціального страхування, здійснювані самозайнятими особами, як "фактор витрат на робочу силу" та скоригувати розрахунок змінної 12 17 0 «Валовий операційний дохід» з огляду на визначення цієї змінної. Перелік показників ССП стосовно фізичних осіб-підприємців також можна розширити за рахунок змінної 20 11 0 "Закупівлі енергопродуктів". Перш за все Держстату слід здійснити аналіз, щоб оцінити, чи є ця змінна раціональною (важливою) для результатів.     
Фахівці ДССУ поцікавилися, як була отримана змінна 16 14 0 «Кількість найманих працівників у еквіваленті повної зайнятості». 

У Латвії та Латвії цей показник розраховується статистичним органом з використанням первинних показників, зібраних статистичною анкетою ССП (кількість найманих працівників) і даних квартального обстеження робочої сили (кількість найманих працівників, кількість найманих працівників з частковою зайнятістю, години, відпрацьовані найманими працівниками, та години, відпрацьовані найманими працівниками з частковою зайнятістю). Кількість працівників у еквіваленті повної зайнятості оцінюється з використанням методики, розробленої в рамках обстеженням робочої сили.     
2.2. Обговорення результатів апробації на даних структурного обстеження за 2014 рік проекту Методичних рекомендацій щодо взаємопов’язаних показників зі структурної статистики підприємств, які ґрунтуються на документі  Євростату «The SBS validation process». 

Фахівці ДССУ представили розроблені додаткові контролі даних, що використовуються для перевірки точності первинних статистичних даних, зібраних через статистичні анкети, та контроль якості даних ССП стосовно документа з Методичних рекомендацій щодо взаємопов’язаних статистичних показників. Документ містить усі вимоги щодо перевірки якості, рекомендовані Євростатом, тобто, повністю узгоджується з рекомендаціями Євростату щодо перевірки якості, наведеними в документі «The SBS validation process». Були представлені подальші роз’яснення стосовно виконання перевірок якості даних.  
Система контролю первинних даних базується на арифметичних та логічних правилах. Ця перевірка здійснюється на рівні підприємства. Правила перевірки показників наведені в анкеті.    
Регіональні органи зі збору даних відповідають за забезпечення якості первинних даних на рівні підприємства (беручи до уваги запроваджені правила контролю). Особлива увага приділяється великим та важливим підприємствам, і в обстеженнях вони відмічені як особливо важливі. Вторинний контроль первинних даних здійснюється Департаментом структурної статистики і статистики фінансів підприємств. Дані статистичного обстеження також перевіряються на виявлення інших доступних статистичних і адміністративних джерел даних.  
Річні перевірки, з оглядом на економічне зростання та інфляцію, здійснюються для основних показників ССП на агрегованому рівні фахівцями Департаменту структурної статистики і статистики фінансів підприємств. Також здійснюється виявлення річних варіацій та нетипових значень на рівні підприємства.  

Перевіряються агреговані дані ССП, і правила перевірки відповідають вимогам Євростату, при цьому правила, впроваджені на попередніх етапах контролю, не дублюються на цьому етапі.
Держстат зацікавлений у контролі даних для підприємств секції К за NACE Ред. 2 (Фінансова і страхова діяльність). Перевірки даних є здебільшого подібними до тих, що вже впроваджені для набору даних 1A – Річна статистика підприємств для сектору послуг. Код 64.19 за NACE Ред.2 був доданий до набору даних 1D2 – Річна статистика підприємств стосовно центрального банку та кредитних установи, що класифікуються в за класом 64.19 за NACE Ред. 2, і були впроваджені ті самі перевірки, як і для класу 64.11 за NACE Ред. 2. Повні перевірки були впроваджені для нового коду набору даних 1G – Річна статистика підприємств щодо страхових послуг та недержавних пенсійних фондів, яка вимагається для базисного 2013 року.
Фахівці Департаменту структурної статистики і статистики фінансів підприємств аналізують та визначають відхилення від правил щодо якості. Аналіз здійснюється за секторами та класами розміру згідно з законодавчими критеріями (великі, середні та малі підприємства). 
Фахівці ДССУ також були поінформовані про те, що Євростат розробив інструмент перевірки якості даних EDIT, який наполегливо рекомендується для перевірки якості даних ССП. Це могло б допомогти Держстату.   
2.3 Ознайомлення з латвійським та литовським досвідом щодо складання показників статистики підприємств, що перебувають під іноземним контролем (далі – FATS), які передбачені регламентами ЄС № 716/2007 від 20.06.2007 та № 747/2008 від 30.07.2008. 

Був представлений латвійський та литовський досвід щодо методичних та практичних аспектів складання статистики FATS згідно із законодавством ЄС. Експерти з ЦСБ Латвії та Служби статистики Литви провели презентації щодо складання статистики FATS. 
Презентація латвійського експерту містила інформацію про організації, відповідальні за збір даних, джерела для ідентифікації іноземних філій, джерела, використовувані для підготовки даних стосовно підприємств, що перебувають під іноземним контролем, та деяких результатів.   
У Латвії внутрішня статистика FATS (IFATS) є частиною ССП і збирає всі необхідні змінні. Інформація щодо кінцевої контролюючої інституційної одиниці (UCI) збирається з використанням різних джерел.    

Для потреб зовнішньої статистики FATS (OFATS) ЦСБ Латвії проводить річне обстеження підприємств-резидентів, які є кінцевими контролюючими одиницями та мають дочірні підприємства або відділення за кордоном. У звіті надається інформація про: назву суб’єкта господарювання, його ідентифікаційний номер, країну реєстрації, ступінь контролю, вид економічної діяльності та всі змінні, що вимагаються Регламентом стосовно статистики FATS.
У Литві IFATS та OFATS проводиться на базі обстеження ПІІ (оскільки сукупність FATS є підсукупністю обстеження ПІІ). Дані IFATS, необхідні для ідентифікації підприємств, що перебувають під іноземним контролем, та їх UCI збираються через окремий Додаток 1 до річної анкети ПІІ. Реєстр груп підприємств, РЄГ, адміністративні дані, Примітки до річних фінансових звітів та ЗМІ використовуються як додаткові джерела. Значення характеристик додаються з обстеження ССП на рівні підприємства.  
Дані OFATS також збираються через Додаток 1 до річної анкети ПІІ. Запитуються назва суб’єкту господарювання, його ідентифікаційний номер, країна місцезнаходження, ступінь контролю (прямого або непрямого), вид економічної діяльності та три змінні, що вимагаються Регламентом стосовно FATS. 
Більш детальний огляд презентацій надається в документах формату PowerPoint, представлених ЦСБ Латвії та Службою статистики Литви та доданих до цього звіту.  

3. Висновки та рекомендації
Рекомендації в результаті проведення місії такі:
1. Удосконалити та затвердити методику розрахунку показників ССП по фізичних особах-підприємцях та застосувати її в наступному році для здійснення розрахунків за повним переліком показників ССП з урахуванням діяльності фізичних осіб-підприємців за 2014 та 2015 роки.   

2. Опрацювати питання щодо можливості отримання адміністративних даних про діяльність самозайнятих осіб, які провадять незалежну професійну діяльність, та подальшого їх врахування при складанні показників ССП.  
3. Постійно контролювати та вдосконалювати якість даних ССП. Аналізувати та визначати відхилення від правил щодо якості.
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Проект Твіннінг Європейського Союзу
Сприяння процесам удосконалення Державної Служби Статистики України з метою покращення її потенціалу та продукції 

Твіннінг №: UA/13/ENP/ST/38

ПРОГРАМА МІСІЇ
Робочі зустрічі між представниками Департаменту структурної статистики та статистики фінансів підприємств  (ДССУ) та експертами ЄС у рамках проекту Твіннінг «Сприяння процесам удосконалення Державної служби статистики України з метою покращення її потенціалу та продукції». 
22–24 вересня 2015 року 

Компонент 5 Структурна статистика підприємств (ССП) Захід 5.3 Робоча місія
Експерти: 

пані Антоніна Валюлієн (Служба статистики Литви) 

пані Ілона Калліоне (Центральна статистичне бюро Латвії) 
Дата: 22-24 вересня 2015 року
Робоча мова: російська
	
	Перша половина дня
	Друга половина дня

	Вівторок

22.09.2015
	10:00 Прибуття до ДССУ  

Адреса: вул. Шота Руставелі, 3, Прес-центр
Експертів зустрічатиме пані К. Жулай, відділ протоколу
10:00-13:00

Обговорення програми та завдань місії.

Спільна робота та обговорення проекту Методики розрахунку показників структурної статистики з урахуванням діяльності фізичних осіб-підприємців у частині розширеного переліку показників по фізичних особах-підприємцях,  методології та порядку їх розрахунку відповідно до вимог регламентів ЄС зі структурної статистики підприємств.

	14:30-17:00

Продовження

	Cереда
23.09.2015
	10:00 Прибуття до ДССУ  

Адреса: вул. Шота Руставелі, 3, Прес-центр

Експертів зустрічатиме пані К. Жулай, відділ протоколу
10:00-13:00

Обговорення результатів апробації на даних структурного обстеження за 2014 рік проекту Методичних рекомендацій щодо взаємопов’язаних показників зі структурної статистики підприємств, які ґрунтуються на документі  Євростату «The SBS validation process»
	14:30-17:00

Продовження

	Четвер
24.09.2015
	10:00 Прибуття до ДССУ  

Адреса: вул. Шота Руставелі, 3, Прес-центр

Експертів зустрічатиме пані К. Жулай, відділ протоколу
10:00-13:00

Ознайомлення з латвійським та литовським досвідом щодо складання показників статистики підприємств, що перебувають під іноземним контролем (далі – FATS), які передбачені регламентами ЄС № 716/2007 від 20.06.2007 та № 747/2008 від 30.07.2008.
	14:30-17:00

Продовження
Антоніна Валюлієн 
19:35 Відліт з Києва (аеропорт Бориспіль)

Трансфер до аеропорту, організований Віталієм (+380933203140)




Додаток 2. Особи, з якими відбулися зустрічі
ДССУ:

пані Маргарита Кузнєцова, заступник директора Департаменту структурної статистики і статистики фінансів підприємств, ДССУ
пані. O.Колпакова, заступник директора, начальник відділу обстежень ділової активності підприємств, ДССУ
пані Захарова Тетяна, начальник відділу Департаменту структурної статистики і статистики фінансів підприємств, ДССУ

пан О. Крицький, начальник відділу комплексних робіт Департаменту структурної статистики і статистики фінансів підприємств, ДССУ

пані O. Кравчук, заступник начальника відділу структурних обстежень підприємств
пані З. Юрченко, головний спеціаліст-економіст відділу структурних обстежень підприємств

Команда ПРП:

Ірина Бернштайн, ПРП

Додаток 3. Список презентацій, зроблених у ході місії

1. Статистика іноземних філій у Латвії (FATS) (FATS_LV.pptx)

2. Статистика іноземних філій у Литві (FATS) (FATS in LT_mission in Ukraine.ppt)
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