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person m.v. Kontaktinfo
Danmarks Statistik, Lgn og Danmarks Statistik
Beskeeftigelse Lon og Beskeeftigelse
Flemming von Hadeln Lave, tif. 39 17 30  Flemming von Hadeln Love
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0.4 Formal og historie Genvej til denne side
Formalet med beskeeftigelsesindikator www.dst.dk/kvalitetsdeklaration/845

pa grundlag af ATP er at belyse
beskeeftigelsesudviklingen fordelt pa brancher og sektorer.

ATP-ordningen tradte i kraft 1. april 1964. Formalet med ordningen er at udbetale
tillaegspension til pensionerede lanmodtagere m.fl. Siden 1964 er der sket en
reekke @endringer i ordningen, herunder udvidelse af medlemskredsen, andringer
i satserne og aendringer i administrationen.

Statistikken er mere eller mindre i den nuvaerende form blevet udarbejdet siden
1978. | den periode er ATP-ordningen eendret flere gange, og det har veeret
ngdvendigt at foretage korrektioner af tallene for at opna sammenlignelighed med
tidligere perioder.Ved publiceringen af beskeeftigelsesopgarelsen pa grundlag af
ATP for 2. kvartal 2002 (forelgbige tal) blev en revideret og forbedret udgave af
statistikken preesenteret. Udover nogle mindre korrektioner i den anvendte
beregningsmetode, er den vigtigste aendring, at der nu vil veere mulighed for at
fordele statistikken efter savel branche som sektor. Den reviderede
beskaeftigelsesopgerelse giver saledes en klarere sammenhaeng til andre
statistikker som baserer sig pa oplysninger fra Danmarks Statistiks
Erhvervsregister. Den reviderede beskeeftigelsesopggrelse med start fra og med
3. kvartal 1998 blev praesenteret med den nye sektorfordeling d. 12. september
2002. Pga. en forskydning fra B- til henholdsvis D- og C-bidragsbetalende
medlemmer af ATP 1. januar 2006 er det ikke er muligt at offentliggere tal for 27-
branchegrupperingens specifikation af 9-branchegrupperings offentlige og
personlige tjenesteydelser (hhv. brancherne offentlig administration, undervisning,
sundhedsvaesen, sociale institutioner samt foreninger, kultur og renovation) fra
2006 og frem.

0.5 Brugere og anvendelsesomrader
Brugere: Ministerier, organisationer, internationale organisationer og banker samt

private virksomheder.

Oplysninger fra ATP-opgerelsen indgar desuden som input i forbindelse med
udarbejdelsen af gvrige statistikker i Danmarks Statistik.

Anvendelsesomrader: Offentlig og privat konjunkturovervagning.

0.6 Kilder

Danmarks Statistik modtager materiale fra ATP-huset to gange i kvartalet hhv. et
forelgbigt og et endeligt materiale. Materialet indeholder arbejdsgivernes
kvartalsvise indbetalinger af bidrag til ATP. Det forelabige materiale modtages 4-5
uger efter kvartalets afslutning og benyttes til en forelgbig
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beskaeftigelsesopgerelse. Pa dette tidspunkt har ca. 6-8 pct. af arbejdsgiverne
med ca. 1-3 pct. af den samlede Ilganmodtagerbeskaeftigelse endnu ikke indbetalt
ATP-bidragene. Ca. 15 uger efter kvartalet modtages derfor et nyt udtraek for
samme kvartal. Dette materiale benyttes til en endelig opgerelse, idet langt
hovedparten af arbejdsgiverne pa dette tidspunkt har foretaget indbetaling til ATP.

Beskeeftigelsen fordeles bl.a. pa branche- og sektorgrupper. Oplysninger om
brancher og sektorer indhentes ved hjaelp af SE-nummeret fra ErhvervsStatistisk
Register (ESR). ESR indeholder en raekke enhedstyper (fx SE) og oplysninger om
relationerne mellem disse enheder. For hver enhed findes der oplysninger om
forskellige variable. De primeere variable der indhentes til brug i
beskaeftigelsesopgerelsen er branchen og funktionskoden.

0.7 Indsamlingshjemmel

Lov om Danmarks Statistik §6 (jf. lovbekendtgerelse nr. 15 af 12. januar 1972
med de aendringer, der fglger af lov nr. 386 af 13. juni 1990 og lov nr. 1025 af 19.
december 1992).

0.8 Indberetningsbyrde
Respondentbyrden er nul, idet alle oplysninger indsamles via administrative og
statistiske registre (se punkt 0.6).

0.9 EU-regulering
Ingen

Til toppen
1 Indhold

1.1 Indholdsbeskrivelse
Statistikken belyser aendringerne i antal fuldtidsbeskaeftigede fra kvartal til kvartal
fordelt efter hhv. branche og sektor.

Beregningen af beskeeftigelsen sker ved anvendelsen af to slags bidrag hhv. et
kvartalsbidrag og tre arsbidrag. Arsbidragene vedrarer arbejdsgivernes samlede
indbetalinger for aret for opgerelsens aktuelle kvartal. Disse arsbidrag er fordelt
pa hhv. A-, B- og C-bidrag, idet man pa opggrelsestidspunktet for det aktuelle
kvartal kender fordelingen af de indbetalte bidrag pa hhv. A-, B- og C-bidrag for
aret for. For hver arbejdsgiver (SE-nummer) kendes saledes det kvartalsvise
bidrag plus tre arsbidrag hhv. A-, B- og C-bidrag. Der er pr. 1. januar 2006 indfgrt
et D-bidrag, som ngdvendigger visse justeringer i beregningsmetoden, eftersom
man farst kender fordelingen af D-bidrag ved opgerelsen af arsbidrag for 2006.

Det er primzert i den offentlige sektor, at ATP-bidragene varierer mellem hhv. A-,
B- C- og D-bidrag. Dette skyldes at ATP-bidragene differentierer efter
overenskomstomrade - for nogle ansatte i den offentlige sektor indbetales fuldt
bidrag (A), mens der for andre indbetales enten B- C- eller D-bidrag. Disse
bidragssatser udger henholdsvis ca. 40 pct., ca. 60 pct. og ca. 48 pct. af satsen
for A-bidraget.

Det kvartalsvise bidrag og de tre arsbidrag danner grundlag for
beskaeftigelsesberegningen, idet arsbidragene anvendes som fordelingsnagle for
det kvartalsvise bidrag. Ved omregningen af de kvartalsvise bidrag til
beskeeftigelse tages der saledes udgangspunkt i, hvordan det samlede arsbidrag
for det seneste kendte ar er fordelt pa hhv. A-, B- eller C-bidrag for det
pagaeldende SE-nummer. Kvartalsbidraget divideres derefter med ATP-bidraget
for en fuldtidsbeskaeftiget Isnmodtager. Med D-bidraget er der foretaget visse
justeringer i beregningsmetoden, ved at estimere arsbidragfordelingen af D-bidrag
pa baggrund af tal fra ATP, omkring hvilke grupper af offentligt ansatte der skifter
bidrag. Ifalge ATP's oplysninger var der godt 180.000 offentligt ansatte der
skiftede fra B- til D-bidragssats pr. 1. januar 2006, samtidig hermed skiftede godt
45.000 offentligt ansatte fra B- til C-bidragssats. Endvidere skiftede 120.000
offentligt ansatte fra D- til C-bidragssats pr. 1. april 2006.
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Opggrelsen af beskaeftigelsen sker saledes ved at dividere den samlede ATP-
indbetaling fra hver arbejdsgiver med bidraget for en fuldtidsbeskaeftiget
lenmodtager. Dette mal for beskaeftigelsen kan opfattes som det antal
fuldtidsbeskeeftigede leanmodtagere, der kunne udfere samme arbejdsmaengde,
som faktisk udfgres i alle hele, pabegyndte og afsluttede arbejdsforhold for bade
heltids- og deltidsansatte i det pagaeldende kvartal. Antallet af
fuldtidsbeskeeftigede er saledes ikke det samme som antal beskaeftigede
lgnmodtagere.

Danmarks Statistik modtager materiale fra ATP-huset to gange i kvartalet. 4-5
uger efter kvartalets afslutning modtager Danmarks Statistik et udtraek fra ATP-
huset baseret pa de rettidige indbetalinger. Dette materiale benyttes til en
forelobig beskeeftigelsesopgerelse. Pa tidspunktet for rettidig indbetaling har ca.
6-8 pct. af arbejdsgiverne med ca. 1-3 pct. af den samlede
lenmodtagerbeskeeftigelse endnu ikke indbetalt ATP-bidragene. Ca. 15 uger efter
kvartalet modtages et nyt udtraek for samme kvartal. Dette materiale benyttes il
en endelig opgerelse, idet langt hovedparten af arbejdsgiverne pa dette tidspunkt
har foretaget indbetaling til ATP.

For de 6-8 pct. af arbejdsgiverne, der ikke har indbetalt pa tidspunktet for den
forelgbige opgerelse og hvorfra der forventes en indbetaling, benyttes
oplysningerne fra det foregaende kvartals endelige materiale til at give et skan
over starrelsen pa indbetalingerne for det aktuelle kvartal. Imidlertid har en del af
de arbejdsgivere, der ikke har indbetalt rettidigt og fra hvem der skulle forventes
en indbetaling, ikke skullet indbetale pa grund af arbejdsgivers opher, inggen
lenmodtagere med bidragspligt ansat laengere o.l.; denne aendring i
virksomhedens situation er bare ikke meddelt ATP. Da det saledes
erfaringsmaessigt har vist sig, at der er forskel mellem de forventede og faktiske
indbetalinger, opregnes det aktuelle kvartal pa baggrund af det endelige materiale
for de fire foregaende kvartaler. Derved sikrer man, at opregningen sker ved brug
af de mest aktuelle forhold.

Efter beregningen indhentes oplysninger vedrgrende branche og sektor fra
ErhvervsStatistisk Register (ESR) via SE-nummeret.

For at kunne vurdere udviklingen i beskeeftigelsesindikatoren fra kvartal til kvartal
bliver denne saesonkorrigeret. Saesonkorrektionen foretages pa 27
branchegrupper og pa 6 sektorgrupper. Ved seesonkorrektion anvendes
saesonmodellen X-12 ARIMA fra brugerfladen DEMETRA.

1.2 Statistiske begreber

Population:

Arbejdsgivernes indbetalinger af ATP-bidrag danner grundlag for
beskaeftigelsesopgerelsen. ATP-indbetalingerne vedragrer lsnmodtagere mellem
16-66 ar inklusive. ATP-indbetalingerne skal veere foretaget af en arbejdsgiver for
at disse medtages i beskeeftigelsesopgerelsen eller sagt pa en anden made skal
indbetalingen vedrgre beskeeftigelse.

Falgende persongrupper er med i beskaeftigelsesopgerelsen (pr. 1. januar 2002):

leanmodtagere i alderen 16-66 ar, herunder lenmodtagere pa orlov med Ign

lenmodtagere, der modtager sygedagpenge under sygefraveer i de fgrste to
ugers sygefraveer

udenlandske lgnmodtagere i Danmark og danske lsnmodtagere i udlandet
lgsarbejdere

personer omfattet af de forskellige arbejdsmarkedspolitiske ordninger
indgar i det omfang aktiviteten falder ind under reglerne for ATP-
indbetaling, dvs. beskaeftigelse som Ignmodtager, fx personer i almindelig
jobtraening, fleksjob eller skanejob

beskeeftigelse i Grgnland og pa Faergerne

For oplysninger om de beskeeftigede, der ikke er inkluderet i ATP-statistikken,
sasom selvsteendige og medhjeelpende aegtefaeller, henvises til arbejdskraft-
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undersggelsen og den registerbaserede arbejdsstyrkestatistik.

Variable:

Arbejdsgiverne indbetaler kvartalsvis et samlet belgb for samtlige lsnmodtagere i
firmaet/virksomheden til ATP, men sammensaetningen pa hel- og
deltidsbeskaeftigede, kgn, alder og geografisk placering af filialer mv. indberettes
ikke. Det er derfor ikke muligt at fordele beskaeftigelsen efter disse kriterier.
Bidraget udger 1/3 af det fulde bidrag for lsnmodtagere med 9-17 timers
beskaeftigelse om ugen, 2/3 af fuldt bidrag for lIsnmodtagere med 18-26 timers
beskeeftigelse om ugen og fuldt bidrag for Ianmodtagere med 27 eller flere timers
beskaeftigelse om ugen.

Statistiske mal:

Det beregnede antal fuldtidsbeskaeftigede, de samlede ATP-indbetalinger samt
antal arbejdsgivere (SE-numre).

Grupperinger:

Brancher i henhold til DB93-branchekataloget, fra 2003 brancher i henhold til
DBO03-branchekataloget, sektoropdeling ved anvendelse af funktionskoden samt
starrelsesgrupper.

Til toppen
2 Tid

2.1 Referencetid

Statistikken udarbejdes kvartalsvis. Fuldtidsbeskeeftigelsen beregnes saledes pa
baggrund af de samlede ATP-indbetalinger i det pagaeldende kvartal.
Oplysningerne vedrgrende branche og sektor, der indhentes fra ErhvervsStatistisk
Register (ESR), vedrgrer det aktuelle kvartal.

2.2 Udgivelsestid

Statistikken udkommer kvartalsvist. De kvartalsvise opggrelser udkommer bade i
en forelgbig og endelige udgave. De forelgbige kvartalsopg@relser udkommer ca.
50 dage efter kvartalets afslutning, mens de endelige kvartalsopggrelser
udkommer ca. 140 dage efter kvartalets afslutning. Udgivelsestidspunkterne er
fastsat efter hvornar ATP-materiale modtages fra ATP-huset.

2.3 Punktlighed
Statistikken publiceres normalt uden forsinkelse i forhold til det annoncerede

tidspunkt.

2.4 Hyppighed
Statistikken udkommer kvartalsvist. De kvartalsvise opgerelser udkommer bade i

en forelgbig og endelig udgave.

Til toppen
3 Palidelighed og usikkerhed

3.1 Samlet palidelighed

Da statistikken er baseret pa en beregnet starrelse, er det svaert at sige noget
praecist om usikkerheden. Det skal dog slas fast, at det er eendringerne i
fuldtidsbeskeeftigelsen, der er veerd at fokusere pa fremfor niveauet.

3.2 Usikkerhedskilder

1) Arbejdsgivernes indbetalinger af ATP-bidrag danner grundlag for
beskeeftigelsesopggrelsen. Hovedreglen for, hvorvidt ATP-indbetalinger medtages
i beskeeftigelsesopgerelsen er saledes om indbetalingen er foretaget af en
arbejdsgiver. Eller sagt pa en anden made, hvorvidt indbetalingen vedrgrer
beskaeftigelse. For oplysninger om de beskeaeftigede, der ikke er inkluderet i ATP-
statistikken, sasom selvsteendige og medhjeelpende aegtefzeller, henvises il
arbejdskraft-undersggelsen og den registerbaserede arbejdsstyrkestatistik.
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2) Indbetalingernes fordeling pa de fire satser opgeres kun arligt. Hvis der sker
forskydninger mellem antallet af medarbejdere med A-, B-, C- og D-bidrag i
forhold til sidste ars fordeling, pavirker forskydningerne bidraget og derved
fuldtidsbeskeeftigelsen, uden at det afspejler zendringer i beskaeftigelsen. Hvis en
virksomhed eksempelvis kun har bidrag der vedrgrer A-sats i arsbidrag det
foregaende ar, men der faktisk er ansat medarbejdere, der betaler B-sats i det
aktuelle kvartal, vil dette medfare en undervurdering af beskaeftigelsen. Der er
sket en forskydning fra B- til henholdsvis D- og C-bidrag pr. 1. januar 2006, denne
forskydning er blevet estimeret, for at undga en overvurdering af beskeeftigelsen i
2006 frem til og de endelige tal for 4. kvartal 2007. Denne estimation har medfart
at det ikke er muligt at offentligggre tal for 27-branchegrupperingens specifikation
af 9-branchegrupperings offentlige og personlige tjenesteydelser (hhv. brancherne
offentlig administration, undervisning, sundhedsveesen, sociale institutioner samt
foreninger, kultur og renovation) da det vurderes at disse undergrupperinger ikke
er retvisende.

3) Kommunalreformen har medfgrt sammenlaegning af kommuner, dannelse af
regioner, samt store omflytninger af opgaver inden for den offentlige sektor. Det
har betydet et stort antal nyoprettede og omregistrerede administrative enheder.
Da ATP-beskeeftigelsesindikatoren dannes ved at anvende fordelingen pa A, B, C
og D-sats pa de enkelte administrative enheder aret fgr, umuligger dette en
opdeling pa stat, regioner, kommuner samt sociale kasser og fonde. Det betyder
at man kun kan anvende den overordnede fordeling pa satser for offentlig
forvaltning og service i alt, saledes er det ikke muligt at offentliggere
fuldtidsbeskeeftigelsen fordelt pa stat, region, kommune og sociale kasser og
fonde, men alene som en samlet beskaeftigelse under offentlig forvaltning og
service.

4) Da indbetalingen af ATP sker via en virksomheds SE-nummer, er
branchefordelingen af de fuldtidsbeskeeftigede ikke sa praecis som andre
arbejdsmarkedsstatistikker. Det skyldes, at et SE-nummer kan veere
hovednummer for flere arbejdssteder med forskellige aktiviteter. Virksomheden er
da brancheplaceret efter hovedaktiviteten pa det pagaeldende SE-nummer.

5) Som beskrevet under beskaeftigelsesopggrelsens medlemskreds har
lgenmodtagere, der modtager sygedagpenge under sygefraveer har vaeret omfattet
af ATP siden 1. oktober 1993. Arbejdsgivere, der ikke betaler lgn under sygdom,
skal udbetale dagpenge efter sygedagpengeloven under de fagrste to ugers
sygefraveer. For at kompensere sygedagpengemodtagerne for manglende
arbejdsmarkedspensionsindbetalinger under sygefravaeret, har der siden 1997
skulle indbetales to gange det normale bidrag (dog kun 1% bidrag i 1997). Dette
dobbelte bidrag udgeres af det normale ATP-bidrag plus et tillaegsbidrag for hver
time der udbetales sygedagpenge. Arbejdsgiverne betaler, som under normale
betingelser, 2/3 af bidraget, mens lenmodtageren betaler 1/3 af bidraget.

Yderligere har indfgrelsen af den Saerlige Pensionsopsparing (SP) i 1999 haft
betydning for beskaeftigelsesopgarelsen i forbindelse med arbejdsgivernes
indbetalinger af sygedagpenge i 14-dages perioden, idet der skal betales 1 pct. i
SP-bidrag af sygedagpengene. Private arbejdsgivere indbetaler det dobbelte
bidrag plus SP-bidraget af sygedagpengene i 14-dagesperioden saammen med
ATP-bidrag af Ign for hele virksomheden. Offentlige arbejdsgivere indbetaler det
dobbelte bidrag af sygedagpengene i 14-dagesperioden sammen med ATP-bidrag
af lgn for hele virksomheden. | modsaetning til de private arbejdsgivere indbetaler
offentlige arbejdsgivere SP-bidraget af sygedagpengene i 14-dagesperioden
separat.

Merindbetalingerne betgd, at de samlede indbetalinger og dermed de beregnede
beskeeftigelsestal blev hgjere, uafhaengigt af beskaeftigelsesomfanget. De
tilgeengelige kilder herunder Dansk Arbejdsgiverforening og ATP skennede at

merindbetalingerne udgjorde ca. 10.000 fuldtidspersoner for aret 2000.

Den 1. juli 2002 tradte en ny lov vedrgrende indbetaling af ATP for arbejdsgivere i
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14-dages perioden (arbejdsgiverperioden) i kraft. "Lov om aendring af lov om
dagpenge ved sygdom eller fadsel (Forenkling af ATP af sygedagpenge for
arbejdsgivere)" medferte, at indbetalingen af dobbeltbidrag i 14-dagesperioden
blev afskaffet med virkning for de bidrag, der indbetaltes i 3. kvartal 2002.
Lovforslaget indebar yderligere, at bade offentlige og private arbejdsgivere skulle
indbetale SP-bidraget af sygedagpengene i 14-dagesperioden sammen med ATP-
bidraget af lan for hele virksomheden. Der var saledes fortsat tale om en
merindbetaling som ikke kunne adskilles fra de @vrige ATP-indbetalinger.

SP-ordningen blev stillet i bero fra og med 3. kvartal 2004 og forelgbigt frem til
2007. Pa baggrund af datamateriale fra indkomststatistikken har det, med
udgangen af oktober 2005, veeret muligt at beregne konsekvensen af det
berostillede SP-bidrag. Beregningen viser en overvurdering i beskeeftigelsen pa
2.500 fuldtidspersoner pa arsbasis for perioden 3. kvartal 2002 til og med 2.
kvartal 2004.

5) Det sterste usikkerhedsmoment i ATP-opggrelsen er, nar der sker sendringer i
ATP-ordningen. Det forsgges i videst muligt omfang at eliminere de statistiske
effekter af aendringerne.

3.3 Tal for usikkerhed
Det har ikke veeret muligt at beregne palidelige usikkerhedsmal.

Til toppen
4 Sammenlignelighed

4.1 Sammenlignelighed over tid

Ved publiceringen af beskaeftigelsesopgerelsen pa grundlag af ATP for 2. kvartal
2002 (forelgbige tal) blev en revideret og forbedret udgave af
beskaeftigelsesstatistikken preesenteret. Udover nogle mindre korrektioner i den
anvendte beregningsmetode, er den vigtigste aendring, at der nu vil veere
mulighed for at fordele statistikken efter savel branche som sektor. Den
reviderede beskeeftigelsesopgerelse giver saledes en klarere sammenhaeng til
andre statistikker, som baserer sig pa oplysninger fra ErhvervsStatistisk Register
(ESR).

Ved revisionen kan det dog ikke undgas at der sker nogle forskydninger i
opgerelsen af beskeeftigelsesniveauet for visse omrader. Det er iszer en klarere
sektoropdeling af den hidtidige gruppe "andre tjenesteydelser" som har medfert
disse forskydninger. | den gamle serie blev grupperne "andre tienesteydelser",
stat, amt og kommune og offentlige og personlige tjenesteydelser skabt ved
anvendelse af branche og ejerforhold. | den nye serie inddeles beskaeftigelsen
inden for stat, amt og kommune udelukkende ved anvendelse af funktionskoden.
Offentlig og privat beskeeftigelse grupperes ligeledes ved anvendelse af
funktionskoden.

Endelig er der i forbindelse med revisionen taget en ny saesonkorrektionsmodel i
brug. | den forbindelse er den reviderede ATP-baserede beskaeftigelsesopgerelse
udarbejdet fra og med 1. kvartal 1999.De tidligere ATP-tidsserier vil ikke veere
direkte sammenlignelige med de nye serier. De nye tidsserier vil foreligge pa
9-gruppering, 27-gruppering og opdelt efter sektor. Det publicerede
detaljeringsniveau er saledes hgjere i de nye tidsserier.

4.2 Sammenlignelighed med anden statistik

Der findes ikke direkte sammenlignelig statistik. Bevaegelserne i beskaeftigelsen i
opad- eller nedadgaende retning, skulle dog gerne genfindes i de gvrige
beskaeftigelsesstatistikker som Den Registerbaserede arbejdsstyrkestatistik
(RAS), Arbejdstidsregnskabet (ATR) og Arbejdskraftundersggelsen (AKU).
Nedenfor fglger en gennemgang af forskellene mellem ATP-
beskaeftigelsesopgerelsen og RAS, ATR og AKU.

Forskelle mellem RAS og ATP-beskeeftigelsesopgerelsen:
RAS er en arlig individbaseret statusopgerelse af befolkningens tilknytning til
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arbejdsmarkedet pa sidste arbejdsdag i november maned. Overordnet set deler
RAS befolkningen op i tre hovedgrupper henholdsvis de beskaeftigede, de
arbejdslgse og personer uden for arbejdsstyrken. De beskaeftigede er enten
lenmodtagere, selvstaendige eller medarbejdende segtefeeller.

Beskaeftigelsestallet i RAS afviger fra ATP-beskaeftigelsesopgarelsen grundet:

ATP beskaeftigelsestallet er omregnet til fuldtidspersoner.
ATP-statistikken deekker kun de 16-66-arige.

Selvsteendige og medarbejdende aegtefeeller (med overfart indkomst)
indbetaler ikke ATP-bidrag og indgar derfor ikke i ATP-statistikken

Personer med en beskeeftigelse pa under 9 timer om ugen indgar ikke i
ATP-statistikken.

For yderligere information henvises til varedeklaration for Den Registerbaserede
arbejdsstyrkestatistik.

Forskelle mellem ATR og ATP-beskaeftigelsesopggrelsen:

Formalet med ATR er at opstille tidsserier for preesterede arbejdstimer, opgjort
dels i timer og dels i fuldtidsjob. Herudover er det et formal, at beregne Ign- og
beskeeftigelsesdata til nationalregnskabet, idet der tages udgangspunkt i
nationalregnskabets definitioner af arbejde, lon og beskaeftigelse.

Som kilde til beskeeftigelsen i ATR indgar RAS, som seettes lig fierde kvartal i ATR
og dermed leegger niveauet for beskaeftigelsen, mens Manedlige Indberetninger af
A-indkomst (MIA) anvendes til at beskrive udviklingen i beskaeftigelsen. MIA er en
bruttoopggrelse af job for lanmodtagere. ATP-beskeaeftigelsesopggrelsen er i
gvrigt anvendt til at tilbageskrive MIA for den periode hvor den ikke var en
totalteelling (indtil juni 2000).

Beskeeftigelsestallet i ATR afviger fra ATP-beskaeftigelsesopgarelse grundet:

Forskelle i niveauet for beskeeftigelse skyldes de samme arsager som dem,
der bevirker, at ATP og RAS afviger fra hinanden.

MIA teeller alle jobs uanset om det er hel- eller deltid. Forskelle kan altsa
skyldes, at udviklingen i antal jobs er anderledes end udviklingen i antal
fuldtidsbeskaeftigede, eksempelvis ved at der oprettes flere deltidsstillinger.

Forskelle i betalingsmenster mellem MIA og ATP kan ogsa veere arsag til
forskelle i udviklingen.

For yderligere information henvises til varedeklarationerne for det arlige og det
kvartalsvise ATR.

Forskelle mellem Arbejdskraftundersggelsen (AKU) og ATP-
beskaeftigelsesopgerelsen:

Formalet med AKU er at indsamle oplysninger om befolkningens tilknytning til
arbejdsmarkedet med hensyn til arbejdsforhold, arbejdstid m.v. AKU er en
surveybaseret arbejdsmarkedsstatistik. Arbejdskraftundersggelsens
beskaeftigelsesniveau varierer i forhold til ATP-beskeeftigelsesopgarelsen. Dette
skyldes, at AKU i modsaetning til ATP-beskaeftigelsesopgerelsen medtager
folgende:

Selvsteendige og medhjeelpende aegtefeeller
Beskaeftigelse under 9 timer om ugen
Personer pa 15 ar

Yderligere er der den forskel, at ATP-beskeeftigelsen opgares som
fuldtidsbeskeeftigede, hvilket betyder at undersggelsesenheden varierer de to
statistikker imellem.

For yderligere information henvises til varedeklaration for
Arbejdskraftundersggelsen.
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4.3 Forhold mellem forelgbige og endelige tal
Den samlede korrektion fra de forelgbige til de endelige tal er som regel mindre
end 5.000 fuldtidsbeskeeftigede eller under 0,2 pct.

Til toppen
5 Tilgeengelighed

5.1 Distributionskanaler
Nyt fra Danmarks Statistik, Danmarks Statistikbank, Arbejdsmarked (Statistiske
Efterretninger) og Konjunkturstatistik.

5.2 Grundmateriale: Lagring og anvendelsesmuligheder

Grundmaterialet indeholder for hvert SE-nummer oplysninger om ATP-
indbetalingerne i det pageeldende kvartal samt fordelingen af sidste ars samlede
indbetalinger fordelt pa de forskellige bidragssatser. Til hvert SE-nummer kobles
oplysninger fra ErhvervsStatistisk Register (ESR) vedrgrende branche og
sektorforhold.

5.3 Dokumentation
Dokumentation foreligger i TIMES4.

For oplysninger om selve ATP-ordningen henvises i gvrigt til ATP-huset, 70 11 12
13, atp@atp.dk, www.atp.dk.

5.4 @vrige oplysninger
En udferlig beskrivelse af metode og definitioner i beskzeftigelsesopgerelse pa

baggrund af ATP-indbetalinger offentliggeres i serien Arbejdsmarked (Statistiske
Efterretninger) 2002:40, 12. september 2002.

Til toppen
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