Hvilke ad-hoc moduler er der i AKU?

Arbejdskraftundersggelsen kan suppleres med nogle ekstra saet spargsmal (Radets forordning Nr. 577/98).

De sakaldte "ad hoc moduler" har hovedfokus pa forskellige omrader. Ad hoc modulerne "roterer", dvs. at emnerne bliver
taget op igen med regelmaessige mellemrum.

Fra 1999 til 2015 har alle 2. kvartals respondenter deltaget i Arbejdskraftsundersggelsens ad hoc modul.

Fra 2016 har alle respondenter fra fijerde panel og samtidig fra alle fire kvartaler deltaget i Arbejdskraftsundersggelsens
ad hoc modul.

Overblik over emnerne:

2019 Arbejdstilrettelaeggelse og arbejdstidsordninger

2018 Forening af arbejde og familieliv

2017 Selvsteendige

2016 Unge mennesker pa arbejdsmarkedet

2015 Arbejdstilrettelaeggelse og arbejdstidsordninger (BLIVER IKKE GENNEMFJRT)
2014 Arbejdsmarkeds situationen for indvandrere og deres naermeste efterkommere (BLIVER IKKE GENNEMFQRT)
2013 Arbejdsulykker og andre arbejdsbetingede sundhedsproblemer
2012 Overgang fra arbejde til pension

2011 Beskeeftigelse af handicappede

2010 Forening af arbejde og familieliv

2009 Tilgang af unge mennesker ind pa arbejdsmarkedet

2008 Arbejdsmarkedet for indvandrere og deres naermeste efterkommere
2007 Arbejdsulykker og arbejdsbetingede sundhedsproblemer

2006 Overgang fra arbejde til pension

2005 Forening af arbejde og familieliv

2004 Arbejdstilrettelaeggelse og arbejdstidsordninger

2003 Livslang leering

2002 Beskaeftigelse af handicappede

2001 Leengde og tilrettelaeggelse af arbejdstiden

2000 Overgang fra skole til arbejdsliv

1999 Arbejdsulykker og erhvervssygdomme



