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Danske arbejdsomkostninger steg mindre end i EU 

Arbejdsomkostningerne i den private sektor i Danmark steg 3,3 pct. i fjerde kvartal 
2008 i forhold til samme kvartal året før. I EU steg arbejdsomkostningerne 4,6 pct. i 
samme periode. Den årlige stigningstakt i de danske arbejdsomkostninger er lavere i 
fjerde kvartal 2008 end kvartalet før, i modsætning til EU, hvor stigningstakten er 
øget.  

Danske 
arbejdsomkostninger 
 steg 3,3 pct. i 4. kvt. 

 
I USA steg arbejdsomkostningerne betydeligt mindre end i EU. Den årlige stigning i 
USA var 2,4 pct., hvilket fortsætter en tendens til aftagende stigning i arbejdsomkost-
ningerne. I fx 2001 lå årsstigningstakterne i USA for de fire kvartaler mellem 4,0 pct. 
og 4,2 pct. Siden da har stigningstakten i arbejdsomkostningerne i USA været jævnt 
faldende. 

USA oplever fortsat 
mindre stigning 

 
Årlig ændring i den private sektors arbejdsomkostninger i Danmark, EU og USA 
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Blandt EU’s større økonomier oplevede specielt Tyskland og Storbritannien en øget 
stigningstakt i arbejdsomkostningerne. Tyske arbejdsomkostninger steg 4,4 pct. i 
fjerde kvartal 2008 i forhold til samme kvartal året før. Den tilsvarende stigning for 
tredje kvartal 2008, var 2,8 pct. I Storbritannien var de tilsvarende stigninger hhv. 6,1 
pct. for fjerde kvartal og 2,8 pct for tredje kvartal.  

Stigning øget i Tyskland 
og Storbritannien  

 
To lande havde stigninger i arbejdsomkostningerne på over 20 pct. Højest lå Græ-
kenland, hvor stigningen var 22,4 pct. Tæt herpå fulgte Rumænien med 21,5 pct.  

Højeste stigninger i 
Grækenland og Rumænien 

 
Arbejdsomkostningerne består af løn, pensionsopsparinger og øvrige arbejdsomkost-
ninger som fx bidrag til offentlige kasser, uddannelsesomkostninger, frivillige perso-
naleomkostninger mv. Lønnen omfatter også de uregelmæssige betalinger såsom 
akkord- og bonusbetalinger, efterreguleringer mv., som kan bevirke udsving i udvik-
lingen.  

Arbejdsomkostninger 
består af 

 mange elementer 



Årlig ændring i arbejdsomkostningerne i EU-lande og USA 

 2006 2007 2008 

 1. kvt. 2. kvt. 3. kvt. 4. kvt. 1. kvt. 2. kvt. 3. kvt. 4. kvt. 1. kvt. 2. kvt. 3. kvt. 4. kvt.

   pct.  

EU-27 2,8 3,2 3,1 2,9 3,8 3,5 3,7 3,7 4,5 3,4 4,2 4,6

Belgien 3,0 2,9 2,4 2,1 3,3 4,7 3,7 3,4 3,1 1,1 3,6 ...
Bulgarien 4,2 5,8 5,7 6,3 16,4 17,1 18,3 18,1 19,2 21,4 19,1 17,9
Cypern 4,2 3,8 5,0 5,7 7,0 7,4 6,2 6,6 5,0 6,7 6,0 7,7
Danmark 3,0 3,0 3,0 2,8 3,1 3,8 3,4 3,7 4,1 3,2 4,0 3,3
Estland 14,6 16,8 17,5 18,3 20,9 18,8 20,6 20,6 17,9 16,4 13,2 8,3
Finland 0,6 1,8 2,6 3,3 2,7 2,0 0,7 4,4 4,9 5,7 6,1 5,0
Frankrig 3,8 3,6 3,0 3,1 3,8 3,3 3,2 3,1 2,8 2,7 2,6 2,3
Grækenland 8,8 9,7 10,0 3,5 10,0 5,1 2,5 -1,8 4,8 10,6 ... 22,4
Holland 2,0 3,5 0,5 5,1 4,0 2,1 3,0 3,5 3,3 4,4 5,3 ...
Irland 3,5 4,3 4,7 5,1 5,2 5,9 4,8 4,4 4,5 2,0 2,6 3,0
Italien 1,3 1,5 0,7 0,0 1,2 2,0 1,7 2,7 5,8 2,4 5,4 ...
Letland 16,7 24,5 24,3 27,0 32,5 28,6 30,0 30,3 32,4 24,9 20,8 17,2
Litauen 14,3 19,6 20,4 19,1 21,3 21,6 20,1 20,7 25,0 18,6 15,8 10,5
Luxemburg 2,9 2,8 3,3 1,3 2,8 1,8 2,6 1,3 3,2 3,8 3,2 3,9
Malta 2,5 0,4 3,2 3,5 3,1 4,1 -1,8 0,7 2,0 1,8 2,8 0,4
Polen 3,9 5,7 7,4 6,3 10,4 11,4 11,9 11,1 13,9 10,0 9,8 9,8
Portugal 3,8 0,9 -0,8 3,1 3,5 3,7 3,6 4,9 3,4 3,0 5,3 4,8
Rumænien 17,7 18,6 18,8 20,7 22,7 21,9 20,8 19,3 19,7 23,0 21,2 21,5
Slovakiet 8,4 5,6 7,6 7,8 6,5 7,8 7,4 7,3 5,5 7,7 5,4 4,8
Slovenien 4,9 7,6 3,3 9,3 4,5 5,6 7,2 4,3 9,1 8,1 11,5 9,6
Spanien 3,6 4,2 3,8 4,2 3,8 3,6 4,6 4,2 5,6 4,7 6,1 3,6
Sverige 1,1 1,7 1,8 2,0 3,4 3,5 3,5 3,5 2,4 2,5 2,7 2,9
Tjekkiet 5,3 9,3 5,7 5,5 8,6 7,9 9,0 6,2 11,4 7,9 4,1 8,6
Tyskland 1,5 1,6 1,8 1,4 0,2 1,5 0,9 2,0 1,8 0,7 2,8 4,4
UK 3,0 3,9 4,3 3,2 6,4 4,4 5,9 4,3 5,7 4,3 2,8 6,1
Ungarn 5,8 8,1 9,3 11,9 10,3 11,5 9,2 7,6 9,6 7,3 7,6 7,7
Østrig 2,2 4,2 1,5 0,8 3,5 3,5 3,0 4,0 5,3 3,2 4,4 ...

USA 2,6 2,8 3,0 3,2 3,2 3,1 3,1 3,0 3,2 3,0 2,8 2,4

 
 

 

Mere information  Udviklingen i arbejdsomkostningerne for USA er baseret på tal, der er tilgængelige 
på U.S. Department of Labor, Bureau of Labor Statistics hjemmeside www.bls.gov. 
 
En mere detaljeret opgørelse og beskrivelse af lønudviklingen i Danmark er offent-
liggjort 2. marts 2009 i abonnementsserien Løn 2009:2 (Statistiske Efterretninger). 
 
Den landevise udvikling i arbejdsomkostningerne er baseret på tal, der er tilgænge-
lige på Eurostats hjemmeside www.europa.eu.int/comm/eurostat under Data. Der 
kan forekomme revisioner i tallene ved kommende offentliggørelser. Tallene er 
baserede på EU-harmoniserede opgørelser og kan derfor ikke direkte sammenlignes 
med de nationale lønindeks. 
 

Kilder og metoder  Årsstigningerne viser ændringerne i de samlede arbejdsomkostninger pr. time i den 
private sektor i forhold til det tilsvarende kvartal året før. Det skal bemærkes, at 
årsstigningerne ikke er fuldt sammenlignelige, da der er forskelle i opgørelsesme-
tode mellem de enkelte lande. En nærmere beskrivelse af disse forskelle findes på 
www.europa.eu.int/comm/eurostat i Eurostats News Release 34/2009 og under 
Methodology. Få mere information på www.dst.dk/varedeklaration/95729. 
 

Næste offentliggørelse  Arbejdsomkostninger i EU og USA 1. kvt. 2009 udkommer 24. juni 2009. 
 

Henvendelse  Kenneth Christensen, tlf. 39 17 34 23, kmc@dst.dk 
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