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Arbejde, løn og indkomst 

 

Flest ledige stillinger i Tyskland og Norge 

I andet kvartal 2013 var andelen af ledige stillinger i den private sektor i Danmark 
på 1,4 pct. Andelen er dermed steget med 0,1 procentpoint i forhold til samme pe-
riode sidste år. Til trods for stigningen ligger Danmark lavt i forhold til vores na-
bolande, hvor Tyskland og Norge topper listen over flest ledige stillinger. Andelen 
af ledige stillinger er 2,9 pct. i Tyskland og 2,8 pct. i Norge. Andelen opgøres som 
antallet af ledige stillinger i forhold til summen af ledige og besatte stillinger. 
 
Andel ledige stillinger i den private sektor i Europa. 2. kvt. 

 
Anm.: Data for Frankrig, Italien og Malta inkluderer kun arbejdssteder med flere end ti ansatte, mens data ikke er tilgængelige 
for Grækenland, Polen og Spanien. 
 
Størst fald i andelen af ledige stillinger i Malta, Finland og Sverige 
Andelen af ledige stillinger er faldet i 12 lande, hvor de mest markante fald er sket i 
Malta med et fald på 1,2 procentpoint, i Finland med 1,0 procentpoint og i Sverige 
med 0,4 pct. siden samme kvartal sidste år.  
 
Størst stigning i andelen af ledige stillinger i Ungarn 
Udover stigningen i Danmark er andelen af ledige stillinger steget med 0,2 pro-
centpoint i Ungarn og med 0,1 procentpoint i Storbritannien, Slovakiet og Portugal 
sammenlignet med samme kvartal sidste år.    
 
Lille andel af ledige stillinger i Frankrig og Italien 
Andelen af ledige stillinger er mindst i Letland med 0,3 pct. og Bulgarien med 0,4 
pct. Endvidere ligger store lande som Frankrig og Italien lavt med andele på 0,5 
pct. 
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Ledige stillinger og andel ledige stillinger i den private sektor i Europa 

 Ledige stillinger Andel ledige stillinger 

 2012 2013 2012 2013 Årlig stigning 

 2. kvt. 1. kvt. 2. kvt. 2. kvt. 1. kvt. 2. kvt.  

   antal     pct.   procentpoint 

Belgien … … 63 443 3,1 2,1 2,8 -0,3 
Bulgarien 6 749 7 280 6 729 0,4 0,4 0,4 0,0 
Cypern 2 238  372 1 646 1,1 0,2 0,9 -0,2 
Danmark ..  18 221 21 014 1,3 1,2 1,4 0,1 
Estland … … … 1,7 1,3 1,5 -0,2 
Finland … … … 2,4 2,3 1,4 -1,0 
Frankrig1 … … … 0,5 0,5 0,5 0,0 
Grækenland 15 874 … … 1,5 … … … 
Irland … … … 0,7 0,8 0,7 0,0 
Italien1 … … … 0,5 0,5 0,5 0,0 
Letland 1 670 2 159 1 917 0,3 0,4 0,3 0,0 
Litauen 6 609 6 344 6 483 0,9 0,8 0,8 -0,1 
Luxembourg 2 328 1 978 2 098 0,8 0,7 0,8 0,0 
Malta1  3 758 1 623 2 399 4,0 1,9 2,8 -1,2 
Nederlandene 84 500 71 900 71 400 1,6 1,4 1,4 -0,2 
Norge2 42 900 41 300 43 700 2,8 2,7 2,8 0,0 
Polen  … … … 0,6 0,5 … … 
Portugal … … … 0,5 0,5 0,6 0,1 
Rumænien 17 600 18 890 19 322 0,6 0,6 0,6 0,0 
Slovakiet 6 927 6 824 7 158 0,5 0,5 0,6 0,1 
Slovenien 4 523 4 325 4 261 0,9 0,9 0,8 -0,1 
Spanien   … … … … … … … 
Storbritannien 354 000 342 000 385 000 1,9 1,8 2,0 0,1 
Sverige 54 194 42 278 43 608 2,1 1,7 1,7 -0,4 
Tjekkiet 35 809 31 142 31 965 1,2 1,1 1,1 -0,1 
Tyskland 861 258 793 189 777 782 3,2 3,0 2,9 -0,3 
Ungarn 13 958 19 366 18 213 0,8 1,1 1,0 0,2 
Østrig 63 163 59 326 57 058 2,4 2,3 2,2 -0,2 

Anm.: Der er ikke foretaget sæsonkorrektion, da bl.a. Danmark ikke på nuvæ-
rende tidspunkt har tilstrækkeligt med observationer. 
Det faktiske antal ledige stillinger i Danmark fra og med tredje kvartal 2012 er ikke 
direkte sammenligneligt med tidligere kvartaler pga. et forbedret opregnings-
grundlag. Det ændrede opregningsgrundlag vurderes ikke at have indvirkning på 
andelen af ledige stillinger. 
Den private sektor består af arbejdssteder, der tilhører branchehovedafdeling B til 
N (defineret ved NACE Rev. 2). 

 1 Frankrig, Italien og Malta offentliggør kun data for arbejdssteder med flere end ti 
ansatte.  

2 Norge er ikke medlem af EU, men samarbejder tæt med EU gennem EØS-samar-
bejdet og leverer i den sammenhæng data til den fælles europæiske kvartalsstatistik 
over ledige stillinger. 

 
 

 

 
 
 

Mere information: Tal fra de enkelte landes undersøgelser af ledige stillinger (job vacancies) bliver offentliggjort 
af Eurostat og er tilgængelige via ec.europa.eu/eurostat.  
Tal for Danmark kan ses på www.dst.dk/stattabel/1402 i Statistikbanken. 
Kilder og metoder: Andelen af ledige stillinger opgøres som antallet af ledige stillinger i forhold til summen af 
ledige og besatte stillinger. Data dækker de fleste brancher, som domineres af private virksomheder, men der 
indsamles dog ikke data for landbrug, skovbrug og fiskeri samt kultur, fritid og anden service. 
Kilder og metoder er beskrevet på www.dst.dk/kvalitetsdeklaration/144197. 
Læs om konjunkturindikatorer og de nyeste nøgletal på www.dst.dk/konjunkturdata.  
Næste offentliggørelse: Ledige stillinger 3. kvt. 2013 udkommer 6. december 2013. 
                                          Ledige stillinger, europæisk 3. kvt. 2013 udkommer 8. januar 2014. 
Henvendelse: Henriette Rosenstrøm, tlf. 39 17 34 44, hro@dst.dk  
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