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Fuldtidsansatte tjente mest i timen

Ansatte i den kommunale og regionale sektor havde i gennemsnit en fortjeneste pé
254,36 kr. pr. prasteret time i 2009. Fortjenesten for fastlgnnede, ansat pa fuld tid,
var pa 262,40 kr. Det er 11 pct. mere end for fastlgnnede, ansat pa deltid, som havde
en fortjeneste pd 235,37 kr. pr. preasteret time. Deltidsansatte er her defineret som
ansatte, der normalt arbejder 32 eller faerre timer om ugen.

Kommunalt ansattes fortjeneste pr. praesteret time efter udvalgte arbejdsfunktioner. 2009
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Ogsa forskel inden for arbejdsfunktioner

En del af forskellen kan forklares ved, at en relativ stor andel af de deltidsansatte
varetager lavere betalte jobs. Der er dog ogsa lgnforskelle mellem fuldtidsansatte og
deltidsansatte inden for de enkelte grupper af arbejdsfunktioner. Den stgrste forskel
pa fortjenesten mellem fuldtids- og deltidsansatte findes inden for den ret heterogene
gruppe af ansatte med andet arbejde, hvor de fuldtidsansatte tjente 16 pct. mere end
de deltidsansatte. Blandt ansatte der varetager arbejdsfunktioner inden for detailsalg,
service- og omsorgsarbejde, tjente fuldtidsansatte 7 pct. mindre end de deltidsansatte,
hvilket primeert skyldes, at de deltidsansatte i denne gruppe modtog et hgjere genetil-
leeg end de fuldtidsansatte.

Blandt statsansatte var timelgnnen ogsa hgjere for fuldtidsansatte end for deltidsan-
satte. Her var forskellen pa 16 pct., som man kan lese i Nyt fra Danmarks Statistik nr.
458.

Fortjenesten

Fortjenesten omfatter den samlede indtjening i forbindelse med ansettelsesforholdet

og inkluderer genetilleeg, personalegoder, betaling i forbindelse med ferie og sggne-

helligdage, betaling i forbindelse med fraveer mv., pensionsbidrag og uregelmaes-

sigbetalinger sat i forhold til den preesterede tid. Den praesterede tid er inklusive be-

talte overtimer, men eksklusive ferietimer, fritimer péd skave helligdage og fravaersti-

mer pé grund af sygdom mv.

Denne udgivelse kan findes p& www.dst.dk/nytudg/13842 DANMARKS
STATISTIK


http://www.dst.dk/nytudg/13720
http://www.dst.dk/nytudg/13720

Mere information

Kilder og metoder

Fraveersoplysninger i 2009

Neeste offentliggerelse

Henvendelse

Andre lenbegreber

I Ignstatistikken opgeres ogsd en rakke andre lgnbegreber, heriblandt méanedslgn-
nen. Ménedslgnnen er stort set uafheengig af omfanget af de ansattes fraver. I bereg-
ningen af ménedslgnnen indgér overtidsbetaling eller andre genetilleg ikke. Ma-
nedslgnnen er opgjort pd grundlag af lgnnen for alle ansatte, der har lgn under syg-
dom. Lgnnen for deltidsansatte indgar dermed ogsd. Manedslgnnen er beregnet for
en ugentlig normal arbejdstid p& 37 timer.

Flere faggrupper i Statistikbanken

Manedslgnnen for udvalgte faggrupper er vist i tabellen. Man kan finde oplysninger
om flere andre faggrupper pd www.statistikbanken.dk/lon42. Her er det desuden
muligt at ssmmenligne lgnnen i forskellige ar for forskellige faggrupper.

Manedslen for udvalgte faggrupper af kommunalt og regionalt ansatte
]

2008 2009
Arbejdsfunktion: kr.
Leegearbejde 54 895 58 166
Bibliotekararbejde 36 090 38 075
Anvendelse af samfundsgkonomi 42 065 44 542
Teknikerarbejde inden for biologi, biokemi, farmakologi og zoologi 29651 31917
Arbejde med fysioterapi o.l. 30458 32576
Omsorg for bern under den undervisningspligtige alder 28016 30530
Alment kontorarbejde 28 005 29518
Social- og sundhedspersonale pa institutioner, samt portgrarbejde 26 128 28300
Rengaring, kekkenhjaelp mv. (ikke private hjem) 22 658 23 841

Se mere detaljerede oplysninger i Statistikbanken pa www.dst.dk/stattabel/1186 og i abonne-
mentsserien Lon2010:4 (Statistiske Efterretninger), som udkommer i dag.

Lonstatistikken omfatter alle i den kommunale sektor, der anvender de kommunale lgnsyste-
mer. Visse serlige personalekategorier som fx byradsmedlemmer, sarligt aflennede, visse
timelaerere, elever, laerlinge mv. indgar ikke i statistikken.

Lees mere om kilder og metode pa www.dst.dk/varedeklaration/862.

Fraveersindberetningerne i lanstatistikken er for nogle lenindberetningssystemer i 2009 af he-
jere kvalitet end i foregéende ar, hvor der har veeret ngdvendigt at indarbejde oplysninger fra
fraveersstatistikken. De forbedrede oplysninger indebaerer et hgjere fraveer for visse lenmodta-
gergrupper og medvirker derfor til et hgjere niveau for fortjeneste pr. preesteret time i 2009 for
disse grupper.

Lonstatistik for regioner og kommuner 2010 udkommer uge 47 i 2011.
Steen Bielefeldt Pedersen, tlf. 39 17 38 51, shp@dst.dk
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