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53 pct. flere
arbejdslgse pa et ar

Flere pa deltid og feerre
pa heltid giver samlet
fald i beskaeftigelsen

Tabel 1.

53.000 flere arbejdslgse det seneste ar

Siden fgrste kvartal sidste ar er antallet af arbejdslgse steget med 53.000 personer.
Det viser tal fra arbejdskraftundersggelsen. Antallet af arbejdslgse personer udgjorde
i drets forste kvartal 153.000 og er saledes steget med 53 pct. pa et enkelt &r. Stignin-
gen er helt overvejende sket inden for det sidste kvartal.

Udvikling i arbejdslesheden. 2. kvt. 2007 - 1. kvt. 2009
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Samlet var der 2,77 mio. i beskeftigelse i forste kvartal 2009. Antallet pa deltid er i for-
hold til fjerde kvartal 2008 steget med 5.000. I forhold til forste kvartal 2008 er antallet af
deltidsansatte steget med 45.000 personer. Derimod er antallet af heltidsansatte faldet med
68.000 bade i forhold til fjerde kvartal 2008 og farste kvartal 2008. Dette giver et samlet
fald i beskeeftigelsen. I forhold til fjerde kvartal 2008 er der 63.000 faerre beskaftigede og i
forhold til fgrste kvartal 2008 22.000 feerre beskeeftigede.

15-66-arige fordelt efter beskaftigelsesstatus. 1. kvt. 2009
|
Antal Usikkerhed' /ndring Andring  Frekvens
4. kvt. 2008 1. kvt. 2008
- 1. kvt. 2009 - 1. kvt. 2009

1.000 pct.
15-66-arige i alt 3753 . . o .

I arbejdsstyrken 2923 +23 -14 31 71,92
Beskaeftigede i alt 2770 +25 -63" -22 73,83
Heltid 2 068 +28 -68" -68" .
Deltid 702 +26 5 45" .
Arbejdslose 153 +13 49" 53" 524
Uden for arbejdsstyrken 830 +23 24 -7 221

* /ndringen er statistisk signifikant, hvilket indikerer, at usikkerheden pa andringen er mindre end selve a&ndringen.

1 Der er en mindre statistisk usikkerhed p4 tallene, da arbejdskraftundersagelsen er stikprovebaseret.

2 Erhvervsfrekvensen er antal personer i arbejdsstyrken i forhold til antal personer i samme aldersgruppe i befolkningen.
3 Beskaeftigelsesfrekvensen er antal beskeeftigede i forhold til antal personer i samme aldersgruppe i befolkningen.

4 Frekvensen for arbejdslase er antal arbejdslase i forhold til antal personer i arbejdsstyrken i samme aldersgruppe.
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193.000 arsveerk blandt
15-66-arige i 1. kvt.

Arbejdskraftreservens
sammensaetning

En fjerdedel

af arbejdskraftreserven
er beskaeftigede,

der gnsker mere arbejde

Tabel 2.

Mere information

Kilder og metoder

Neeste offentliggerelser

Henvendelse

Arbejdskraftreserven blandt de 15-66-arige ligger nu pa 193.000 arsveerk, svarende
til 193.000 personer i fuldtidsarbejde. I forhold til fjerde kvartal 2008 er arbejdskraft-
reserven steget med 56.000 og i forhold til fgrste kvartal 2008 er arbejdskraftreserven
steget med 59.000.

Arbejdskraftreserven giver et billede af den mangde arbejdskraft, der er tilgaengelig i
Danmark og bestar af personer, der er til rddighed for arbejdsmarkedet. Det vil sige
beskaftigede, der gnsker mere arbejde, og arbejdslgse — omregnet til arsverk.

Mere end tre fjerdedele af arbejdskraftreserven er arbejdslgse, svarende til 146.000
arsveerk. De resterende 47.000 arsverk er beskaftigede, der gerne vil arbejde mere.
De 47.000 arsveerk fordeler sig med 30.000 arsveerk blandt deltidsbeskaftigede og
17.000 arsveerk blandt heltidsbeskeftigede.

Arbejdskraftreserven fordelt pa region, ken og alder. 1. kvt. 2009
|

Antal arsveerk /ndring /ndring Andel
4. kvt. 2008 1. kvt. 2008
-1.kvt. 2009 - 1. kvt. 2009
1.000 drsveerk — pct.

Arbejdskraftreserven 193 56 59 100,0
Blandt heltidsbeskaeftigede 17 3 3 8.8
Blandt deltidsbheskaeftigede 30 4 3 15,5
Blandt arbejdslase 146 49 52 75,6
Regioner
Region Hovedstaden 60 18 16 31,1
Region Sjeelland 25 4 6 13,0
Region Syddanmark 40 1 13 20,7
Region Midtjylland 43 12 16 223
Region Nordjylland 26 12 9 13,5
Ken
Meend 112 39 44 58,0
Kvinder 81 17 16 42,0
Alder
15-29 ar 74 16 20 38,3
30-54 ar 97 31 35 50,3
55-66 ar 22 9 4 1.4

Se flere resultater fra arbejdskraftundersggelsen i Statistikbanken pa www.dst.dk/-
stattabel/125. Se ogsa tidligere udgivelser mv. pd www.dst.dk/aku. Undersggelsen
er sammenlignelig med tilsvarende undersggelser fra andre EU-lande offentliggjort
af Eurostat pa ec.europa.eu/eurostat.

Arbejdskraftundersggelsen er baseret pa kvartalsvise interview med ca. 22.000 per-
soner i alderen 15-74 ar og er Danmarks stgrste lgbende interviewundersggelse.
Leaes mere pd www.dst.dk/varedeklaration/857. Forskellen mellem arbejdskraftun-
dersggelsens arbejdslgshed og den manedlige ledighedsstatistik beskrives udferligt
pa www.dst.dk/ledighed.

Beregningen af arbejdskraftreserven beskrives nermere i varedeklarationen under
pkt. 1.2, se www.dst.dk/varedeklaration/857.

Arbejdskraftundersggelsen er generelt en palidelig undersggelse. Men som i andre
undersggelser, der baserer sig pa en stikprgve af befolkningen, er ogsé arbejdskraft-
undersggelsens resultater behaftet med en vis usikkerhed. Selvom usikkerheden er
spgt begraenset ved at veje data efter indsamlingen, bgr man vere varsom ved for-
tolkningen af mindre forskelle eller zendringer.

Arbejdskraftundersggelsen (tillzg) 1. kvt. 2009 udkommer 11. juni 2009.
Arbejdskraftundersggelsen, europzisk 1. kvt. 2009 udkommer 29. juli 2009.
Arbejdskraftundersggelsen 2. kvt. 2009 udkommer 3. september 2009.
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