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Aftagende private lønstigninger 

Årsstigning 
på 2,8 pct. 

Privat ansatte havde i november en årlig lønstigning på 2,8 pct., hvilket er et fald på 
0,1 procentpoint i forhold til årsstigningen i august. Størst var lønstigningen inden 
for energi- og vandforsyning og bygge og anlæg med 3,6 pct. Mindst var den inden for 
handel, hotel og restauration med en stigning på 2,4 pct. 
 
Årlig lønudvikling for den private sektor november 2003 - november 2004 Figur 1. 
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Lønindeks og årsstigning opdelt efter branche (februar 1996  = 100)  

 
2004 Aug. 2003

- aug. 2004
Nov. 2003

- nov. 2004

Branche Aug. Nov.  

   indeks     pct.  

Alle 138,2 138,9 2,9 2,8

Industri 138,5 139,4 3,0 2,6
Energi- og vandforsyning 143,1 143,9 4,0 3,6
Bygge og anlæg 138,0 139,5 3,4 3,6
Handel, hotel og restauration 136,4 137,7 2,3 2,4
Transport, post og tele 137,2 136,5 2,6 2,5
Finansiering og forretningsservice 141,4 140,9 3,0 3,3
Personlige tjenesteydelser og sociale institutioner 135,6 137,4 3,3 3,0

 
 

 



Dermed er de offentligt ansattes løn steget mere end de privatansattes indenfor det 
seneste år. Både de stats- og kommunalt ansatte oplevede en lønfremgang på 4,1 pct. 
fra november 2003 til november 2004, hvilket oversteg lønudviklingen på det private 
arbejdsmarked med 1,3 procentpoint. 

Størst lønstigning 
for offentlige ansatte 

 
Lønindeks for ansatte i den private og offentlige sektor  Figur 2. 
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Mere information  Detaljerede oplysninger om lønindekset for den private sektor bringes i Løn 2005:3 
(Statistiske Efterretninger). Se også flere tal på www.statistikbanken.dk/ilon2 og 
ilon3. 
 

Kilder og metoder  Lønindekset er baseret på en stikprøve af private virksomheders indberetninger til 
Danmarks Statistik. Indberetningerne indeholder oplysninger om hver enkelt løn-
modtagers lønforhold mv. for en lønperiode i den midterste måned af hvert kvartal. 
Metoden er nærmere beskrevet i serien Løn (Statistiske Efterretninger) og på 
www.dst.dk/varedeklaration/865. 
 

Næste offentliggørelse  Lønindeks for den private sektor 1. kvartal 2005 udkommer 10. juni 2005. 
 

Henvendelse  Lønsektionen (tal), tlf. 39 17 34 20 
Uwe Pedersen (metode), tlf. 39 17 34 24, uwp@dst.dk 
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