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Andel af danskere på deltid er over EU-gennemsnit 

I første kvartal 2017 var 26,0 pct. af danskere i beskæftigelse ansat på deltid. Til 

sammenligning var EU-gennemsnittet for deltidsansatte i første kvartal 2017 19,6 

pct. Definitionen af deltid baserer sig på respondenternes egen subjektive opfat-

telse af deres ansættelse. Blandt de nordiske lande ligger kun Finland under EU-

gennemsnittet med 15,8 pct., mens Norge (26,0 pct.), Island (26,3 pct.) og Sverige 

(24,1 pct.) ligger på niveau med Danmark og altså over EU-gennemsnittet. Bulga-

rien var det EU-medlemsland, der med 2,2 pct. havde den laveste andel af deltids-

ansatte i første kvartal 2017, mens Nederlandene med 49,8 pct. havde klart den 

højeste andel af deltidsansatte. Bemærk, at Nederlandene opgør deltidsansatte på 

en særskilt måde. Se note under Kilder og metode. 

 
Deltidsbeskæftigelse i EU, 15-64-årige. 1. kvt. 2017 

 
Kilde: Eurostat, Labour Force Survey.  

 

Stor forskel på deltid for mænd og kvinder 

Andelen af deltidsansatte blandt både mænd og kvinder i Danmark ligger over EU-

gennemsnittet. Blandt danske kvinder i beskæftigelse i første kvartal 2017 var der 

således 36,1 pct., der var deltidsansat, mens EU-gennemsnittet var 32,1 pct. Blandt 

danske mænd i beskæftigelse i første kvartal 2017 var der 16,8 pct., der var deltids-

ansat, mens EU-gennemsnittet var 8,9 pct. 

 

Kun små ændringer i fem-årig periode 

Andelene af deltidsansatte har ikke ændret sig meget i løbet af de seneste fem år. 

EU-gennemsnittet for andelen af deltidsansatte var i første kvartal 2012 19,3 pct. 

mod de 19,6 pct. i 2017. For Danmark var andelen i første kvartal 2012 26,4 pct. 

mod de 26,0 pct. i 2017. Der er for alle EU-medlemslandene højest tale om en æn-

dring på nogle få procentpoint. Med en stigning på 3,9 procentpoint er Cypern det 

land, der oplevede den største ændring. 
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Deltidsbeskæftigelse i EU, 15-64-årige. 1. kvt. 2012 - 1. kvt. 2017 

 1. kvt.  

2012 

1. kvt.  

2017  

Ændring  

1. kvt. 2012 

 - 1. kvt. 2017 

 
  pct.   procentpoint 

EU  19,3 19,6 0,3 

Belgien 26,4 23,5 -2,9 

Rumænien 9,2 6,4 -2,8 

Irland 23,0 20,8 -2,2 

Letland 9,9 7,8 -2,1 

Ungarn 6,4 4,5 -1,9 

Portugal 11,3 9,6 -1,7 

Sverige 25,6 24,1 -1,5 

Kroatien 5,9 4,5 -1,4 

Storbritannien 26,1 24,9 -1,2 

Litauen 9,5 8,5 -1,0 

Polen 7,4 6,7 -0,7 

Danmark 26,4 26,0 -0,4 

Bulgarien 2,1 2,2 0,1 

Estland 9,1 9,5 0,4 

Malta 12,9 13,3 0,4 

Slovenien 10,1 10,5 0,4 

Frankrig 17,9 18,4 0,5 

Tyskland 26,0 27,0 1,0 

Nederlandene 48,7 49,8 1,1 

Luxembourg 19,0 20,4 1,4 

Finland 14,4 15,8 1,4 

Tjekkiet 4,5 6,0 1,5 

Spanien 14,0 15,5 1,5 

Slovakiet 4,0 5,8 1,8 

Italien 16,5 18,8 2,3 

Østrig 25,4 28,5 3,1 

Grækenland 7,1 10,4 3,3 

Cypern 9,7 13,6 3,9 

 

Kilde: Eurostat, Labour Force Survey 

 

Mere information: På www.dst.dk/aku-eurostat findes resultaterne fra de enkelte EU-landes arbejdskraftunder-
søgelser. Se flere resultater fra den danske arbejdskraftundersøgelse i statistikbanken og læs om hovedtallene i 
Nyt fra Danmarks Statistik 2017:219.  

Kilder og metoder: Arbejdskraftundersøgelsen er Danmarks største løbende interviewundersøgelse. Undersø-

gelsen er det danske bidrag til den europæiske Labour Force Survey, som baseres på ensartede principper i de 

europæiske lande. Der er ikke foretaget sæsonkorrektion. Læs mere på www.dst.dk/aku og i statistikdokumenta-

tionen. 

Fuldtid/deltid opgøres på grundlag af respondentens egen opfattelse af deres beskæftigelse. Nævneværdige 

undtagelser er i Nederlandene og Island, hvor grænsen for fuldtidsarbejde er defineret som 35 timer eller mere 

pr. uge. Læs mere på:  

ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/EU_labour_force_survey_-_methodology. 

Næste offentliggørelser: Arbejdskraftundersøgelsen 2. kvt. 2017 udkommer 23. august 2017. 

             Arbejdskraftundersøgelsen 2. kvt. 2017, europæisk udkommer 18. oktober 2017. 

Henvendelse: Martin Faris Sawaed Nielsen, tlf. 39 17 34 98, mfs@dst.dk 

                         Wendy Takacs Jensen, tlf. 39 17 34 02, wta@dst.dk 
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